
 

Перечень изучаемых дисциплин 

по направлению 38.03.01.Экономика профиль «Экономика и организация труда» 

 

 

Дисциплина Краткое описание 

1 курс 

История России 

Иностранный язык 

Безопасность жизнедеятельности 

Физическая культура и спорт 

Основы российской государственности 

Русский язык и культура речи 

Основы права 

Экономика 

Психология социального взаимодействия 

Введение в сквозные цифровые технологии 

Основы учебной и научно-исследовательской деятельности 

Микроэкономика 

Макроэкономика 

Математика 

Информационные технологии и системы в экономике 

Экономика фирмы 

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 

Общеуниверситетские дисциплины по выбору 

 

 

 

2 курс 

 Философия 

Основы проектной деятельности 

Социология 

Статистика 

Эконометрика 

Бухгалтерский учет и отчетность 

Финансы 

Мировая экономика 

Менеджмент 

Маркетинг 

Деньги, кредит, банки 

Экономический анализ 

Институциональная экономика 

Основы демографии 

Управление персоналом 

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 

Экономическая география Дальнего Востока 

Институциональная экономика 

Основы демографии 

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 

Общеуниверситетские дисциплины по выбору 

Экономическая география Дальнего Востока 

 



3 курс 

 

Основы военной подготовки 

Основы медицины чрезвычайных ситуаций 

Экономика социально-трудовых отношений 

Особенности труда в цифровой экономике 

Социальная статистика 

Оплата труда в организациях 

Политика доходов и качество жизни населения 

Организация и нормирование труда 

Экономика труда 

 

Рынок труда и занятость 

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 

Управление человеческими ресурсами 

Развитие трудового потенциала 

Навыки эффективных презентаций 

Самоменеджмент 

Стратегии развития персонала 

Оценка персонала и анализ трудовых показателей 

Влияние федеральных программ на занятость 

МОТ- мировой центр трипартизма 

4 курс 

Политика доходов и качество жизни населения 

Организация и нормирование труда 

Рынок труда и занятость 

Охрана и безопасность труда 

Правовое регулирование социально-трудовых отношений 

Организационное поведение 

Аудит а социально-трудовой сфере 

Информационные технологии в социально-трудовой сфере 

Информационные технологии кадрового учета 

Корпоративная социальная ответственность 

Социальное партнерство 

Бережливые технологии организации труда 

Управление качеством на предприятиях 

Психология труда 

Основы социальной психологии 

 


