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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1. Описание образовательной программы

	Код и наименование специальности
	00.00.00 наименование направления подготовки/ специальности

	Направленность (профиль) программы
	…

	Уровень высшего образования
	бакалавриат/специалитет/магистратура

	Язык (языки), на котором (ых) осуществляется обучение
	Русский язык

	Управление образовательной программой
	Сведения о руководителе ОП, выпускающей кафедре, коллегиальных органах, участвующих в управлении ОП

	Основные характеристики образовательной программы
	Форма обучения: …
Срок освоения: …
Трудоемкость: … ЗЕТ
Сетевая форма реализации: [да/нет]
Сведения о применении дистанционных технологий и электронного обучения: 
- возможность освоения образовательной программы с применением ДОТ и исключительно электронного обучения: [да/нет];

- возможность освоения части образовательной программы с применением ДОТ и электронного обучения: [да/нет].

	Квалификация, присваиваемая выпускникам
	[в соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемым МОН РФ]

	Основные работодатели
	Указать основных работодателей (полное наименование организации…).

	Целевая направленность
	Указать целевую аудиторию и требования к абитуриентам.

	Структура программы
	Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений (далее соответственно – базовая часть и вариативная часть). …
Программа бакалавриата/специалитета/магистратуры состоит из следующих блоков:
Блок 1 Дисциплины (модули) – …з.е., в том числе базовая часть – …з.е., вариативная часть – …з.е.

Блок 2 Практики – …з.е.

Блок 3 Государственная итоговая аттестация – …з.е.

	Цели программы
	миссия/цель

	Характеристики профессиональной деятельности выпускников
	Область профессиональной деятельности выпускников: …
Объекты профессиональной деятельности выпускников: …
Виды профессиональной деятельности выпускников,

Основные виды профессиональной деятельности:

 …

Дополнительные виды профессионального образования

…

Задачи профессиональной деятельности: …

	Требования профессиональных стандартов (при наличии) или ЕКС
	Указать учитываемый профессиональный стандарт (стандарты), установленные ПС уровень квалификации, требования к образованию, обобщенные трудовые функции.

	Требования к результатам освоения программы (в соответствии с ФГОС ВО и указанием дополнительных компетенций)
	В результате освоения программы бакалавриата/ специалитета/ магистратуры по направлению подготовки/ специальности … у выпускника должны быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.

Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):
…
Выпускник должен обладать следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК):
…
Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК) по видам профессиональной деятельности:

вид профессиональной деятельности:
…

С учетом направленности программы на конкретные области знания и (или) вид (виды) набор компетенций выпускников дополнен следующими компетенциями:

Выпускник должен обладать следующими дополнительными профессиональными компетенциями (ПК) или профессиональными специализированными компетенциями (ПСК) (при наличии):
вид профессиональной деятельности:
…

Выпускник должен обладать следующими университетскими компетенциями (УК):
…

	Дисциплины (модули)
	[Индексы и названия дисциплин (модулей)]

	Практики
	[указать виды и формы практик, предусмотренные учебным планом, способы их проведения]

	Государственная итоговая аттестация
	Указать формы ГИА



	Практическая подготовка
	Образовательная деятельность в форме практической подготовки организована при реализации следующих учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) практик, иных компонентов образовательной программы предусмотренных учебным планом:
перечень дисциплин, практик, иных компонентов образовательной программы, реализация которых проводится в форме практической подготовки

	Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реализации образовательной программы
	Прописывается соответствие требованиям ФГОС
Квалификация руководящих и научно-педагогических работников соответствует квалификационным характеристикам, установленном в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих и профессиональным стандартам (при наличии).
Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет не менее …% от общего количества научно-педагогических работников организации.
Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата/специалитета/магистратуры составляет …%, что соответствует требованию ФГОС не менее … %.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, присвоенное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата/специалитета/магистратуры составляет …%, что соответствует требованию ФГОС не менее … %.
Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой программой бакалавриата/специалитета/магистратуры (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата/специалитета/магистратуры составляет …%, что соответствует требованию ФГОС не менее … %.

	Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная среда
	При реализации программы бакалавриата/специалитета/магистратуры каждый обучающийся в течении всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным системам и электронной информационно-образовательной среде СВФУ. Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная среда СВФУ обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории СВФУ, так и вне её. Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, её использующих и поддерживающих.

	Материально техническая база и учебно-методическое обеспечение
	СВФУ располагает материально-технической базой, учебно-методическим обеспечением, необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения и электронными библиотечными системами.
Библиотечный фонд СВФУ укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого издания из основной литературы, перечисленных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик. И не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся.

	Ведущие преподаватели
	[ФИО, уч.степень, должность, место работы]
[ФИО, уч.степень, должность, место работы]
[ФИО, уч.степень, должность, место работы]
…

	Перечень вступительных испытаний
	…

	Контакты
	…



1.2. Планируемые результаты освоения образовательной программы (компетенции), соотнесенные с требованиями профессионального стандарта (или квалификационными характеристиками ЕКС)
Название раздела 1.2.1. при отсутствии профессионального стандарта: 
1.2.1. Квалификационные характеристики должностей ЕКС
 (необходимые знания и должностные обязанности, к выполнению которых должен быть готов выпускник, успешно освоивший программу бакалавриата/специалитета/магистратуры) 

Выпускник должен знать (необходимые знания):

…

Выпускник должен уметь (необходимые умения):

…

Выпускник должен владеть следующими практическими навыками (трудовые действия):

…

Название раздела 1.2.1. при наличии профессионального стандарта: 
1.2.1. Характеристики обобщенных трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт «…», к выполнению которых готовится выпускник программы бакалавриата/ специалитета/ магистратуры
Наименование обобщенной трудовой функции: …
Трудовые функции: …
Выпускник должен знать (необходимые знания):

…

Выпускник должен уметь (необходимые умения):

…

Выпускник должен владеть следующими практическими навыками (трудовые действия):

…

1.2.2. Взаимосвязь результатов освоения образовательной программы (компетенций) и квалификационных характеристик (признаков профессиональной деятельности)

	Содержание и код компетенции
	Квалификационные характеристики
(признаки профессиональной деятельности на основе п.1.2.1)

	… (ОК 1)
	Знать … Уметь … Владеть …
Или воспользоваться глаголами: Готов…, Способен…

	… (ОК-n)
	Знать … Уметь … Владеть …
Или: Готов…, Способен…

	… (ОПК-1)
	Знать … Уметь … Владеть (методиками) …

Владеть практическими навыками …
Или: Готов…, Способен…

	… (ОПК-n)
	Знать … Уметь … Владеть (методиками) …

Владеть практическими навыками …
Или: Готов…, Способен…

	… ПК
	


В таблице 1.2.2. в части описания ЗУВ ПК можно выбрать один из двух вариантов оформления:
Вариант 1 оформления ЗУВ для каждой ПК:
	… (ПК-1)
	Знать … Уметь … Владеть (методиками) …

Владеть практическими навыками …
Или: Готов…, Способен…

	… (ПК-n)
	Знать … Уметь … Владеть (методиками) …

Владеть практическими навыками …
Или: Готов…, Способен…


Вариант 2 оформления ЗУВ для кластеров ПК (по видам профессиональной деятельности):
	ВПД 1: …
	

	… (ПК-1)
	Знать … Уметь … Владеть (методиками) …

Владеть практическими навыками …
Или: Готов…, Способен…

	… (ПК-2)
	

	… (ПК-3)
	

	… (ПК-4)
	

	ВПД 2: …
	

	… (ПК-5)
	Знать … Уметь … Владеть (методиками) …

Владеть практическими навыками …
Или: Готов…, Способен…

	… (ПК-6)
	

	… (ПК-7)
	

	… (ПК-8)
	


2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН И КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК
2.1. Учебный план 

2.2. Календарный учебный график 
3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

3.1. Рабочие программы дисциплин (модулей).

3.2. Рабочие программы практик.
3.3. Программа государственной итоговой аттестации.
3.4. Матрица компетенций

 [Раздел 3.4. формируется по усмотрению разработчиков ОП (матрицы соответствия компетенций и формирующих их дисциплин с указанием временных периодов их формирования, карты компетенций или паспорта компетенций, и др.]
3.5. Фонд оценочных средств

[Раздел 3.5 (ФОС по образовательной программе в целом и сведения о наличии экспертизированных тестов по ОПОП.]
3.6. Методические материалы 

[Раздел 3.6 указываются методические указания, методические рекомендации и др.]
�Для размещения на сайте.


� Единый квалификационный справочник должностей, руководителей, специалистов и служащих (profstandart.rosmintrud.ru)





8

