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Общие положения

Настоящее Положение определяет порядок организации деятельности студенческого психологического волонтерского движения (ПВД), формируется на базеПсихологической службы ЦПП ИП.Под волонтерской деятельностью понимается добровольная деятельность студентов-психологов, не связанная с извлечением материальной прибыли.

Членами волонтерского движения  могут быть студенты очного обучения Института психологии с 1 по 5 курсы, успешно выполняющие учебную программу, не имеющие медицинских противопоказаний для работы с населением, признающие настоящее Положение, добровольно изъявившие желание в свободное от учебы время трудиться в составе ПВД.

Цель и задачи ПВД
Цель:Привлечение студентов-психологов к деятельности психолога. 
Задача:
-создание условий для профессионального и личностного роста студента-психолога.
- вовлечение студентов-психологов  в проекты, связанные с оказанием психологической поддержки студентам обучающихся в СВФУ и населению; 

 - разработка плана волонтерской работы;

 - поддержка студентов-психологов, получение необходимого опыта и навыков для реализации собственных идей и проектов.

- подготовка квалифицированных, конкурентоспособных, компетентных, ответственных кадров, готовых к постоянному профессиональному росту.
Обязанности члена ПВД

Волонтер-психолог обязан: 
- знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда (группы) и укреплять его авторитет;
 - четко и добросовестно выполнять свои обязательства; 
- посещать занятия, обучающие семинары, тренинги и т.д. для повышения уровня своей подготовленности к волонтерской деятельности.
Права и обязанности участников:
Участник волонтерского движения имеет право:

-в течение учебного года участвовать в деятельности психологов ПС ЦПП ИП  в организации  и проведении психологических тренингов, мастер классов, практических семинаров и бесед по работе со студентами СВФУи с населением;
- пользоваться атрибутикойПС ЦПП утвержденной в установленном порядке;
- вести рекламную кампанию с целью привлечения студентов на получение психологических услугПС ЦПП ИП;
- во внеучебное время проходить обучение навыкам психологического мастерства;
- лично участвовать в собраниях, на заседаниях постоянно действующего руководящего органа, когда обсуждается вопрос о его деятельности, поведении, членстве в составе волонтерского движения;

- участвовать в разработке программ деятельностиволонтера-психолога;
- по собственному желанию выйти из состава ПВД, уведомив о прекращении своей волонтерской деятельности не менее чем за две недели. 
.СтруктураПВД:
Участниками ПВДможет быть состав  численностью не менее 12 человек (студенты ИП СВФУ), имеющих психологическую и методическую подготовку и не имеющих медицинских и прочих противопоказаний к работе.



Общее собрание ПВД
К компетенции общего собрания относится:

избрание Методического Совета ПВД
избрание Руководителя ПВД(командира), помощника руководителя ПВД.
утверждение планов и программ работыПВД;

прием и исключение участников ПВД;
Общее собрание ПВДпринимает решения простым большинством голосов при наличии не менее половины своего списочного состава.

Методический совет ПВД:

В состав методического совета входят: 

Председатель (ПС ЦПП ИП),
 Сотрудники ПС ЦПП
Руководитель ПВД (командир);
Помощник руководителя

Члены Методического совета должны обладать необходимыми знаниями, авторитетом и иметь практический опыт организационной работы. В случае несоответствия занимаемой должности они могут быть освобождены от своих обязанностей решением общего собрания ПВД.
Методический совет ПВД:
принимает решения о приеме и исключении членов волонтерского отряда;

принимает оперативные решения, определяющие деятельность ПВД, отчитывается перед общим собранием отряда; 

разрабатывает и обеспечивает реализацию программ работы.
Председатель ПВД

Председатель выбирается из сотрудников ПС ЦПП. 
Обязанности:

-составляет общий план работы ПВД на учебный год;

-контролирует работу участников ПВД;

Руководитель ПВД 
Руководитель (командир) ПВД  избирается из числа наиболее опытных участников(студентов-психологов) отряда.

Обязанности Руководителя (командир) ПВД:

-составляет план работы ПВД  на учебный год;

-контролирует выполнение участниками ПВДпрограммы;

-организует набор новых участников в ПВД;

-отвечает за трудовую и внутриотрядную дисциплину, как в рабочее время, так и в свободное от работы время;
-проводит совместно впредседателем планерки и совещания, проводимые ПВД.
-обеспечивает выполнение студенческим отрядом правил техники безопасности и охраны труда, соблюдение членами ПВД принципов работы психолога;

-отчитывается о своей работе перед общим собраниемПВД;

-отчитывается о работеПВД перед методическим советом ПВД.
Помощник  руководителя ПВД
Избирается общим собранием ПВДиз числа студентов-психологов наиболее инициативных участников отряда. 

Руководительнесет ответственность за организацию внутриотрядной жизни и общественной работы участников ПВД.

Обязанности Помощника руководителя ПВД:
-принимать меры по формированию позитивного морально-психологического климата в ПВД;

-организовать проведение культурных мероприятий участников ПВД и их взаимодействие во внерабочее время; 

-вносить предложения Руководителю (командиру) ПВД по улучшению организации быта отряда.

Список волонтеров-психологов ПС ЦПП c ИП СВФУ

	№
	ФИО
	Группа, курс
	

	1
	Варламова Анастасия Прокопьевна
	ПС-05
	

	2
	Данилова Виктория Андреевна
	КП-19
	

	3
	Егорова Галина Павловна
	ПС-17
	

	4
	Корякина Елена Львовна
	ПС-17
	

	5
	Луковцева Аилана Юрьевна
	ПС-17
	

	6
	Максимова Мария Петровна
	КП-4
	

	7
	Петров Александр Климович
	ПС-17
	

	8
	Софронова Марина  Александровна
	КП-19
	


