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Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

К * * Э
* К * Э
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* К * *
* К * * * Э
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П К * Пд Пд Пд Д К
П * * Пд Пд К Д К

П Э * К * Пд К * К
П Э * К * * * К Д К

К

Итого
Сем. 4 Всего

Сводные данные

Курс 1 Курс 2

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3

*
Нерабочие праздничные дни (не 

включая воскресенья)

1 2/6 (8 

дн)
1 (6 дн)

2 2/6 

(14 дн)

Подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной квалификационной 

работы

Продолжительность обучения (не включая 

нерабочие праздничные дни и каникулы)

 Итого

более 39 нед.

19 33 52

19 1/6 35

1 5/6 2 5/6

12 3/6

2 4/6

2

Э

У 2

 Групп 1

П

Пд

Д

1 2/6 (8 

дн)
1 (6 дн)

2 2/6 

(14 дн)

Каникулы  5/6 9 9 5/6

Преддипломная практика

Э П П ПдЭ Э Д Д К К К К К

19 33 52 104

4 4/6 

(28 дн)

2 2 4

4 4

более 39 нед.

6 6

57 1/622 1/6

3 4/6 6 3/6
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Август

Календарный учебный график 
Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль
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 -
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Сентябрь

КК К

Производственная практика

Теоретическое обучение и практики 15 5/6

Экзаменационные сессии 1

Учебная практика



Б1.В.ДВ.01.01

Б1.В.ДВ.01.02

Б1.В.ДВ.02.01

Б1.В.ДВ.02.02

Б1.В.ДВ.03.01

Б1.В.ДВ.03.02

Б1.В.ДВ.04.01

Б1.В.ДВ.04.02

Б1.В.ДВ.05.01

Б1.В.ДВ.05.02

Б1.В.ДВ.06.01

Б1.В.ДВ.06.02

Б1.В.ДВ.07.02

Б1.В.ДВ.07.03

1 2

2

3

2

3

4

3

Б1.О.10

1

1

3

Б1.О.11

Б1.О.12

Кадровый учет и делопроизводство персонала

Управление в социальной сфере

Корпоративная культура и лояльность 

персонала

4

3

2

3

Б1.В.ДВ.02

Актуальные проблемы циркумполярного мира

Социально-экономические и экологические 

риски в Арктике

Б1.В.ДВ.01

Б1.В.08

Охрана труда и оценка специальных условий 

труда

Цифровые системы и технологии управления 

персоналом

4

1

3

Б1.О.13

Б1.О.14

Б1.О.15
Стратегическое управление персоналом и 

кадровое планирование

2

1

Б1.В.02

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Б1.В.01

Б1.В.03

Б1.В.04

Б1.В.05

Социально-экономическая статистика в 

кадровом учете

Управление информационной и кадровой  

безопасностью организации

Управление конфликтами в организации

Управление мотивацией и лояльностью 

персонала

HR-аналитика

Элективные дисциплины (модули)

1С: зарплата и кадры

Кадровая политика и кадровый аудит в 

организации

Б1.В.07

Б1.В.06

Управление изменениями в организации

1

Б1.О.07 Психология лидерства

21

3

2

Б1.О.09

Б1.О.08 Управление персоналом в цифровой экономике

Трудовое право, корпоративные стандарты 

управления персоналом

32108 76363

2

3

3 36 108

3 36 108

1404

4

3
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3 36 108 30

8836 144 56

2730 51
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3 36 108

96
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5

5 36 180 56 97 27
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382 36 72

722 36

2762 12721636 2

234 236
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34 4
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72 14

5 180
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3 3

3 3
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3

2 72

36 108
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108 45 63

45 63

25

108 3 73 9812 20

180 18 34 6 122

36

58

4 88

56 2

108

14

14

28 1

14 4

34

42

97 27

51 27

2 72

4 144

7013 468 112 11

72 14 14 2

42

2 72 14 14 2

72 2

42Б1.О.05

Иностранный язык в научной сфере

Менеджмент

Б1.О.06 1
Иностранный язык в профессиональной 

коммуникации

11504 56 142

14 2

214

364

2 36

2

1

Б1.О.01

Обязательная часть 

Методология научных исследований 1

4144 2774 43Б1.О.04

2

362

2 36

2 36

48

Б1.О.03 Управление проектами 2

42

20 720

2 72 14

1621728 632 934

3072

42

42

Б1.О.02
Межкультурная коммуникация в 

профессиональной деятельности
3072

72 30 2

144

3072 42 2 72 14

396 44

Пр КСР СР
Конт 

роль

24611 27 3 108 14

152
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70 98 10 236

36

36

98

127

2714 2 51

Курс 2 Закре

плен

ная Семестр 4Семестр 3

Код

121

6

Конт 

роль
Итогоз.е. Лек Лаб Пр КСР СР

5420 448 108 13 468

5

3

3

12

3

241 54 11

42

43
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248

27

27

27

14 28 1 29

3

14 28

14 28

314 28 631083

3 108 14

4 76

127631083 14 28 3

14

108 14

108 14

М

е

108 14 14

3 36 108

3 36 108

33236 108 76

27

98

982730 51

30 51 27

3 16 36 1 28 27

3 2 51

98

98

14

14 4 76

108

14

Лаб Пр

18162 396 5490

27

3 108 14 14 2 51

20

42

Блок 1.Дисциплины (модули) 87 3132 1208 1627 297 24 864 118 218 20

- - Итого акад.часов- Форма контроля з.е.

Лек
Часов 

в з.е.

Конт. 

раб.

По 

плану
СР

Конт 

роль
з.е. Итого Итого Лек Лаб

54454 27 972 126 254 22 489 81 23 828 100

Семестр 1 Семестр 2

Курс 1

Индекс Наименование
Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КП КР Факт КСР з.е.СР

Конт 

роль
Итого Лек Лаб Пр КСР СР

Конт 

роль
з.е.

108 2166 216

98108 108 3 108

15Обязательная часть 540

1Б2.О.01(Н)
Учебная практика. Научно-исследовательская 

работа

540 3 108 108 3 108

108

1

1

Социологический мониторинг кадровой работы 2

Элективные дисциплины (модули)

Цифровая экономика

3 36

1

4Б1.В.ДВ.07

Креативная экономика

Элективные дисциплины (модули) 72 43 29

Б1.В.ДВ.06

2

2

Блок 2.Практика 

4

4

Бюджетирование и управленческий учет

Экономика управления персоналом

3 108864 108

2 7236
7

2

2 36
7

2
72 43

24 864

2

2 2

2 2

2

43 29

2

2

2943
7

2
7236

72 43 29

72 43 2936
7

2

36
7

2
72 43 29 2

29

2166 216

108 3 108

108 108

722

2 72

12 432

М

а
98

4323

14 28 1 29

9814 28 1 29
М

а

Б1.В.ДВ.04

Профессиональная диагностика 4

Элективные дисциплины (модули)

Социология и психология управления 

персоналом

2

2

2972 43

2
Методы социологического исследования в 

управлении персоналом
2 2

7

2
36 72 43 29

28 1 292 72 43 29

2 2 36
7

2
2943722

Управленческая психология 4

2 2 72 14

HR системы и цифровые инструменты

2 2 36
7

2
72 43 29

Б1.В.ДВ.05 Элективные дисциплины (модули)

3

3

Б1.В.ДВ.03

Кадровое планирование и маркетинг 

персонала
2

Практикум управленческих задач по УЧР 2

Элективные дисциплины (модули) 4

108 45 3 108 14 28 3 63Элективные дисциплины (модули)

3 108

63

63

6336 108 45
1

0

36
1
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108 45 63
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2943 722

2 72 14 28 1

2 72 14 28 291

142 72 28 1 29
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2

142 72

722 14
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28

1472

72 14
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44
М

а
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М

а

158



108

108

324

216 216

216 98

324 98

324

98

108 98

108 983 108

3

3

6

9

36 216 216

324 324Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

108 10836Б2.В.01(У)
Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков
2

Б2.В.02(Пд) Производственная преддипломная практика 4

3 108 108

34

Б2.О.03(Н)

Производственная практика. Научно-

исследовательская работа (по теме выпускной 

квалификационной работе)

24

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 1083 108324 3249

3 108 108

6 36 216 216

216216366

Б2.О.02(П)

Производственная практика. 

Профессиональная практика по профилю 

деятельности

9 324

36

 Итого з.е./Акад.часов (без факультативов)

9 36 324324Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы

ФТД.Факультативные дисциплины 

ФТД.01 Факультативные дисциплины

120 4320 1208 2815 297 27 972 118 218 20 22 705 55620 108 34 1224 7015210093681 2633562 54 1188 126 254

9

3 108

1098 992 54

6

6 216



Зачет/ 

зачет с оценкой
0,17 часа (10 минут)

Экзамен
устный - 0,25 часа (15 минут),

письменный - не более 4 часов

Консультация перед экзаменом 2 акад. часа 

Учебная практика 2 часа на каждые 3 з.е.

Производственная практика (за 

исключением НИР)
2 часа на каждые 3 з.е.

Производственная практика (НИР, включая 

ВКР)
30 часов в год

Подготовка ВКР, подготовка к процедуре 

защиты ВКР (включая НИР магистранта)
30 часов в год

Защита ВКР 15 мин.

Единицы измерения: акад.час =45 мин., час=60 мин. или 1,33 акад. часа, 1 з.е.= 36 акад.ч.

Нормы времени расчета контактной работы по практикам, промежуточной аттестации, ГИА 

Промежуточная аттестация

Практики

Государственная итоговая 

аттестация



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 82 120 60 27 33 60 26 34

Итого по ОП (без факультативов) 82 120 60 27 33 60 26 34

Б1 Дисциплины (модули) 55% 45% 41% 60 87 51 24 27 36 23 13

Б1.О Обязательная часть 48 34 20 14 14 11 3

Б1.В
Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений
39 17 4 13 22 12 10

Б2 Практика 62% 38% 0% 16 24 9 3 6 15 3 12

Б2.О Обязательная часть 15 6 3 3 9 3 6

Б2.В
Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений
9 3 3 6 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 52.5%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин 

(модулей) (%)
38.57%

Процент ... занятий от аудиторных (%)  лекционных 36.45%

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР) 1 1

1  КУРСОВОЙ ПРОЕКТ (КП) 1

2 4  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 8 4 4 6

2 2  ЗАЧЕТ (За) 9 4 5 4

4 2

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕН (Эк) 5 2 3 6

21 - 21.8 18.5
Контактная работа в период ТО 

(акад.час/нед)
ОП 21.2 - 22.5

54ОП, факультативы (в период экз. сессий) 45.7 - 54 44.2 - 40.5

58 52.2 - 57.6 54
Учебная нагрузка (акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО) 55.3 -

Баз.% Вар.%
ДВ(от 

Вар.)%

з.е.

Курс 2

Всего Сем. 3 Сем. 4

Итого Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2


