
  



1.1. Описание образовательной программы 

 

Код и 

наименование 

специальности 

49.04.01 Физическая культура 

Направленность 

(профиль) 

программы 

Управление в сфере физической культуры и массового 

спорта 

 

Уровень высшего 

образования 

Магистратура 

Язык (языки), на 

котором (ых) 

осуществляется 

обучение 

Русский язык 

Управление 

образовательной 

программой 

Выпускающей кафедрой по ОП является кафедра 

спортивно-оздоровительного туризма и массового спорта 

Института физической культуры и спорта.   

Руководство ОП осуществляется заведующим 

выпускающей кафедрой. 

В принятии решений по управлению и развитию ОП 

участвуют коллегиальные органы (Ученый совет 

института), потенциальные работодатели (Министерство 

по физической культуре и спорту РС (Я), Министерство 

образования и науки РС (Я) и ведомств и др.).  

Основные 

характеристики 

образовательной 

программы 

Форма обучения: очная, заочная 

Срок освоения: 2г, 2г 5м. 

Трудоемкость: 120 ЗЕТ и включает все виды аудиторной и 

самостоятельной работы магистра, учебной, 

производственной и преддипломной практики, и время, 

отводимое на контроль качества освоения магистром ОП. 

Сетевая форма реализации: нет. 

Сведения о применении дистанционных технологий и 

электронного обучения: 

- возможность освоения образовательной программы с 

применением ДОТ и исключительно электронного 

обучения: нет; 

- возможность освоения части образовательной программы 

с применением ДОТ и электронного обучения: да. 

Квалификация, После освоения ОП по направлению подготовки 49.04.01 



присваиваемая 

выпускникам 

«Физическая культура» защиты выпускной 

квалификационной работы  (диссертационной работы) 

выпускнику присваивается квалификация магистр. 

Основные 

работодатели 

Потенциальными работодателями являются Министерство 

по физической культуре и спорту РС (Я), Министерство 

образования и науки РС (Я) и ведомств и т.п. 

Процедура согласования ООП была проведена при участии 

следующих учреждений работодателей:  

- ГБУ РС(Я) «Управление физической культуры и 

массового спорта», руководитель - Мохов Арнольд 

Альбертович; 

- МБУ ДО «Центр дополнительного образования детей» 

МР Хангаласского района, директор - Ильин Василий 

Николаевич; 

- ГБУ РС(Я) «Республиканский центр подготовки 

спортивного резерва», директор - Егоров Василий 

Иванович. 

Целевая 

направленность 

Набор осуществляется  из числа студентов, окончивших 

высшее профессиональное образование, а также из числа 

специалистов физической культуры, спорта имеющие 

высшее профессиональное образование. 

Структура 

программы 

Программа состоит из обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений 

(далее соответственно — базовая часть и вариативная 

часть). 

Программа магистратуры состоит из следующих блоков:  

Блок 1. Дисциплины (модули) – 77 з.е. 

Обязательная  часть – 39 з.е. 

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений – 38 з.е. 

Блок 2. Практики – 37 з.е. 

Обязательная  часть – 37 з.е. 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация – 6 з.е. 

Объем программы магистратуры – 120 з.е. 

Цели программы Миссия ООП - подготовка конкурентоспособных 

специалистов в области физической культуры и массового 

спорта, способных применять знания физической культуры 

и массового спорта, умения и навыки в своей научно-

исследовательской, педагогической, практико-прикладной 



и проектной деятельности. 

Цели ОП: Развитие у магистров личностных качеств, а 

также формирование универсальных, 

общепрофессиональных, профессиональных компетенций 

в соответствии с требованиями ФГОС 3++ ВО в сфере 

физической культуры и массового спорта. 

Характеристики 

профессиональной 

деятельности 

выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, 

освоившие программу магистратуры (далее – выпускники), 

могут осуществлять профессиональную деятельность:  

- 01 Образование и наука (в сфере профессионального 

образования, дополнительного профессионального 

образования, в сфере научных исследований);  

- 05 Физическая культура и спорт (в сфере физической 

культуры и массового спорта, в сфере подготовки 

спортивного резерва, в сфере управления в области 

физической культуры и спорта). 

       Выпускники могут осуществлять профессиональную 

деятельность в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника.  

В рамках освоения программы магистратуры выпускники 

могут готовиться к решению задач профессиональной 

деятельности следующих типов:  

- педагогический;  

- организационно-управленческий;  

- аналитический;  

- научно-исследовательский. 

Задачи профессиональной деятельности: 

педагогический:  

постоянно повышать свою педагогическую квалификацию; 

внедрять инновационные технологии в учебную 

деятельность по дисциплине (модулю) по физической 

культуре и спорту; 

оценивать эффективность учебной деятельности по 

дисциплине (модулю) по физической культуре и спорту и 

вносить в него соответствующие коррективы. 



организационно-управленческий: 

постоянно повышать свою профессиональную 

квалификацию в области организационно-управленческой 

деятельности; 

обобщать и внедрять в практику передовой отечественный 

и зарубежный опыт работы физкультурно-спортивных 

организаций. 

аналитический:  

анализировать деятельность физкультурно-спортивных 

организаций и вносить в нее соответствующие коррективы; 

обобщать и систематизировать данные, установление 

тенденций и проблем эффективности и рациональности 

деятельности в области физической культуры и спорта, 

предложение их оптимального решения. 

научно-исследовательский: 

постоянно повышать свою профессиональную 

компетенцию в области выявления научных проблем и 

способов их решения; 

внедрять инновационные и современные компьютерные 

технологии в практику научных исследований в области 

физической культуры и спорта; 

разрабатывать программы научных исследований и 

методологию их реализации. 

При разработке программы магистратуры Организация 

устанавливает направленность (профиль) программы 

магистратуры, которая конкретизирует содержание 

программы магистратуры в рамках направления 

подготовки путем ориентации ее на:  

область (области) профессиональной деятельности и сферу 

(сферы) профессиональной деятельности выпускников;  

тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности 

выпускников;  

при необходимости – на объекты профессиональной 

деятельности выпускников или область (области) знания.  

Требования 

профессиональных 

стандартов (при 

наличии) или ЕКС 

Профессиональный стандарт 05.008 «Руководитель 

организации (подразделения организации), 

осуществляющей деятельность в области физической 

культуры и спорта» (утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 29 октября 2015 г. N 798н)  



Уровень квалификации:  6,7 

Требования к образованию и обучению: 

Высшее образование - бакалавриат, специалитет 

Допускается среднее профессиональное образование в 

области физической культуры и спорта и обучение по 

программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки 

Обобщенные трудовые функции: 

Код B: Руководство планированием, аналитической и 

методической деятельностью в области физической 

культуры и спорта 

Код F: Руководство комплексной деятельностью в 

области физической культуры и спорта 

Код G: Стратегическое руководство деятельностью по 

сопровождению развития физической культуры и спорта 

Требования к 

результатам 

освоения 

программы (в 

соответствии с 

актуализированным 

ФГОС ВО и 

указанием 

дополнительных 

компетенций) 

В результате освоения программы магистратуры по 

направлению подготовки 49.04.01 Физическая культура у 

выпускника должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

Выпускник должен обладать следующими 

универсальными компетенциями (УК): 

Системное и критическое мышление  

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

Разработка и реализация проектов  

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

Командная работа и лидерство 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

Межкультурное взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и учитывать 



разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

Самоорганизация и саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и реализовывать 

приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

Выпускник должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

Планирование 

ОПК-1. Способен планировать деятельность 

организации в области физической культуры и массового 

спорта 

Обучение и развитие 

ОПК-2. Способен реализовывать программы и 

комплексные мероприятия образовательной, спортивной и 

физкультурно-оздоровительной направленности с 

использованием средств, методов и приемов видов спорта 

Воспитание 

ОПК- 3. Способен формировать воспитательную среду 

при осуществлении физкультурно-спортивной 

деятельности 

ОПК-4. Способен формировать общественное мнение о 

физической культуре как части общей культуры и факторе 

обеспечения здоровья, осуществлять пропаганду 

нравственных ценностей физической культуры и спорта, 

идей олимпизма, просветительно-образовательную и 

агитационную работу 

Контроль и анализ 

ОПК-5. Способен обосновывать повышение 

эффективности деятельности в области физической 

культуры и массового спорта на основе проведения 

мониторинга и анализа собранной информации 

Профессиональное взаимодействие 

ОПК-6. Способен управлять взаимодействием 

заинтересованных сторон и обменом информацией в 

процессе деятельности в области физической культуры и 

массового спорта 

Научные исследования 



ОПК-7. Способен обобщать и внедрять в практическую 

работу российский и зарубежный опыт по развитию 

физической культуры и массового спорта 

ОПК-8. Способен проводить научные исследования по 

разрешению проблемных ситуаций в области физической 

культуры и спорта с использованием современных методов 

исследования, в том числе из смежных областей знаний 

Организационно-методическое обеспечение 

ОПК-9. Способен осуществлять методическое 

сопровождение по направлениям деятельности в области 

физической культуры и массового спорта 

Выпускник должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (ПК) по типам 

профессиональной деятельности: 

тип профессиональной деятельности: 

Педагогический 

ПК-1 Способен применять знания (новейшие теории, 

интерпретации, методы и технологии) в области 

физической культуры и массового спорта 

Научно-исследовательский 

ПК - 2 Способен определять содержание и 

направленность физкультурно-спортивной деятельности, 

разрабатывать и реализовывать новые физкультурно-

спортивные технологии на основе современных знаний в 

области физической культуры и массового спорта 

Организационно-управленческий 

ПК-3  Способен осуществлять анализ комплексной 

деятельностью в области физической культуры и 

массового спорта 

Организационно-управленческий 

ПК-4 Способен проводить физкультурно-спортивные 

мероприятия и осуществлять руководство физкультурно-

спортивной деятельностью 

Дисциплины 

(модули) 

Блок 1Блок 1.Дисциплины (модули) 

Базовая (обязательная) часть 

Б1.О.01 Методология научных исследований 

Б1.О.02 Межкультурная коммуникация в 

профессиональной деятельности 

Б1.О.03 Управление научно-исследовательской и 



инновационной деятельностью 

Б1.О.04 Иностранный язык  в научной сфере 

Б1.О.05 Психология лидерства 

Б1.О.06 Иностранный язык в профессиональной 

коммуникации 

Б1.О.07 Современные технологии физкультурно-

оздоровительной  деятельности 

Б1.О.08 Технология научных исследований в физической 

культуре 

Б1.О.09 Современные проблемы наук о ФКиС 

Б1.О.10 Управленческая деятельность в ФКиС 

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

Вариативная часть 

Б1.В.01 Основы планирования, бюджетирования и 

финансирования физкультурно-спортивной организации 

Б1.В.02 Организация и судейство спортивно-массовых 

мероприятий 

Б1.В.03 Методы моделирования и прогнозирования в 

физической культуре и массовому спорту 

Б1.В.04 Комплексный менеджмент физкультурно-

спортивных организаций 

Б1.В.05 Информационные технологии физкультурно-

спортивной деятельности для работы с населением 

Б1.В.06 Теория и практика НИД по физической культуре 

в образовательных учреждениях 

Дисциплины по выбору 

Б1.В.ДВ.01 Элективные дисциплины (модули) 

Б1.В.ДВ.01.01 Психология безопасности в 

экстремальных ситуациях 

Б1.В.ДВ.01.02 Психодиагностика и психокоррекция 

различных состояний занимающихся физической 

культурой 

Б1.В.ДВ.02 Элективные дисциплины (модули) 

Б1.В.ДВ.02.01 Управление проектами в сфере 

физической культуры и массового спорта 

Б1.В.ДВ.02.02 Теория и практика принятия 

управленческих решений в сфере физической культуры и 

массового спорта 



Б1.В.ДВ.03 Элективные дисциплины (модули) 

Б1.В.ДВ.03.01 Управление персоналом  физкультурно-

спортивной организации 

Б1.В.ДВ.03.02 Управление спортивными сооружениями 
 

Практики Блок 2. Практика 

Б2.О.01(У) Учебная практика. Научно-исследовательская 

работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) 

Б2.О.02(П) Производственная практика. Научно-

исследовательская работа 

Б2.О.03(П) Производственная профессионально-

ориентированная практика 

Б2.О.04(Пд) Производственная преддипломная практика 
 

Государственная 

итоговая 

аттестация 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация  

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы 

Практическая 

подготовка 

Образовательная деятельность в форме практической 

подготовки организована при реализации следующих 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) практик, 

иных компонентов образовательной программы 

предусмотренных учебным планом: 

Б1.О.10 Управленческая деятельность в ФКиС 

Б1.В.02 Организация и судейство спортивно-массовых 

мероприятий 

Б1.В.06 Теория и практика НИД по физической культуре в 

образовательных учреждениях 

Б2.О.01(У) Учебная практика. Научно-исследовательская 

работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) 

Б2.О.02(П) Производственная практика. Научно-

исследовательская работа 

Б2.О.03(П) Производственная профессионально-

ориентированная практика 

Б2.О.04(Пд) Производственная преддипломная практика 

Сведения о 

профессорско-

преподавательском 

составе, 

необходимом для 

реализации 

образовательной 

Квалификация педагогических работников 

Организации должна отвечать квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 

наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических 

работников Организации, участвующих в реализации 



программы программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны вести 

научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических 

работников Организации, участвующих в реализации 

программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны 

являться руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических 

работников Организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности Организации на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны иметь 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную 

в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое 

звание, полученное в иностранном государстве и 

признаваемое в Российской Федерации). 

Электронно-

библиотечные 

системы и 

электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

При реализации программы магистратуры каждый 

обучающийся в течении всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к нескольким 

электронно-библиотечным системам и электронной 

информационно-образовательной среде СВФУ. 

Электронно-библиотечные системы и электронная 

информационно-образовательная среда СВФУ 

обеспечивают возможность доступа обучающегося из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на 



территории СВФУ, так и вне её. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, её использующих и 

поддерживающих. 

Материально -

техническое и 

учебно-

методическое 

обеспечение 

СВФУ располагает материально-технической базой, 

учебно-методическим обеспечением, необходимым 

комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения и электронными 

библиотечными системами. 

Библиотечный фонд СВФУ укомплектован печатными 

изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляров каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин 

(модулей), практик.  

Ведущие 

преподаватели 

1. Войцеховская Тамара Владимировна, к.ф.н., доцент 

кафедры "Философия" 

2. Калаврий Татьяна Юрьевна, к.э.н., доцент  кафедры 

"Экономическая теория" ФЭИ 

3. Колодезникова Маргарита Герасимовна, к.п.н., 

профессор, зав. кафедрой ТиМССК ИФКиС 

4. Колодезникова Сардаана Ивановна, к.п.н., доцент 

кафедры СОТиМС ИФКиС 

5. Находкин Василий Васильевич, к.п.н., доцент, 

заведующий кафедрой возрастной и педагогической 

психологии ПИ 

6. Никифоров Никита Васильевич, к.п.н., доцент, 

заведующий  кафедрой ТиМССК ИФКиС 

7. Слепцова Галина Николаевна, к.п.н., доцент кафедры 

"Иностранные языки по гуманитарным 

специальностям" ИЗФиР 

8. Тарабукина Марфа Васильевна, к.ф.н.,  доцент, зав. 

кафедрой "Русский язык" ФЛФ 

9. Тарасов Ариан Егорович, к.п.н., доцент, заведующий  

кафедрой СОТиМС 

10. Ушницкая Виктория Вильямовна, к.п.н., доцент 

кафедры "Иностранные языки по гуманитарным 

специальностям" ИЗФиР 

11. Хомподоева Мария Васильевна, к.п.н., доцент 



кафедры "Иностранные языки по гуманитарным 

специальностям" ИЗФиР 

12. Черкашин Илья Афанасьевич, д.п.н., профессор 

кафедры МРиНВС 
 

Перечень 

вступительных 

испытаний 

Собеседование 

Контакты Приемная директора ИФКИС: +7 (4112) 49-68-23 

Адрес: ул. Кулаковского, 48 КФЕН, каб.278 

E-mail кафедры СОТиМС: sotims@s-vfu.ru  

Заведующий кафедрой СОТиМС ИФКиС, по направлению 

подготовки 49.04.01 Физическая культура, магистерская 

программа: «Управление в сфере физической культуры и 

массового спорта» Тарасов Ариан Егорович. 

Контактные данные: 89644218713. E-mail: ifk.siga@mail.ru 
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