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1. Календарный учебный график
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2. Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Итого

Теоретическое обучение 20 5/6 25 5 5/6 51 4/6

Экзаменационные сессии 5 4/6 6 11 4/6

Учебная практика 4 4

Производственная практика 3 2/6 8 4/6 20 32

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и 

процедуру защиты
4 4

Каникулы 7 10 3 1/6 20 1/6

 Итого 40 5/6 49 4/6 33 123 3/6

 Групп 1



5 4 13 8 4320 4320 330 84 198 48 1717 113 120 120 64 128 30 1 147 71 51 20 70 18 570 42 33 36

5 4 13 8 4320 4320 330 84 198 48 1717 113 120 120 64 128 30 1 147 71 51 20 70 18 570 42 33 36

15% 25% 0% 60% 15% 79% 5%

5 4 13 8 2160 2160 330 84 198 48 1717 113 60 60 64 128 30 1 147 71 40 20 70 18 570 42 20

15% 25% 0% 60% 15% 79% 5%

Б1 5 4 13 8 2160 2160 330 84 198 48 1717 113 60 60 64 128 30 1 147 71 40 20 70 18 570 42 20

Б1.Б 1 2 8 4 1008 1008 155 42 90 23 804 49 28 28 30 58 13 519 28 18 12 32 10 285 21 10

4 2 432 432 64 24 32 8 352 16 12 12 24 32 8 352 16 12

1 1 108 108 16 6 8 2 88 4 3 3 6 8 2 88 4 3 98

1 108 108 16 6 8 2 88 4 3 3 6 8 2 88 4 3 121

1 1 108 108 16 6 8 2 88 4 3 3 6 8 2 88 4 3 98

1 108 108 16 6 8 2 88 4 3 3 6 8 2 88 4 3 98

*

2 108 108 21 18 3 79 8 3 3 18 3 79 8 3

11 108 108 21 18 3 79 8 3 3 18 3 79 8 3 36

*

1 4 2 468 468 70 18 40 12 373 25 13 13 6 8 2 88 4 3 12 32 10 285 21 10

2 2 144 144 22 4 14 4 113 9 4 4 4 14 4 113 9 4 127

1 108 108 16 6 8 2 88 4 3 3 6 8 2 88 4 3 98

2 2 72 72 10 2 6 2 58 4 2 2 2 6 2 58 4 2 98

2 72 72 10 2 6 2 58 4 2 2 2 6 2 58 4 2 98

2 72 72 12 4 6 2 56 4 2 2 4 6 2 56 4 2 129

*

*

Б1.В 4 2 5 4 1152 1152 175 42 108 25 913 64 32 32 34 70 17 628 43 22 8 38 8 285 21 10

Б1.В.ОД 3 1 2 3 612 612 95 24 56 15 478 39 17 17 18 30 9 276 27 10 6 26 6 202 12 7

2 252 252 38 12 20 6 196 18 7 7 12 20 6 196 18 7

1 144 144 21 6 12 3 114 9 4 4 6 12 3 114 9 4 25

1 108 108 17 6 8 3 82 9 3 3 6 8 3 82 9 3 98

*

1 1 2 3 360 360 57 12 36 9 282 21 10 10 6 10 3 80 9 3 6 26 6 202 12 7

2 72 72 10 2 6 2 58 4 2 2 2 6 2 58 4 2 128

2 2 72 72 12 2 8 2 56 4 2 2 2 8 2 56 4 2 98

2 2 108 108 16 2 12 2 88 4 3 3 2 12 2 88 4 3 98

1 1 108 108 19 6 10 3 80 9 3 3 6 10 3 80 9 3 98

*

*

Б1.В.ДВ 1 1 3 1 540 540 80 18 52 10 435 25 15 15 16 40 8 352 16 12 2 12 2 83 9 3

Б1.В.ДВ.1

2 2 108 108 16 2 12 2 83 9 3 3 2 12 2 83 9 3 98

2 2 2 108 108 16 2 12 2 83 9 3 3 2 12 2 83 9 3 98

*

Индекс Наименование

Формы контроля
Всего часов

Экза

мены

Заче

ты

Заче

ты с 

оцен

кой

Курс

овые 

прое

кты

ЗЕТ Распределение по курсам

Курс 3

Часов

ЗЕТ

Закр

епле

нная 

По 

ЗЕТ

По 

плану

в том числе

Экспе

ртное
Факт

Курс 1 Курс 2

Курс

овые 

рабо

ты

Конт

роль

ные

Конта

кт. 

раб. 

(по 

учеб. 

зан.)

из них

СР
Контр

оль

Часов

ЗЕТ

Часов

ЗЕТ
Пр КСР СР

Контр

оль

Код
Лек Лаб Пр КСР Лек Лаб Пр КСР СРКСР СР

Контр

оль
Лек Лаб Лек Лаб Пр

Итого

Итого по ООП (без факультативов)

Контр

оль

Б=47%  В=53%  ДВ(от В)=46.8%

Итого по блоку Б1

Б=47%  В=53%  ДВ(от В)=46.8%

Дисциплины (модули)

Базовая часть

Б1.Б.1 Модуль 1. Методология

Б1.Б.1.1 Основы управления персоналом

Б1.Б.1.2 Методология и методика научного исследования

Б1.Б.1.3 Менеджмент и теория организации

Б1.Б.1.4 Современные обучающие технологии

Б1.Б.2 Модуль 2. Иностранный язык

Б1.Б.2.1 Иностранный язык в профессиональной деятельности

Б1.Б.3 Модуль 3. Теория управления и

Б1.Б.3.1 Стратегическое управление персоналом

Б1.Б.3.2
Методы социологического исследования в управлении 

персоналом

Б1.Б.3.3 Цифровые технологии оценки найма персонала

Б1.Б.3.4 Корпоративная культура и лояльность персонала

Б1.Б.3.5 Социально-экономическая статистика

Вариативная часть

Обязательные дисциплины

Б1.В.ОД.1
Модуль 4. Правовые, информационные и 

экономические основы управления

Б1.В.ОД.1.1
Трудовое право, корпоративные стандарты 

управления персоналом

Б1.В.ОД.1.2 Кадровое делопроизводство

Б1.В.ОД.2 Модуль 5. Организационно- управленческий модуль

Б1.В.ОД.2.1 Цифровая экономика

Б1.В.ОД.2.2 Охрана труда и оценка специальных условий труда

Б1.В.ОД.2.3 Управление проектами

Б1.В.ОД.2.4
Современные технологии мотивации и 

стимулирования персонала

Дисциплины по выбору

1 Кадровый аудит и контроллинг персонала

Кадровое планирование и маркетинг персонала



Б1.В.ДВ.2

1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 98

2 1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 98

*

Б1.В.ДВ.3

1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 127

2 1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 127

*

Б1.В.ДВ.4

1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 98

2 1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 98

*

Б1.В.ДВ.5

1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 98

2 1 108 108 16 4 10 2 88 4 3 3 4 10 2 88 4 3 98

*

По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт СР Ауд СР Ауд СР Ауд

Б2 1944 1944 54 54 7 1/3 11 8 2/3 13 20 30

Б2.У 216 216 6 6 4 6

Б2.У.1
Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков
Вар 1 216 216 6 6 4 6 98

*

Б2.Н

*

Б2.П 1728 1728 48 48 3 1/3 5 8 2/3 13 20 30

Б2.П.1

Практика по получению 

профессиональных умений и навыков 

профессиональной деятельности 

(педагогическая практика)

Вар 2 324 324 9 9 6 9 98

Б2.П.2

Практика по получению 

профессиональных умений и навыков 

профессиональной деятельности

Вар 3 324 324 9 9 6 9 98

Б2.П.3 Преддипломная практика Вар 3 540 540 15 15 10 15 98

Б2.П.4 Научно-исследовательская работа Вар
1122

3
540 540 15 15 3 1/3 5 2 2/3 4 4 6 98

*

По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт СР Ауд СР Ауд СР Ауд

Б3 216 216 6 6 4 6

По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
Лек Лаб Пр КСР СР Контр Эксп Факт

Б3.Г

*

По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт СР Ауд СР Ауд СР Ауд

Б3.Д 216 216 6 6 4 6

Б3.Д.1

Защита выпускной квалификационной 

работы, включая подготовку к защите и 

процедуру защиты

216 216 6 6 4 6 98

*

По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
Лек Лаб Пр КСР СР Контр Эксп Факт

ФТД

1
Социальное предпринимательство: практика 

проектирования и прогнозирования

Практикум управленческих задач по УЧР

1 Управленческая психология

Профессиональная диагностика

1 Социология и психология управления персоналом

Тренинг по кадровым решениям, тайм-менеджмент

1 Лидерство, командообразование

Деловые коммуникации

Индекс Наименование Экз Зач
Зач. 

с О.
КП КР

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ
Итого Итого Итого

Практики, в том числе научно-исследовательская 

работа (НИР)
396 468 1 080

Учебная практика 216

216

Научно-исследовательская работа

Производственная практика 180 468 1 080

324

324

540

180 144 216

Индекс Наименование Экз Зач
Зач. 

с О.
КП КР

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ
Итого Итого Итого

Государственная итоговая аттестация

Индекс Наименование Экз За ЗаО КП КР К

Всего часов ЗЕТ

Лек Лаб Пр КСР СР
Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр КСР СР

Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр КСР СР

Контр

оль
ЗЕТ

Подготовка и сдача государственного экзамена

Индекс Наименование

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ
Итого Итого Итого

Защита выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к защите и процедуру защиты
216

Баз 216

Индекс Наименование Экз За ЗаО КП КР К

Всего часов ЗЕТ

Лек Лаб Пр КСР СР
Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр КСР СР

Контр

оль

Контр

оль
ЗЕТЗЕТ Лек Лаб Пр КСР СР

Факультативные дисциплины

ФТД.1 Факультативные дисциплины



Зачет/ 

зачет с оценкой
0,17 часа (10 минут)

Экзамен
устный - 0,25 часа (15 минут),

письменный - не более 4 часов

Консультация перед экзаменом 2 акад. часа 

Учебная практика не менее 2 часов на каждые 3 з.е.

Производственная практика не менее 2 часов на каждые 3 з.е.

Подготовка ВКР, подготовка к 

процедуре защиты ВКР
22 акад.часа

Защита ВКР 15 мин.

Единицы измерения: акад.час =45 мин., час=60 мин. или 1,33 акад. часа, 1 з.е.= 36 акад.ч.

Нормы времени расчета контактной работы по практикам, промежуточной аттестации, ГИА 

Промежуточная аттестация

Практики

Государственная итоговая 

аттестация



ЗЕТ

648 18 20 792 22 20 1836 51 33 5/6

(План) 648 94 26 56 12 525 29 18 792 128 38 72 18 622 42 22 1440 222 64 128 30 1147 71 40

1 Б1.Б.1
ЗаО(2) 

КР
216 32 12 16 4 176 8 6

ЗаО(2) 

КР
216 32 12 16 4 176 8 6

ЗаО(4) 

КР(2)
432 64 24 32 8 352 16 12 1

2 Б1.Б.1.1 ЗаО КР 108 16 6 8 2 88 4 3 ЗаО КР 108 16 6 8 2 88 4 3 98 1

3 Б1.Б.1.2 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 121 1

4 Б1.Б.1.3 ЗаО КР 108 16 6 8 2 88 4 3 ЗаО КР 108 16 6 8 2 88 4 3 98 1

5 Б1.Б.1.4 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 98 1

6 Б1.Б.2 За 72 9 8 1 59 4 2 За 36 12 10 2 20 4 1 За(2) 108 21 18 3 79 8 3 1

7 Б1.Б.2.1 За 72 9 8 1 59 4 2 За 36 12 10 2 20 4 1 За(2) 108 21 18 3 79 8 3 36 1

8 Б1.Б.3 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 12

9 Б1.Б.3.2 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 ЗаО 108 16 6 8 2 88 4 3 98 1

10 Б1.В.ОД.1 Экз 144 21 6 12 3 114 9 4 Экз 108 17 6 8 3 82 9 3 Экз(2) 252 38 12 20 6 196 18 7 1

11 Б1.В.ОД.1.1 Экз 144 21 6 12 3 114 9 4 Экз 144 21 6 12 3 114 9 4 25 1

12 Б1.В.ОД.1.2 Экз 108 17 6 8 3 82 9 3 Экз 108 17 6 8 3 82 9 3 98 1

13 Б1.В.ОД.2 Экз КР 108 19 6 10 3 80 9 3 Экз КР 108 19 6 10 3 80 9 3 12

14 Б1.В.ОД.2.4 Экз КР 108 19 6 10 3 80 9 3 Экз КР 108 19 6 10 3 80 9 3 98 1

15 Б1.В.ДВ.2.1 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 98 1

16 Б1.В.ДВ.2.2 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 98 1

17 Б1.В.ДВ.3.1 За 108 16 4 10 2 88 4 3 За 108 16 4 10 2 88 4 3 127 1

18 Б1.В.ДВ.3.2 За 108 16 4 10 2 88 4 3 За 108 16 4 10 2 88 4 3 127 1

19 Б1.В.ДВ.4.1 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 98 1

20 Б1.В.ДВ.4.2 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 98 1

21 Б1.В.ДВ.5.1 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 98 1

22 Б1.В.ДВ.5.2 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 ЗаО 108 16 4 10 2 88 4 3 98 1

(План) 216 6 4

ЗаО 216 6 4 1

(План) 180 5 3 1/3

ЗаО(2) 180 5 3 1/3 123

7

№ Индекс Наименование

Сессия 1 Сессия 2

ДнейКонтр

ольВсего Лек

Итого за 1 курс

Каф. Курсы
Контроль

Часов

ЗЕТ Дней Контроль

Часов

ЗЕТ Недель
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

СР
Контр

оль
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

СР СР
Контр

оль
Всего

Всего Лек Лаб Пр КСР

Контроль

Часов

Лаб Пр КСР Всего Лек Лаб
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

Пр КСР

ИТОГО

Модуль 1. Методология

Основы управления персоналом

Методология и методика научного 

исследования

Менеджмент и теория организации

Современные обучающие технологии

Модуль 2. Иностранный язык

Иностранный язык в профессиональной 

деятельности

Модуль 3. Теория управления и

Методы социологического исследования в 

управлении персоналом

Модуль 4. Правовые, информационные и 

экономические основы управления

Трудовое право, корпоративные стандарты 

управления персоналом

Кадровое делопроизводство

Модуль 5. Организационно- управленческий 

модуль

Современные технологии мотивации и 

стимулирования персонала

Социальное предпринимательство: практика 

проектирования и прогнозирования

Практикум управленческих задач по УЧР

Управленческая психология

Профессиональная диагностика

Социология и психология управления 

персоналом

Тренинг по кадровым решениям, тайм-

менеджмент

Лидерство, командообразование

Деловые коммуникации

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Экз За(2) ЗаО(3) КР Экз(2) За ЗаО(5) КР(2) Экз(3) За(3) ЗаО(8) КР(3)

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА

Практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Научно-исследовательская работа

КАНИКУЛЫ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ



ЗЕТ

432 12 20 288 8 20 1188 33 39 4/6

(План) 432 66 12 44 10 340 26 12 288 42 8 26 8 230 16 8 720 108 20 70 18 570 42 20

1 Б1.Б.3
Экз ЗаО 

КР
216 34 8 20 6 169 13 6

ЗаО(2) 

КР
144 20 4 12 4 116 8 4

Экз 

ЗаО(3) 

КР(2)

360 54 12 32 10 285 21 10 12

2 Б1.Б.3.1 Экз КР 144 22 4 14 4 113 9 4 Экз КР 144 22 4 14 4 113 9 4 127 2

3 Б1.Б.3.3 ЗаО КР 72 10 2 6 2 58 4 2 ЗаО КР 72 10 2 6 2 58 4 2 98 2

4 Б1.Б.3.4 ЗаО 72 10 2 6 2 58 4 2 ЗаО 72 10 2 6 2 58 4 2 98 2

5 Б1.Б.3.5 ЗаО 72 12 4 6 2 56 4 2 ЗаО 72 12 4 6 2 56 4 2 129 2

6 Б1.В.ОД.2 ЗаО КР 108 16 2 12 2 88 4 3
За ЗаО 

КР
144 22 4 14 4 114 8 4

За ЗаО(2) 

КР(2)
252 38 6 26 6 202 12 7 12

7 Б1.В.ОД.2.1 За 72 10 2 6 2 58 4 2 За 72 10 2 6 2 58 4 2 128 2

8 Б1.В.ОД.2.2 ЗаО КР 72 12 2 8 2 56 4 2 ЗаО КР 72 12 2 8 2 56 4 2 98 2

9 Б1.В.ОД.2.3 ЗаО КР 108 16 2 12 2 88 4 3 ЗаО КР 108 16 2 12 2 88 4 3 98 2

10 Б1.В.ДВ.1.1 Экз КР 108 16 2 12 2 83 9 3 Экз КР 108 16 2 12 2 83 9 3 98 2

11 Б1.В.ДВ.1.2 Экз КР 108 16 2 12 2 83 9 3 Экз КР 108 16 2 12 2 83 9 3 98 2

(План) 468 13 8 2/3

ЗаО 324 9 6 2

ЗаО(2) 144 4 2 2/3 123

10

№ Индекс Наименование

Сессия 3 Сессия 4

ДнейКонтр

ольВсего Лек

Итого за 2 курс

Каф. Курсы
Контроль

Часов

ЗЕТ Дней Контроль

Часов

ЗЕТ Недель
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

СР
Контр

оль
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

СР СР
Контр

оль
Всего

Всего Лек Лаб Пр КСР

Контроль

Часов

Лаб Пр КСР Всего Лек Лаб
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

Пр КСР

ИТОГО

Модуль 3. Теория управления и

Стратегическое управление персоналом

Цифровые технологии оценки найма персонала

Корпоративная культура и лояльность 

персонала

Социально-экономическая статистика

Модуль 5. Организационно- управленческий 

модуль

Цифровая экономика

Охрана труда и оценка специальных условий 

труда

Управление проектами

Кадровый аудит и контроллинг персонала

Кадровое планирование и маркетинг персонала

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Экз(2) ЗаО(2) КР(3) За ЗаО(3) КР(2) Экз(2) За ЗаО(5) КР(5)

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Практика по получению профессиональных умений и навыков 

профессиональной деятельности (педагогическая практика)

Научно-исследовательская работа

КАНИКУЛЫ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ



ЗЕТ

1296 36 29 5/6

(План)

(План) 1080 30 20

ЗаО 324 9 6 3

ЗаО 540 15 10 3

ЗаО 216 6 4 123

216 6 4

(План) 216 6 4

216 6 4 3

3 1/6

№ Индекс Наименование

Итого за 3 курс

Каф. Курсы
Недель

СР
Контр

оль
Всего

Контроль

Часов

Всего Лек Лаб
Всего

Контакт.р.(по уч.зан.)

Пр КСР

ИТОГО

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Практика по получению профессиональных умений и навыков 

профессиональной деятельности

Преддипломная практика

Научно-исследовательская работа

КАНИКУЛЫ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ, ВКЛЮЧАЯ ПОДГОТОВКУ К ЗАЩИТЕ И ПРОЦЕДУРУ ЗАЩИТЫ

Защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к защите и процедуру защиты



Мин. Макс. Факт

Итого 117 123 120 51 33 36

Итого по ООП (без факультативов) 117 123 120 51 33 36

Итого по блоку Б1 47% 53% 46.8% 60 60 60 40 20

Б1 Дисциплины (модули) 47% 53% 46.8% 60 60 60 40 20

Б1.Б Базовая часть 21 33 28 18 10

Б1.В Вариативная часть 27 39 32 22 10

Б2
Практики, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР)
51 54 54 11 13 30

Б2.Б Базовая часть

Б2.В Вариативная часть 51 54 54 11 13 30

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 6 6

Б3.Б Базовая часть 6 9 6 6

Б3.В Вариативная часть

ФТД Факультативные дисциплины

Учебная аудиторная нагрузка (час/год)

Итого

Курс 1 Курс 2 Курс 3
Баз.% Вар.%

ДВ(от 

Вар.)%

ЗЕТ

Доля ... занятий от аудиторных
 лекционных 29.79%

 в интерактивной форме 0%

Учебная нагрузка (час/нед)
ООП, факультативы 34.2 54.4 23.3

в период гос.экзаменов

ООП 141 192 90

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕНЫ (Экз) 3 2

  ЗАЧЕТЫ (За) 3 1

  ЗАЧЕТЫ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 8 5

  КУРСОВЫЕ ПРОЕКТЫ (КП)

  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР) 3 5

  КОНТРОЛЬНЫЕ (К)

  ОЦЕНКИ ПО РЕЙТИНГУ (Оц)

  РЕФЕРАТЫ (Реф)

  ЭССЕ (Эс)

  РГР (РГР)


