
 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.01 Философия 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Целью и задачами изучения дисциплины Б1.О.01. «Философия» являются: 

- формирование системного представления о мире, о роли человека в нем и перспективах 

развития; 

- введение в круг философских проблем, связанных с областью будущей профессиональной 

деятельности; 

- умение логично излагать и аргументированно отстаивать собственное видение проблем и 

способов их разрешения; 

- овладение приемами ведения дискуссии, полемики, диалога; 

- знание основных философских понятий и категорий, закономерностей развития природы, 

общества и мышления; 

- способность анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские 

проблемы; 

- способность использовать систематизированные теоретические и практические знания 

гуманитарных, естественнонаучных и социальных наук при решении социальных и 

профессиональных задач 

- формировать общекультурный философский уровень на базе знания исторических этапов 

развития философии, направлений, школ, течений и взглядов, понимать категориальный язык 

философии; 

Краткое содержание дисциплины: 

1. Становление философии. 

2. Философия, ее предмет и функции. 

3. Исторические типы философии.  

4. Философская онтология. 

5. Теория познания. 

6. Философия и методология науки. 

7. Социальная философия и философия истории. 

8. Философская антропология. Наука и техника. Глобальные проблемы современности.  

Особое место данного курса в профессиональной подготовке обусловлено развитием творческой 

способности, умения сопоставлять, сравнивать разные концепции, теории, не только «иметь 

представление, знать», но «уметь выражать и обосновывать», «понимать и оценивать». 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Системное и 

критическое 

мышление 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

1.1 Анализирует 

задачу, выделяя ее 

базовые 

составляющие  

1.2 Обосновывает 

выбор метода 

поиска и анализа 

информации для 

решения 

Знать:  

- особенности 

системного и 

критического 

мышления; 

- методы постановки 

и решения задач; 

- правила 

доказательства и 

Тесты 



поставленных 

задач – УК-1; 

поставленной 

задачи  

1.3 При обработке 

информации 

формирует 

собственные 

мнения и суждения 

на основе 

системного 

анализа, 

аргументирует 

свои выводы и 

точку зрения 

опровержения 

суждений в научной, 

профессиональной и 

повседневной 

практике. 

Уметь: 

- выбирать 

информационные 

ресурсы для поиска 

информации в 

соответствии с 

поставленной 

задачей; 

- оценивать 

соответствие 

выбранного 

информационного 

ресурса критериям 

полноты и 

аутентичности; 

- систематизировать 

обнаруженную 

информацию в 

соответствии с 

требованиями и 

условиями 

поставленной 

задачи; 

- выявлять 

системные связи 

между изучаемыми 

явлениями, 

процессами и/или 

объектами на основе 

принятой 

парадигмы; 

- находить, 

критически 

анализировать и 

контекстно 

обрабатывать 

информацию, 

необходимую для 

решения 

поставленной 

задачи; 

- применять 

философский и 

общенаучный 

понятийный аппарат 

и методы в 

профессиональной 



деятельности. 

-  Владеть: 

- методами поиска, 

критического 

анализа и синтеза 

информации; 

-методом 

системного подхода 

для решения 

поставленных задач; 

- навыками 

аргументации 

выводов и 

суждений, в том 

числе с 

применением 

философского 

понятийного 

аппарата. 

Межкультурное 

взаимодействие 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах – УК-5; 

УК-5.1 Понимает 

место России в 

мировой истории, 

интерпретирует 

общее и особенное 

в историческом 

развитии России 

УК-5.2 Осознает 

историчность и 

контекстуальность 

социальных 

феноменов, 

явлений и 

процессов 

УК-5.3 Имеет 

представление о 

социально 

значимых 

проблемах, 

явлениях и 

процессах 

УК-5.4 

Демонстрирует 

навык 

сознательного 

выбора 

ценностных 

ориентиров, 

формирует и 

отстаивает 

гражданскую 

позицию 

УК-5.5 Проявляет 

Знать: 

- основные этапы и 

события 

отечественной и 

мировой истории в 

их взаимосвязи; 

- этнические, 

культурные, 

религиозные и 

социально-

политические 

особенности 

российского 

общества и 

современного мира; 

- важнейшие 

идеологические и 

ценностные 

системы, 

сформировавшиеся 

в ходе 

исторического и 

политического 

развития; 

- основы 

толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении; 

- многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

Тесты  



разумное и 

уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп 

УК-5.6 Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп. 

культурные и 

религиозные 

традиции народов и 

социальных групп. 

Уметь: 

- определять общее 

и особенное в 

историческом 

развитии России и 

мировом 

историческом 

процессе; 

- использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские знания 

в решении 

профессиональных 

задач; 

- выявлять роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и социума; 

- отстаивать 

гражданскую 

позицию при 

решении 

социальных и 

политических 

проблем; 

Владеть: 

- приемами поиска и 

анализа источников 

и  информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах; 

- навыками научного 

анализа социально 

значимых проблем и 

явлений; 

- навыками 

сознательного 

выбора ценностных 

ориентиров и 

гражданской 

позиции; 

- навыками 

толерантного 



отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.01 Философия 4 Б1.О.02 История 

(история России, 

всеобщая история) 

Б1.О.12 Введение в 

специальность 

Б1.О.20 Методы 

исследования в 

социальной работе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.02 История (история России, всеобщая история) 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов комплексного представления о истории 

России, ее места в мировой и европейской цивилизации 

Краткое содержание дисциплины: Возникновение государственности у славян. 

Киевская Русь: тенденции становления, развития, особенности социально-политического 

строя. Принятие христианства, его значение. Феодальная раздробленность. Монголо-

татарское иго, его социально-экономические и политические последствия для русских 

княжеств. Социально-экономические предпосылки складывания централизованного 

государства. Эпоха Ивана Грозного. Складывание сословно-представительной монархии. 

Реформы 50-х гг. XVI в. Опричнина, ее причины и последствия. Основные направления 

внешней политики Ивана Грозного. Смутное время в России: причины, сущность, 

проявления. Начало правления Романовых. Россия во второй половине XVII в. –

тенденции становления абсолютизма. Реформы  Петра I, их объективная необходимость, 

сущность и значение. Оформление абсолютной монархии. Российская империя после 

Петра I. «Эпоха дворцовых переворотов». Правление Екатерины II «Просвещенный 

абсолютизм». Внешняя политика  Русская культура XVIII вв. Проблема крепостного права 

и социальные конфликты  в  XVIII в. Реформы Александра II, их буржуазный характер и 

значение Особенности развития капитализма в России. Реформы С. Ю. Витте. Социально-

политический кризис в России в н. ХХ в. Революция 1905-1907 гг.: расстановка 

политических сил, ее основные этапы, характер, особенности, итоги и последствия. 

Февральская буржуазно-демократическая революция 1917 г.: причины и последствия. 

Падение монархии. Сущность двоевластия. Россия в период между февралем и октябрем 

1917 г.: альтернативы развития. Октябрь 1917 г.: причины революции, итоги, оценки. 

Влияние на ход Отечественной и мировой истории Формирование советской 

государственно-политической системы. Гражданская война: причины, характер, 

хронологические рамки, основные этапы, политические лагеря. Политика «военного 

коммунизма». Итоги Гражданской войны. Кризис политики “военного коммунизма”. 

НЭП: истоки, сущность, значение,  итоги. Влияние идейной борьбы на НЭП. 

Противоречия и трудности социально-экономического и политического развития страны. 

Образование СССР: условия создания и тенденции развития. Культурная жизнь. 

Индустриализация и коллективизация. Великая Отечественная война советского народа: 

характер, основные этапы военных действий. Освобождение Европы от нацизма. Итоги и 

уроки Великой Отечественной и второй мировой войн. СССР в политической системе 

послевоенного мира. Социально-экономическая и общественная жизнь страны в 1945-

1953 гг. Начало «оттепели» во внутренней и внешней политике. Н.С. Хрущев. Первые 

шаги по демократизации советской общественно-политической системы. ХХ съезд КПСС. 

Разоблачение культа личности И.В. Сталина. Мирное сосуществование: успехи и 

противоречия. Социально-экономические реформы 1957-1964 гг.: достижения и просчеты. 

Нарастание кризисных явлений в СССР в 70-е-первой половине 80-х гг. Политические и 

социально-экономические причины реформирования советского общества. М.С. Горбачев 

и начало политики перестройки. Стратегия ускорения и курс на демократизацию 

общества. Политическая реформа 1988 г.: замысел и результаты. «Новое политическое 

мышление» и изменение геополитического положения СССР. Попытка государственного 

переворота в 1991 г. и ее провал. Распад СССР. Либеральная концепция перемен в России. 

Переход к рыночной экономике: трудности и противоречия. Конституционный кризис. 

События 3-4 октября 1993 г. и их противоречивая оценка в обществе. Политические 



партии и выборы в Государственную думу. Кризис 1998 г. Политическая ситуация и 

социально-экономические реформы начала XXI века. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах – УК-5; 

УК-5.1 Понимает 

место России в 

мировой истории, 

интерпретирует 

общее и особенное 

в историческом 

развитии России 

УК-5.2 Осознает 

историчность и 

контекстуальность 

социальных 

феноменов, 

явлений и 

процессов 

УК-5.3 Имеет 

представление о 

социально 

значимых 

проблемах, 

явлениях и 

процессах 

УК-5.4 
Демонстрирует 

навык 

сознательного 

выбора 

ценностных 

ориентиров, 

формирует и 

отстаивает 

гражданскую 

позицию 

УК-5.5 Проявляет 

разумное и 

уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

Знать: 

- основные этапы и 

события 

отечественной и 

мировой истории в 

их взаимосвязи; 

- этнические, 

культурные, 

религиозные и 

социально-

политические 

особенности 

российского 

общества и 

современного мира; 

- важнейшие 

идеологические и 

ценностные 

системы, 

сформировавшиеся 

в ходе 

исторического и 

политического 

развития; 

- основы 

толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении; 

- многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

культурные и 

религиозные 

традиции народов и 

социальных групп. 

Уметь: 

- определять общее 

и особенное в 

Тесты 



историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп 

УК-5.6 Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп. 

историческом 

развитии России и 

мировом 

историческом 

процессе; 

- использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские знания 

в решении 

профессиональных 

задач; 

- выявлять роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и социума; 

- отстаивать 

гражданскую 

позицию при 

решении 

социальных и 

политических 

проблем; 

Владеть: 

- приемами поиска и 

анализа источников 

и  информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах; 

- навыками научного 

анализа социально 

значимых проблем и 

явлений; 

- навыками 

сознательного 

выбора ценностных 

ориентиров и 

гражданской 

позиции; 

- навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 



культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.02 Б1.О.02 История 

(история России, 

всеобщая история) 

 

1 Б1.О.12 Введение в 

специальность 

Б1.О.18 История 

социальной работы 

Б1.В.02 Политология 

Б1.О.01 Философия 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б.1.О.03 Иностранный язык  

Трудоемкость 9 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины - 
формирование/совершенствование иноязычных коммуникативных умений студентов для 

решения задач межличностного  и межкультурного взаимодействия. 

Краткое содержание дисциплины: Иностранный язык как средство развития 

коммуникативной компетентности и становления профессиональной компетентности. 

Говорение. Диалогическая и монологическая речь с использованием наиболее 

употребительных и относительно простых  лексико-грамматических средств в основных 

коммуникативных ситуациях неофициального и официального общения. Основы 

публичной речи. Аудирование. Понимание диалогической и монологической речи в сфере 

бытовой и профессиональной коммуникации. Чтение. Виды текстов: прагматические 

тексты и тексты по широкому и узкому профилю специальности. Письмо. Виды речевых 

произведений: аннотация, реферат, тезисы, сообщение, частное письмо, деловое письмо, 

биография. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименовани

е категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Коммуникация УК-4: Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном (ых) 

языке (ах) 

УК-4.1 Выбирает на 

иностранном языках 

коммуникативно 

приемлемые стили 

общения с учетом 

требований современного 

этикета 

УК-4.3 Осуществляет 

устное и письменное 

взаимодействие на 

иностранном языках в 

деловой, публичной 

сферах общения  

УК-4.4 Выполняет 

перевод 

публицистических и 

профессиональных 

текстов  с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на русский, с 

русского языка на 

иностранный(ые)   

УК-4.6 Осуществляет 

устную коммуникацию 

на иностранном(ых) 

языке(ах) в разных 

сферах общения 

Знать: языковые 

средства общения 

(иностранный язык) в 

диапазоне 

общеевропейских 

уровней В1; основные 

стили и жанры 

письменной и устной 

деловой коммуникации; 

технологию 

осуществления 

перевода как 

инструмента 

межкультурной деловой 

и профессиональной 

коммуникации  

   

Уметь: использовать 

необходимые 

вербальные и 

невербальные средства 

общения для решения 

стандартных задач 

делового общения на 

иностранном(ых) 

языке(ах); вести устную 

и письменную деловую 

коммуникацию, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

Устный и 

письменный опрос: 

тексты составление 

аннотации/рефериро

вание/перевод), 

тесты, проект, 

ролевая игра, 

дискуссия  



неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

иностранном(ых) 

языке(ах); выполнять 

полный и выборочный 

письменный перевод 

профессионально 

значимых текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на русский, с 

русского на 

иностранный(ые) 

язык(и) 

   

Владеть : навыками 

ведения устной и 

письменной деловой 

коммуникации, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

иностранном(ых) 

языке(ах); навыками 

перевода 

публицистических и 

профессиональрных 

текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на 

государственный язык 

РФ и с 

государственного языка 

РФ на иностранный(ые) 

язык(и);  

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б.1.О.03 Иностранный язык  1-3  Деловой иностранный язык 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов теоретических знаний и практических 

навыков в различных областях безопасности, реализация и применение нормативно-

правовых и организационно-технических мероприятий по защите от разнообразных 

опасных и негативных факторов окружающего мира; формирование представления о 

неразрывном единстве эффективной профессиональной деятельности с требованиями к 

безопасности и защищенности человека.  

Краткое содержание дисциплины: современное состояние и негативные факторы 

среды обитания; принципы обеспечения безопасности взаимодействия человека со средой 

обитания, основы физиологии и рациональные условия деятельности; анатомо-

физиологические последствия воздействия на человека травмирующих, вредных и 

поражающих факторов, принципы их идентификации; средства и методы повышения 

безопасности технических средств и технологических процессов; основы проектирования 

и применения экобиозащитной техники, методы исследования устойчивости 

функционирования объектов экономики и технических систем в чрезвычайных ситуациях; 

прогнозирование чрезвычайных ситуаций и разработка моделей их последствий; 

разработка мероприятий по защите населения и производственного персонала объектов 

экономики в чрезвычайных ситуациях и ликвидация последствий аварий, катастроф и 

стихийных бедствий; правовые, нормативно-технические и организационные основы 

безопасности жизнедеятельности; контроль и управление условиями жизнедеятельности; 

требования к операторам технических систем. 

Дисциплина включает в себя следующие виды занятий: лекции, практические 

занятия и самостоятельную работу обучаемых. 

В ходе изучения дисциплины осуществляется текущий контроль успеваемости и 

качества подготовки обучаемых посредством проведения контрольных устных и 

письменных опросов, выполнения индивидуальных заданий. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Способен создавать 

и поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельности, 

в том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций – УК-8; 

УК-8.1 
Анализирует 

факторы вредного 

влияния элементов 

среды обитания 

(технических 

средств, 

технологических 

процессов, 

материалов, зданий 

и сооружений, 

Знать: 

- законодательную 

базу безопасности 

жизнедеятельности 

Российской 

Федерации; 

- таксономию 

опасности; 

- классификацию 

опасных и вредных 

факторов, 

Тесты 



природных и 

социальных 

явлений) 

УК-8.2 

Идентифицирует 

опасные и вредные 

факторы в рамках 

осуществляемой 

деятельности 

УК-8.3 Выявляет 

проблемы, 

связанные с 

нарушениями 

техники 

безопасности на 

рабочем месте 

УК-8.4 предлагает 

мероприятия по 

обеспечению 

безопасных 

условий 

жизнедеятельности, 

в том числе 

предотвращению 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.5 Разъясняет 

правила поведения 

при возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

происхождения, 

описывает способы 

участия в 

восстановительных 

мероприятиях 

действующих на 

рабочем месте; 

- классификацию и 

области 

применения 

индивидуальных и 

коллективных 

средств защиты; 

- правила техники 

безопасности при 

работе в своей 

области; 

- требования 

противодействия 

терроризму и 

экстремизму и 

коррупции. 

Уметь: 

- снижать 

воздействие 

вредных и опасных 

факторов на 

рабочем месте в 

своей области, в 

том числе с 

применением 

индивидуальных и 

коллективных 

средств  защиты; 

- предпринимать 

действия при 

возникновении 

угрозы 

возникновения 

чрезвычайной 

ситуации; 

- планировать 

мероприятия по 

обеспечению 

безопасных 

условий 

жизнедеятельности 

, в том числе 

предотвращению 

чрезвычайных 

ситуаций. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые для которых 



ния опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.04 Безопасность 

жизнедеятельности 

3 Б1.В.ДВ.01.01 

Элективные 

дисциплины по 

физической культуре 

и спорту 

Б1.В.ДВ.12.01 Основы 

спортивной 

реабилитации 

инвалидов 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.05 Физическая культура и спорт 

Трудоемкость __з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование физической культуры личности и способности 

направленного использования разнообразных средств физической культуры, спорта для 

сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки  к 

будущей жизни и профессиональной деятельности. 

Краткое содержание дисциплины: Преподавание учебной дисциплины «Физическая 

культура» строится на следующих разделах и подразделах программы: 

- теоретическом, формирующем мировоззренческую систему научно-практических знаний 

и отношение к физической культуре; 

- практическом, состоящем из двух подразделов: методико-практического, 

обеспечивающего овладение методами и способами физкультурно-спортивной 

деятельности для достижения учебных, профессиональных и жизненных целей личности и 

учебно-тренировочного, содействующего приобретению опыта, творческой практической 

деятельности, развития самодеятельности в физической культуре и спорте в целях 

достижения физического совершенства, повышения уровня функциональных и 

двигательных способностей, направленного формированию качеств и свойств личности; 

- контрольном, определяющем дифференцированный и объективный учет процесса и 

результатов учебной деятельности студентов. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности – 

УК-7; 

 

 

 

УК-7.1 Обосновывает 

выбор  здоровье 

сберегающей 

технологии для 

поддержания здорового 

образа жизни с учетом 

физиологических 

особенностей 

организма и условий 

реализации 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.2 Планирует свое 

рабочее и свободное 

время для 

оптимального 

сочетания физической и 

умственной нагрузки и 

обеспечения 

работоспособности 

Знать: 

- особенности 

использования 

средств 

физической 

культуры для 

поддержания 

уровня физической 

подготовленности 

и укрепления 

здоровья; 

- требования и  

нормативы 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса ГТО; 

- факторы, 

формирующие 

здоровье человека; 

 



УК-7.3 Соблюдает и 

пропагандирует нормы 

здорового образа жизни 

в различных жизненных 

ситуациях и в 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.4 Устанавливает 

соответствие 

выбранных средств и 

методов укрепления 

здоровья, физического 

самосовершенствования 

показателям уровня 

физической 

подготовленности 

УК-7.5 Определяет 

готовность к 

выполнению 

нормативных 

требований 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

ГТО 

- составляющее 

здорового образа 

жизни и их 

влияние на 

здоровье человека; 

- основы 

профилактики 

болезней. 

Уметь: 

- использовать 

средства 

физической 

культуры для 

оптимизации 

работоспособности 

и укрепления 

здоровья; 

- выбирать 

доступные и 

оптимальные 

методики для 

поддержания 

уровня физической 

подготовленности 

и укрепления 

здоровья; 

- использовать 

научные принципы 

здорового образа 

жизни в 

повседневной 

жизни и в 

профессиональной 

деятельности; 

- осуществлять 

комплекс 

мероприятий, 

направленных на 

формирование 

здорового образа 

жизни и 

укрепление 

здоровья; 

Владеть: 

- компетенциями 

сохранения 

здоровья (знания и 

соблюдения норм 

здорового образа 

жизни) и 

использовать 

полученные знания 



в пропаганде 

здорового образа 

жизни. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.05 Физическая культура 

и спорт 

2 Б1.В.ДВ.01.01 

Элективные 

дисциплины по 

физической культуре 

и спорту 

Б1.В.ДВ.12.01 Основы 

спортивной 

реабилитации 

инвалидов 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.06 Русский язык и культура речи 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: предоставить студентам возможность изучить на теоретическом и 

практическом уровнях важнейшие тенденции развития и особенности функционирования 

языковой системы и комплекса, сложившихся в настоящее время языковых норм, 

сформировать представление о языковой стратификации, а также о принципах 

функционирования языковых единиц. 

Краткое содержание дисциплины: характеристика норм современного русского 

языка в традиционной общелитературной и специальных областях;  сравнительная 

характеристика языковых средств, используемых в текстах различной стилистической 

направленности;  методика выявления и освоения способов наиболее целесообразного 

использования языковых средств в соответствии со структурой и содержанием текста. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) – УК-4; 

УК-4.1 Выбирает 

на 

государственном и 

иностранном 

языках 

коммуникативно 

приемлемые стили 

общения с учетом 

требований 

современного 

этикета 

УК-4.2 

Осуществляет 

устное и 

письменное 

взаимодействие на 

государственном 

языке РФ в 

научной, деловой, 

публичной сферах 

общения 

УК-4.3 
Осуществляет 

устное и 

письменное 

взаимодействие на 

Знать: 

- языковые средства 

общения 

(иностранный язык) 

в диапазоне 

общеевропейских 

уровней В1-В2; 

- основные понятия 

культуры речи, 

риторики, 

функциональной 

стилистики; 

языковые нормы, 

стилистическую 

дифференциацию 

государственного 

языка РФ; 

- основные стили и 

жанры письменной 

и устной деловой 

коммуникации; 

- технологию 

осуществления 

перевода как 

инструмента 

межкультурной 

Тесты 



государственном 

РФ и иностранном 

языках в деловой, 

публичной сферах 

общения 

УК-4.4 Выполняет 

перевод 

публицистических 

и 

профессиональных 

текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на 

русский, с 

русского языка на 

иностранный(ые) 

УК-4.5 ублично 

выступает на 

государственном 

языке РФ, строит 

свое выступление 

с учетом 

аудитории и цели 

общения 

УК-4.6 

Осуществляет 

устную 

коммуникацию на 

государственном 

языке РФ и 

иностранном(ых) 

языке(ах) в разных 

сферах общения 

деловой и 

профессиональной 

коммуникации. 

Уметь:  

- использовать 

необходимые 

вербальные и 

невербальные 

средства общения 

для решения 

стандартных задач 

делового общения 

на государственном 

языке РФ и 

иностранном(ых) 

языке(ах); 

- вести устную и 

письменную 

деловую 

коммуникацию, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

государственном 

языке РФ и 

иностранном(ых) 

языке(ах); 

- выполнять полный 

и выборочный 

письменный 

перевод 

профессионально 

значимых текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на 

русский, с русского 

на иностранный(ые) 

язык(и).   

Владеть: 

- навыками 

составления текстов 

коммуникативно 

приемлемых стилей 

и жанров устного и 

письменного 

делового общения, 

вербальными и 



невербальными 

средствами 

взаимодействия с 

партнерами; 

- навыками ведения 

устной и 

письменной деловой 

коммуникации, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

государственном 

языке РФ и 

иностранном(ых) 

языке(ах);  

- навыками 

перевода 

публицистических и 

профессиональрных 

текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на 

государственный 

язык РФ и с 

государственного 

языка РФ на 

иностранный(ые) 

язык(и); 

- навыками 

публичного 

выступления на 

государственном 

языке РФ. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.06 Русский язык и 

культура речи 

1 Русский язык  Б1.В.ДВ.11.01 

Делопроизводство и 

документоведение в 

сфере социальной 



защиты граждан 

Б1.В.ДВ.02.02 

Риторика 

Б1.В.ДВ.02.03 Язык 

делопроизводства 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.07 Основы права 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

формирование и дальнейшее совершенствование правовой культуры, правосознания, 

активной правовой позиции, эффективной профессиональной деятельности. 

¬- образовательная: формирование у студентов общего представления о правовой науке, о 

правах и свободах человека и гражданина, овладение основными отраслями права, 

выработка навыков пользования нормативными актами.   

- практическая: формирование  умений понимать законы и другие нормативные правовые 

акты;  обеспечивать  соблюдение  законодательства  в  процессе  профессиональной  

деятельности, принимать решения и совершать иные юридические действия в точном 

соответствии с законом и требовать того же от иных лиц; анализировать законодательство 

и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе, регулирующей 

правовые отношения и в том числе в сфере профессиональной деятельности. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

проектов 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений – УК-

2; 

УК-2.1 Выявляет и 

описывает 

проблему 

УК-2.2 Определяет 

цель и круг задач 

УК-2.3 Предлагает 

и обосновывает 

способы решения 

поставленных задач 

УК-2.4 
Устанавливает и 

обосновывает 

ожидаемые 

результаты 

УК-2.5 
Разрабатывает план 

на основе 

имеющихся 

ресурсов в рамках 

действующих 

правовых норм 

УК-2.6 Выполняет 

задачи в зоне своей 

ответственности в 

соответствии с 

Иметь 

представление / 

Знать: 

- о правах человека 

и гражданина, их 

защите, о 

требованиях 

противодействия 

терроризму, 

экстремизму и 

коррупции; 

- о правовых и 

экономических 

основах разработки 

и реализации 

проектов; 

- технологию 

проектной 

деятельности; 

- региональные 

особенности 

северных и 

арктических 

территорий РФ в 

рамках проектных 

Тесты 



запланированными 

результатами и 

точками контроля, 

при необходимости 

корректирует 

способы решения 

задач 

УК-2.7 
Представляет 

результаты проекта, 

предлагает 

возможности их 

использования 

и/или 

совершенствования. 

 

задач. 

Уметь: 

- разрабатывать и 

применять  

алгоритм 

достижения 

поставленной цели; 

- выявлять 

оптимальный 

способ решения 

задачи; 

- рационально 

распределять время 

по этапам решения 

проектных задач; 

- оформлять проект 

в виде документа в 

соответствии со 

стандартами; 

- достигать 

результативности 

проекта. 

Владеть: 

- правилами 

разработки 

проектов; 

- навыками работы 

с  правовыми и 

нормативными 

документами, 

применяемыми в  

профессиональной 

деятельности. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.07 Основы права 2 Б1.О.02  История 

(история России, 

всеобщая история) 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.08 Экономика 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

         Цель освоения: изучения дисциплины «Экономика» является воспитание 

экономического мышления, что необходимо для эффективной практической деятельности 

социального работника в условиях рыночной экономики. 

          Краткое содержание дисциплины: Экономическая теория: предмет и методы. 

Экономическая политика и экономические цели. Экономические ресурсы и потребности. 

Основные экономические системы. Типы рынков. Инфраструктура рынка.  Понятие 

спроса и предложения. Закон спроса и предложения.  Деньги в рыночной экономике и 

инфляция. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

проектов 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений – УК-

2; 

УК-2.1 Выявляет и 

описывает 

проблему 

УК-2.2 Определяет 

цель и круг задач 

УК-2.3 Предлагает 

и обосновывает 

способы решения 

поставленных задач 

УК-2.4 
Устанавливает и 

обосновывает 

ожидаемые 

результаты 

УК-2.5 

Разрабатывает план 

на основе 

имеющихся 

ресурсов в рамках 

действующих 

правовых норм 

УК-2.6 Выполняет 

задачи в зоне своей 

ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и 

точками контроля, 

при необходимости 

Иметь 

представление / 

Знать: 

- о правах человека 

и гражданина, их 

защите, о 

требованиях 

противодействия 

терроризму, 

экстремизму и 

коррупции; 

- о правовых и 

экономических 

основах разработки 

и реализации 

проектов; 

- технологию 

проектной 

деятельности; 

- региональные 

особенности 

северных и 

арктических 

территорий РФ в 

рамках проектных 

задач. 

Уметь: 

- разрабатывать и 

применять  

Тесты 



корректирует 

способы решения 

задач 

УК-2.7 

Представляет 

результаты проекта, 

предлагает 

возможности их 

использования 

и/или 

совершенствования. 

 

алгоритм 

достижения 

поставленной цели; 

- выявлять 

оптимальный 

способ решения 

задачи; 

- рационально 

распределять время 

по этапам решения 

проектных задач; 

- оформлять проект 

в виде документа в 

соответствии со 

стандартами; 

- достигать 

результативности 

проекта. 

Владеть: 

- правилами 

разработки 

проектов; 

- навыками работы 

с  правовыми и 

нормативными 

документами, 

применяемыми в  

профессиональной 

деятельности. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.08 Экономика 1 Б1.О.10 Введение в 

сквозные цифровые 

технологии 

Б1.В.ДВ.10.03 

Финансы и  налоги 

предприятия 

Б1.В.ДВ.11.03 

Управление 

социальными 

проектами в НКО 

Б1.В.ДВ.09.03 

Маркетинг и реклама 

в бизнесе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.09 Социальная психология  

Трудоемкость 4 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: целями освоения дисциплины «Социальная психология» являются 

формирование у студентов-бакалавров представления о предмете социальной психологии 

в единстве ее фундаментальных и прикладных проблем, а также в области практический 

применений; формирование представления об основных направлениях современной 

зарубежной и отечественной социальной психологии, о психологических закономерностях 

общения и взаимодействие людей в больших и малых группах, межгрупповых 

отношениях.  

Краткое содержание дисциплины:  

Модуль 1. Социальная психология как наука. Предмет и задачи социальной 

психологии. 

Психологический и социологический аспекты социальной психологии. 

Соотношение социальной психологии с другими отраслями психологии. Место 

социальной психологии в системе социальных наук. Предмет социальной психологии. 

Зарубежные подходы в определении социальной психологии. Зарубежные подходы в 

определении социальной психологии. Дискуссии о предмете социальной психологии и 

отечественной психологии. Основные разделы социальной психологии. Проблематика 

социальной психологии. Прикладные проблемы и практические применения социальной 

психологии. 

Модуль 2. Социально-психологические закономерности общения и 

взаимодействия. 

Общение как социально-психологический феномен.Специфика социально-

психологического подхода к общению. Общение и деятельность. Функции общения. 

Структура общения. Уровни общения. Виды и механизмы общения. Общественные и 

межличностные отношения. Психология массовой коммуникации.Психология МЛО. 

Психология общения.  

Модуль 3. Социальная психология. 

Проблема группы в социальной психологии. Социально-психологические 

проблемы больших групп. Психология стихийных групп. Психология массовых 

социальных процессов. Психология воздействия. Социально-психологические проблемы 

малых групп. Динамические процессы в малой группе. Лидерство и руководство. 

Социально-психологический анализ межгрупповых отношений. Психология групп.  

Модуль 4. Проблема личности в социальной психологии. 

Социальная психология личности. Социализация личности. Социальные нормы и 

контроль. Социальная установка. Ценности и ценностные ориентации.  Социальные роли. 

Каузальные атрибуция. Социальные стереотипы. Социальная психология личности 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Командная Способен УК-3.1 Иметь Текущий 



работа и 

лидерство 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде – УК-3; 

Определяет свою 

роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, 

исходя из 

стратегии 

сотрудничества 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.2 Учитывает 

особенности 

поведения и 

интересы других 

участников при 

реализации своей 

роли в социальном 

взаимодействии и 

командной работе 

УК-3.3 

Анализирует 

возможные 

последствия 

личных действий в 

социальном 

взаимодействии и 

командной работе 

и строит 

продуктивную 

совместную 

деятельность 

УК-3.4 

Осуществляет 

обмен 

информацией, 

знаниями и 

опытом с членами 

команды 

УК-3.5 Соблюдает 

нормы и 

установленные 

правила 

командной 

работы, несет 

личную 

ответственность за  

результат 

 

представление / 

Знать: 

- содержание, 

методы применения 

и возможности 

различных 

стратегий 

поведения; 

- социально-

психологические 

особенности и 

особенности 

поведения людей, с 

которыми 

взаимодействует в 

команде; 

- нормы и 

установленные 

правила командной 

работы и 

корпоративной 

этики; 

- особенности 

социального 

взаимодействия в 

современном 

обществе; 

- основные понятия 

социализации, 

механизмы, этапы, 

институты 

социализации. 

Уметь: 

- определять свою 

роль в команде при 

выполнении 

поставленных перед 

группой задач; 

- давать 

характеристику 

последствиям 

(результатам) 

личных действий 

для достижения 

командного 

результата; 

- вносить 

предложения в виде 

последовательных 

шагов (дорожной 

карты) команды для 

достижения 

контроль 



заданного 

результата; 

- взаимодействовать 

со всеми членами 

команды, используя 

возможности 

обмена 

информацией и 

различных 

стратегий 

поведения; 

- формулировать, 

высказывать и 

обосновывать свое 

мнение  в процессе 

обсуждения 

командной 

деятельности; 

- работать в 

команде, исходя из 

требований 

этических и 

профессиональных 

норм и правил 

совместной 

деятельности, а 

также особенностей 

поведения групп 

людей, с которыми 

осуществляется 

совместная 

деятельность. 

Владеть:  

- навыками 

самостоятельного 

анализа социально-

психологических 

явлений 

общественной 

жизни; 

- навыками 

выявления 

специфических 

особенностей 

представителей 

различных групп; 

- навыками  

эффективной 

коммуникации в 

обществе; 

- методами 

выявления 



социально-

психологических 

особенностей и 

особенностей 

поведения членов  

команды. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Семестр 

изучения 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

5 Б1.О.26 Психология Б1.В.05.03 

Психология 

социальной работы 

Б1.В.05.08 

Психология семьи 

Б1.В.05.24 

Психология 

маркетинга и 

рекламы социальных 

услуг 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины  

Б1.О.10 Введение в сквозные цифровые технологии 
Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: 

 развивать логическое, алгоритмическое и технологическое мышление, 

способствовать развитию системного и критического мышления студентов;  

 ознакомить студентов со сквозными цифровыми технологиями, научить применять 

данные в цифровой форме в различных видах деятельности. 

 

Краткое содержание дисциплины. 

Четвертая промышленная революция. Основные тренды. Конкуренция и развитие в 

эпоху сингулярности. Характеристики ускоряющегося развития. 

Визуальное программирование в среде Scratch. Основные компоненты и блоки 

скретч-программы. Основные приемы программирования. Современное состояние 

робототехники. Основные понятия в области робототехники и конструирования. Начала 

программирования роботов. Введение в IoT. Назначение и область применения IoT-

технологий (интернет вещей). 

Основные направления развития нейротехнологий. Основы электрофизиологии 

человека. Принципы сбора и верификации данных. Компьютерные системы хранения и 

обработки данных. Введение в методы математической статистики и машинного обучения 

(искусственный интеллект).Системы распределенного реестра (блокчейн-

сервисы).Технологии виртуальной, дополненной и смешанной реальностей.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы 

(код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 

Способность 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и 

синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач  

УК-1.1 

Анализирует 

задачу, 

выделяя ее 

базовые 

составляющие; 

УК-1.2 

Обосновывает 

выбор метода 

поиска и 

анализа 

информации 

для решения 

поставленной 

задачи; 

 

УК-1.4 

Знать: 

методы постановки и 

решения задач 

Уметь: 

выбирать 

информационные 

ресурсы для поиска 

информации в 

соответствии с 

поставленной задачей; 

систематизировать 

обнаруженную 

информацию в 

соответствии с 

требованиями и 

условиями 

поставленной задачи; 

Лабораторные 

работы, 

кейсы, 

проблемные 

вопросы 



Предлагает 

возможные 

варианты 

решения 

поставленной 

задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки. 

 

находить, критически 

анализировать и 

контекстно 

обрабатывать 

информацию, 

необходимую для 

решения поставленной 

задачи; 

Владеть: 

методами поиска, 

критического анализа 

и синтеза 

информации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает опорой 

Б1.О.10 

Введение в 

сквозные 

цифровые 

технологии 

1   

Б1.О.13 Информационно-

коммуникативные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.11 Основы проектной деятельности 

Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: подготовка студентов к организационно-управленческой, 

аналитической и иной деятельности, требующейся в ходе реализации проектов, как в 

качестве исполнителей, так и руководителей проектов.   

Краткое содержание дисциплины: 

Теоретические и методологические аспекы управления проектами.  

Основные группы процессов управления проектом. 

Основные подсистемы управления проектом. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы 

(код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Системное и 

критическое 

мышление 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и 

синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач – УК-1; 

1.1 Анализирует 

задачу, выделяя ее 

базовые 

составляющие  

1.2 Обосновывает 

выбор метода 

поиска и анализа 

информации для 

решения 

поставленной 

задачи  

1.3 При обработке 

информации 

формирует 

собственные 

мнения и суждения 

на основе 

системного 

анализа, 

аргументирует свои 

выводы и точку 

зрения 

Знать:  

- особенности 

системного и 

критического 

мышления; 

- методы 

постановки и 

решения задач; 

- правила 

доказательства и 

опровержения 

суждений в 

научной, 

профессиональной 

и повседневной 

практике. 

Уметь: 

- выбирать 

информационные 

ресурсы для поиска 

информации в 

соответствии с 

поставленной 

задачей; 

- оценивать 

соответствие 

выбранного 

информационного 

Тестирова-

ние кейс 



ресурса критериям 

полноты и 

аутентичности; 

- 

систематизировать 

обнаруженную 

информацию в 

соответствии с 

требованиями и 

условиями 

поставленной 

задачи; 

- выявлять 

системные связи 

между изучаемыми 

явлениями, 

процессами и/или 

объектами на 

основе принятой 

парадигмы; 

- находить, 

критически 

анализировать и 

контекстно 

обрабатывать 

информацию, 

необходимую для 

решения 

поставленной 

задачи; 

- применять 

философский и 

общенаучный 

понятийный 

аппарат и методы в 

профессиональной 

деятельности. 

-  Владеть: 

- методами поиска, 

критического 

анализа и синтеза 

информации; 

-методом 

системного 

подхода для 

решения 

поставленных 

задач; 

- навыками 

аргументации 

выводов и 

суждений, в том 



числе с 

применением 

философского 

понятийного 

аппарата. 

Разработка и 

реализация проектов 

Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленной 

цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, 

исходя из 

действующих 

правовых 

норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений – 

УК-2; 

УК-2.1 Выявляет и 

описывает 

проблему 

УК-2.2 Определяет 

цель и круг задач 

УК-2.3 Предлагает 

и обосновывает 

способы решения 

поставленных задач 

УК-2.4 

Устанавливает и 

обосновывает 

ожидаемые 

результаты 

УК-2.5 

Разрабатывает план 

на основе 

имеющихся 

ресурсов в рамках 

действующих 

правовых норм 

УК-2.6 Выполняет 

задачи в зоне своей 

ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и 

точками контроля, 

при необходимости 

корректирует 

способы решения 

задач 

УК-2.7 

Представляет 

результаты проекта, 

предлагает 

возможности их 

использования 

и/или 

совершенствования. 

 

Иметь 

представление / 

Знать: 

- о правах человека 

и гражданина, их 

защите, о 

требованиях 

противодействия 

терроризму, 

экстремизму и 

коррупции; 

- о правовых и 

экономических 

основах разработки 

и реализации 

проектов; 

- технологию 

проектной 

деятельности; 

- региональные 

особенности 

северных и 

арктических 

территорий РФ в 

рамках проектных 

задач. 

Уметь: 

- разрабатывать и 

применять  

алгоритм 

достижения 

поставленной цели; 

- выявлять 

оптимальный 

способ решения 

задачи; 

- рационально 

распределять время 

по этапам решения 

проектных задач; 

- оформлять проект 

в виде документа в 

соответствии со 

стандартами; 

- достигать 

результативности 

проекта. 

Выполнение 

проектов 



Владеть: 

- правилами 

разработки 

проектов; 

- навыками работы 

с  правовыми и 

нормативными 

документами, 

применяемыми в  

профессиональной 

деятельности. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

Способен 

управлять 

своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития 

на основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни – УК-6; 

УК-6.1 

Обосновывает 

выбор 

инструментов и 

методов 

рационального 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных задач 

при достижении 

поставленных 

целей 

УК-6.2 Определяет 

и обосновывает 

траекторию 

саморазвития и 

профессионального 

роста 

УК-6.3 Оценивает 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

определяет 

стратегию 

профессионального 

развития 

УК-6.4 Определяет 

план реализации 

траектории 

саморазвития  в 

соответствии с 

выбранной 

стратегией 

профессионального 

роста на основе 

принципов 

образования в 

течение всей жизни 

Знать:  

- содержание 

принципов 

самоорганизации, 

саморазвития, 

образования в 

течение всей 

жизни; 

- личностные 

особенности для 

реализации 

траектории 

саморазвития и 

выбранной 

стратегии 

профессионального 

роста; 

- приоритетные 

направления 

экономического 

развития РФ,  

северного и 

арктического 

регионов. 

Уметь:  

-оценивать 

личностные 

особенности и  

собственные 

ресурсы для 

решения задач 

саморазвития и 

профессионального 

роста; 

- планировать 

ближайшие и 

перспективные 

цели деятельности 

с учетом 

внутренних и 

внешних условий, 

Деловая 

игра 



требований 

современного 

рынка труда; 

- определять 

траекторию 

саморазвития и 

профессионального 

роста; 

- выстраивать  

этапы реализации 

траектории  

личностно-

профессионального 

развития на основе 

принципа 

образования в 

течение всей жизни 

и требований 

рынка труда; 

- анализировать и 

критически 

оценивать 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов при 

решении 

поставленных 

задач. 

Владеть: 

- методикой 

анализа и оценки 

личностно-

профессионального 

развития; 

- методами 

эффективного 

планирования и 

организации 

времени; 

- способами 

реализации 

траектории 

саморазвития и 

профессионального 

роста. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые для которых 



ния опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.11 Основы проектной 

деятельности   

 

4 Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.О.12 Введение в 

специальность 

Б1.В.ДВ.11.03 

Управление 

социальными 

проектами в НКО 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.12 Введение в специальность 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов представления о своей профессии,  

навыков взаимодействия и сотрудничества 

Краткое содержание дисциплины:  

Модуль I. Система подготовки к профессиональной деятельности. 

Модуль  II. Роль и место социальной работы в современном обществе. Содержание и 

организация социальной работы. 

Модуль  III. Социальная работа, квалификационные и этические стандарты. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Системное и 

критическое 

мышление 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач – УК-1; 

1.1 Анализирует 

задачу, выделяя ее 

базовые 

составляющие  

1.2 Обосновывает 

выбор метода 

поиска и анализа 

информации для 

решения 

поставленной 

задачи  

1.3 При обработке 

информации 

формирует 

собственные 

мнения и суждения 

на основе 

системного 

анализа, 

аргументирует 

свои выводы и 

точку зрения 

Знать:  

- особенности 

системного и 

критического 

мышления; 

- методы 

постановки и 

решения задач; 

- правила 

доказательства и 

опровержения 

суждений в 

научной, 

профессиональной 

и повседневной 

практике. 

Уметь: 

- выбирать 

информационные 

ресурсы для поиска 

информации в 

соответствии с 

поставленной 

задачей; 

- оценивать 

соответствие 

выбранного 

информационного 

ресурса критериям 

 



полноты и 

аутентичности; 

- 

систематизировать 

обнаруженную 

информацию в 

соответствии с 

требованиями и 

условиями 

поставленной 

задачи; 

- выявлять 

системные связи 

между изучаемыми 

явлениями, 

процессами и/или 

объектами на 

основе принятой 

парадигмы; 

- находить, 

критически 

анализировать и 

контекстно 

обрабатывать 

информацию, 

необходимую для 

решения 

поставленной 

задачи; 

- применять 

философский и 

общенаучный 

понятийный 

аппарат и методы в 

профессиональной 

деятельности. 

-  Владеть: 

- методами поиска, 

критического 

анализа и синтеза 

информации; 

-методом 

системного 

подхода для 

решения 

поставленных 

задач; 

- навыками 

аргументации 

выводов и 

суждений, в том 

числе с 



применением 

философского 

понятийного 

аппарата. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни – УК-6; 

УК-6.1 
Обосновывает 

выбор 

инструментов и 

методов 

рационального 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных задач 

при достижении 

поставленных 

целей 

УК-6.2 Определяет 

и обосновывает 

траекторию 

саморазвития и 

профессионального 

роста 

УК-6.3 Оценивает 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

определяет 

стратегию 

профессионального 

развития 

УК-6.4 Определяет 

план реализации 

траектории 

саморазвития  в 

соответствии с 

выбранной 

стратегией 

профессионального 

роста на основе 

принципов 

образования в 

течение всей жизни 

Знать:  

- содержание 

принципов 

самоорганизации, 

саморазвития, 

образования в 

течение всей 

жизни; 

- личностные 

особенности для 

реализации 

траектории 

саморазвития и 

выбранной 

стратегии 

профессионального 

роста; 

- приоритетные 

направления 

экономического 

развития РФ,  

северного и 

арктического 

регионов. 

Уметь:  

-оценивать 

личностные 

особенности и  

собственные 

ресурсы для 

решения задач 

саморазвития и 

профессионального 

роста; 

- планировать 

ближайшие и 

перспективные 

цели деятельности 

с учетом 

внутренних и 

внешних условий, 

требований 

современного 

рынка труда; 

- определять 

траекторию 

саморазвития и 

профессионального 

 



роста; 

- выстраивать  

этапы реализации 

траектории  

личностно-

профессионального 

развития на основе 

принципа 

образования в 

течение всей жизни 

и требований 

рынка труда; 

- анализировать и 

критически 

оценивать 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов при 

решении 

поставленных 

задач. 

Владеть: 

- методикой 

анализа и оценки 

личностно-

профессионального 

развития; 

- методами 

эффективного 

планирования и 

организации 

времени; 

- способами 

реализации 

траектории 

саморазвития и 

профессионального 

роста. 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

Способен 

составлять и 

оформлять отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы – ОПК-3; 

ОПК-3.1 

Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы в форме 

отчетов 

ОПК-3.2 

Представляет 

результаты 

научной и 

практической 

Знать: основы 

документоведения, 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, 

ведение которой 

относится к кругу 

полномочий 

 



деятельности в 

форме публичных 

выступлений и/или 

публикаций 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение 

и оценку 

достоверности 

полученной в 

процессе 

мониторинга 

информации 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты 

ведения 

документации;  

методы 

количественной  

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки; 

принципы и 

правила 

проведения 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление 

качества и 

эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности;  

использовать 

различные виды 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление 

качества и 

эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

виде качественных 

и количественных 

данных; 



использовать 

данные 

социологических 

опросов, 

статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в 

виде буклетов 

брошюр, статей, 

сообщений для 

средств массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 

введения 

необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.12 Введение в 

специальность 

1 Б1.О.26 Психология 

Б1.О.23 Социология 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 



семьям 

Б1.В.ДВ.06.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь детям 

сиротам и детям 

оставшимся без 

попечения родителей 

Б1.В.ДВ.07.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь беженцам и 

мигрантам  

Б1.В.ДВ.07.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь безработным 

и лицам без 

определенного места 

жительства  

Б1.В.ДВ.07.03 

Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест заключения 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.13 Информационно-коммуникативные технологии в профессиональной 

деятельности 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель дисциплины – овладение студентом теорией основных понятий информатики и 

практикой применения современных компьютерных технологий в профессиональной 

сфере деятельности, в организации работы с молодежью. 

Задачей курса является – научить применять приобретенные знания и умения, обучая 

студентов и решая задачу их развития средствами информатики. Для достижения этой 

цели необходимо сначала понять, каковы особенности информационных понятий, как 

устроены их определения, предложения, выражающие свойства понятий, и 

доказательства. На основе этих знаний он сможет освоить методы решения любых задач, 

научиться рассуждать, аргументировать, доказывать, чтобы успешно организовать работу 

с молодежью. 

Краткое содержание дисциплины: 

1. Введение в информатику. 

2. Понятие информации. 

3. Общая характеристика процессов сбора, передачи, обработки и накопления информации. 

4. Технические и программные средства реализации информационных процессов. 

5. Модели решения функциональных и вычислительных задач. 

6. База данных. 

7. Создание Web-страниц. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Информационно-

коммуникативная 

грамотность при 

решении 

профессиональных 

задач 

Способен 

применять 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы – ОПК-1; 

ОПК-1.1 

Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

сбора и хранения 

информации при 

решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.2 

Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

Знать:  

требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и 

оперированию 

персональными 

данными граждан,  

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

социальной 

поддержкой; 

принципы оценки 

достоверности 

социальной 

информации; 

Тестовые 

задания 



технологии для 

обработки 

информации при 

решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.3 

Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

представления 

информации при 

решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.4 

Применяет 

современные 

информационные 

технологии при 

взаимодействии с 

объектами и 

субъектами 

профессиональной 

деятельности с 

учетом требований 

информационной 

безопасности в 

сфере социальной 

работы 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание ( 

постоянное или 

временное) или 

оказания мер 

социальной 

поддержки; вносить 

полученную 

информацию в базы 

данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

хранить и 

обрабатывать 

персональные 

данные; 

использовать 

основные методы, 

способы и средства 

получения, 

хранения, 

переработки 

информации, навыки 

работы с 

компьютером как 

средством 

управления 

информацией, в том 

числе в глобальных 

сетях. 

Владеть: методами 

сбора и обработки 

информации с 

применением 

современных 

технических средств 

и компьютерных 

технологий; 

использовать 

потенциал средств 

массовой 

информации и 



социальных сетей 

для привлечения 

внимания общества 

к актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования о 

направлениях 

реализации и 

перспективах 

развития социальной 

работы;  навыками 

участия в 

организации 

рекламы социальных 

услуг и 

информационном 

обеспечении их 

развития и 

обеспечения. 

 Способен к 

подготовке 

информационных 

материалов для 

средств массовой 

информации, 

социальных сетей и 

публичных 

выступлений для 

привлечения 

внимания общества 

к актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования 

населения о 

направлениях 

реализации и 

перспективах 

развития 

социальной работы 

– ПК-7; 

ИПК-7.1. 

Применяет 

современные 

информационные 

технологии по   

связям с 

общественностью.  

 

ИПК-7.2. 

Предоставляет 

информацию по  

актуальным 

социальным 

проблемам для  

информирования 

различных 

категорий 

населения о 

направлениях 

реализации 

социальной 

работы. 

 

Знать: 

- способы 

активизации 

личностных 

ресурсов и ресурсов 

социального 

окружения; 

- инфраструктуру 

реализации 

социальных услуг в 

муниципальном 

образовании, 

ресурсы местного 

сообщества; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- взаимодействовать 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами при 

оказании 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

Тестовые 

задания 



квалификацию в 

области реализации 

трудовой 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- определения 

необходимого 

объема услуг по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- установление 

сроков 

периодичности 

предоставления 

социальных услуг 

(постоянные, 

периодические, 

разовые) по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.13 Информационно-

коммуникативные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

4 Б1.О.10 Введение в 

сквозные цифровые 

технологии 

Б1.В.ДВ.11.02 

Информационные 

технологии в работе с 

клиентами 

социальных служб 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.14 Теория социальной работы  

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов целостного представления о методологии, 

принципах социальной работы как науки, ее предмете, объекте, ее основных 

направлениях, системе методов исследования и деятельности, об организации, 

содержании социальной работы. 

Краткое содержание дисциплины: 

 Модуль 1. Теоретико-методологические основы социальной работы. Теория социальной 

работы как наука. Теоретические основы социальной работы Социальная работа как 

общественный феномен и социальной деятельности. Социальная работа – сущность и 

содержание. 

Модуль 2. Социальная политика государства и социальная работа Государственные 

стандарты социального обслуживания. Система социальной защиты. Государственно-

правовые аспекты социальной работы. Социальный работник и клиента – субъект 

объектные отношения. Понятие социальная помощь, обслуживание. Специалист по 

социальной работе как субъект профессиональной деятельности.  Клиент как объект 

профессионального взаимодействия социального работника 

Модуль 3. Основные направления социальной работы. Социальная работа с семьей. 

Социальная работа с молодежью. Социальная работа с престарелыми и одинокими 

людьми. Социальная работа с инвалидами. Социальная работа с безработными. Социальная 

работа с мигрантами. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-2; 

ОПК-2.1 
Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 
Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

Тесты 



недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

анализировать  

результаты 

оказания 

социальных услуг 

на региональном и 

муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и 

(или) информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер 



социальной 

поддержки; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.14 Теория социальной 

работы 

3 Б1.О.12 Введение в 

специальность 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.15 Технология социальной работы 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов знаний и представлений о сущности и 

содержании социальных технологий, их возможностях и системном характере; овладение 

навыками использования технологий социальной работы в практической деятельности. 

Краткое содержание дисциплины: Предмет и задачи курса «Технологии социальной 

работы». Классификация социальных технологий. Методы социальной работы и их 

классификация. Технологические этапы социальной работы. Социальная экспертиза. 

Социальная профилактика, социальная абилитация и реабилитация. Социальное 

консультирование, социальная диспансеризация и патронаж. Организационно-

управленческие технологии. Социально-экономические технологии. Социологические и 

педагогические технологии. Психологические технологии и технологии медико-

социальной работы. Технологии работы с семьей и с женщинами. Технологии работы с 

пожилыми людьми. Технологии работы с дезадаптированными детьми и подростками. 

Технологии работы с молодежью. Технология социальной адаптации детей-сирот и детей 

оставшихся без попечения родителей. Технологии социальной работы с инвалидами. 

Технологии работы с безработными, бездомными, беженцами, мигрантами и нац. 

меньшинствами. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

профессионального 

инструментария 

Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы – ОПК-4; 

ОПК-4.1. 

Применяет 

основные методы 

и приемы 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

 ОПК-4.2. 

Оценивает 

эффективность 

применения 

конкретных 

методов и приемов 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

ОПК-4.3. 

Применяет методы 

контроля в 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, 

контроля качества 

предоставления 

услуг; основы 

составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы 

проблем, 

возникающих у 

граждан -

получателей 

социальных услуг; 

методы и 

технологии 

самоактуализации 

Тесты 



профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

граждан - 

получателей 

социальных услуг; 

основы 

стандартизации и 

количественной 

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки; 

технологии 

социальной работы 

с различными 

группами 

населения. 

Уметь: 

конкретизировать 

цель оказания 

социальных услуг 

и социальной 

поддержки 

гражданину на 

основе 

проведенной 

диагностики и с 

учетом его 

жизненных планов; 

обосновать 

использование 

конкретных 

технологий 

социальной 

работы, видов и 

форм социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки в 

отношении 

конкретного 

случая; применять 

методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, 



и обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 

выявления и 

оценки 

индивидуальной 

потребности 

гражданина в 

различных видах и 

формах 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки; 

выявления и 

измерения 

показателей 

качества 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; оценка 

качества 

социального 

обслуживания.   

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.15 Технология социальной 

работы 

4 Б1.О.12 Введение в 

специальность 

Б1.О.14 

Теория социальной 

работы 

Б1.О.22 

Занятость населения и 

ее регулирование 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе  

Б1.О.29 

Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.16 Экономические основы социальной работы 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: изучения дисциплины «Экономические основы социальной работы» 

является воспитание экономического мышления, что необходимо для эффективной 

практической деятельности социального работника в условиях рыночной экономики. 

Краткое содержание дисциплины: Теоретико-методологические основы экономики 

социальной работы. Финансово-экономические основы социальной работы. Организация 

экономической деятельности социальных учреждений. Финансирование социальной 

работы. Характеристики социальных услуг, оказываемых населению. Эффективность 

социальной работы. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-2; 

ОПК-2.1 
Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 
Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

анализировать  

результаты 

оказания 

социальных услуг 

на региональном и 

Тесты 



муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и 

(или) информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 



(модуля) 

Б1.О.16 Экономические основы 

социальной работы 

3 Б1.О.08 Экономика  Б1.О.29 Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.17 Современные теории социального благополучия  

Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

 

Цель  дисциплины: формирование базовых представлений об  основных современных 

теориях социального благополучия. 

Задачи дисциплины: 

- ознакомление студентов с основными направлениями исследований социального 

благополучия в социальном знании; 

- формирование представлений о теоретических основах конструирования 

социологических моделей социального благополучия; 

- ознакомление студентов с методами социологического анализа основных социальных 

показателей и регуляторов социального благополучия.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочн

ые 

средства 

Анализ и 

оценка 

профессиональ

ной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессионально

й информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-

2; 

ОПК-2.1 

Анализирует и 

обобщает 

профессиональну

ю информацию на 

теоретико-

методологическо

м уровне 

ОПК-2.2 

Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 

Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

Знать: теорию социальной 

работы, российский и 

зарубежный опыт 

практической социальной 

работы; основные 

направления политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном уровнях; 

экономические основы 

социальной работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной ситуации; 

анализировать  результаты 

оказания социальных 

услуг на региональном и 

муниципальном уровне, а 

также на уровне 

социальных групп; 

обобщать и 

систематизировать 

передовой российский 

опыт реализации 

Текущий 

контроль 



социального 

обслуживания и мер 

социальной поддержки; 

проводить сравнительный 

анализ российского и 

зарубежного опыта 

социальной работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления недостающей 

информации и (или) 

информации требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей о 

проблемах граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг или мер 

социальной поддержки; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.17 Современные теории 

социального 

благополучия 

5 Б1.О.14 

Теория социальной 

работы 

Б1.В.ДВ.10.01 

Региональные модели 

социального 

обслуживания 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.18 История социальной работы 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов представления о теоретических проблем 

истории социальной работы, практики помощи нуждающимся.  

Краткое содержание дисциплины:  

Модуль I. Теоретические проблемы истории социальной работы. 

Модуль  II. Практика и философия социальной работы в античном мире и в Средние века. 

Модуль  III. Теория и практика помощи нуждающимся за рубежом и в России. 

Модуль  IV. Теория и практика социальной работы за рубежом и в России в Новейшее 

время (XX веке). 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-2; 

ОПК-2.1 
Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 

Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

анализировать  

результаты 

оказания 

социальных услуг 

на региональном и 

муниципальном 

Тесты 



уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и 

(или) информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер социальной 

поддержки; 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

 



потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 



полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

 

 



 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.18 История социальной 

работы 

2 Б1.О.12 

Введение в 

специальность 

Б1.О.02 

История (история 

России, всеобщая 

история)  

Б1.О.14 

Теория социальной 

работы 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.19 Прогнозирование, проектирование и моделирование в социальной работе 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование базовых теоретических знаний и практических навыков 

разработки социальных проектов и социальных прогнозов, написания заявок для 

получения грантового финансирования в российских, зарубежных фондах и программах. 

Краткое содержание дисциплины: 

Модуль 1. Социальное прогнозирование как метод научного познания 

Модуль 2. Сущность и технология проектирования в социальной работе: функции и 

технологии проектирования в социальной работе, технологические этапы и методы; 

стадии разработки прогноза в социальной сфере; 

Модуль 3. Программно-целевые методы в социальной работе - социальное 

проектирование, методики и технологии разработки и реализации социальных проектов; 

е с понятийным аппаратом курса проектирования и прогнозирования; поиск источников 

финансирования, фандрайзинг. 

 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-2; 

ОПК-2.1 

Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 

Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

Тесты 



проверки 

 

анализировать  

результаты 

оказания 

социальных услуг 

на региональном и 

муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и 

(или) информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки; 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

Знать:  
-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в области 

 



социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2; 

работы при 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы 

и виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в 

их получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов 

и форм 



социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с 

трудной жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.19 Прогнозирование, 

проектирование и 

8 Б1.О.29 

Социальная 

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 



моделирование в 

социальной работе 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация 

услуг  

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Б1.В.ДВ.08.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.20 Методы исследования в социальной работе 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формировать представления у студентов об основных 

методологических и методических вопросах организации научного исследования в 

области социальной работы, научить применению методов эмпирического исследования и 

методов обработки данных. 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Исследовательская деятельность в социальной работе 

Тема 1.1. Научно исследование.  

Тема 1.2. Исследование в социальной работе.  

Тема 1.3. Программа социального исследования.  

Раздел 2. Методы исследования в социальной работе 

Тема 2.1. Классификация методов исследования.  

Тема 2.2. Анкетирование.  

Тема 2.3. Интервью.  

Тема 2.4. Наблюдение.  

Тема 2.5. Эксперимент в социальной работе.  

Тема 2.6. Изучение письменных документов.  

Тема 2.7. Изучение случая (кейс-стади).  

Тема 2.8. Контент-анализ.  

Тема 2.9. Тестовые методы.  

Тема 2.9. Методы анализа эмпирических данных. 

Раздел 3. Формы и структура исследовательских работ 

Тема 3.1. Формы научного произведения.  

Тема 3.2. Тема и научный аппарат учебного исследования.  

Тема 3.3. Методы работы с научной литературой.  

Тема 3.4. Опыт социальной работы как объект исследования.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

Способен 

составлять и 

оформлять отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы – ОПК-3;  

ОПК-3.1 
Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы в форме 

отчетов 

ОПК-3.2 
Представляет 

результаты 

Знать: основы 

документоведения, 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, 

ведение которой 

Тесты 



научной и 

практической 

деятельности в 

форме публичных 

выступлений и/или 

публикаций 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение 

и оценку 

достоверности 

полученной в 

процессе 

мониторинга 

информации 

относится к кругу 

полномочий 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты 

ведения 

документации;  

методы 

количественной  

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

принципы и 

правила 

проведения 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности;  

использовать 

различные виды 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

виде качественных 

и количественных 

данных; 



использовать 

данные 

социологических 

опросов, 

статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в виде 

буклетов брошюр, 

статей, сообщений 

для средств 

массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 

введения 

необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.20 Методы исследования в 

социальной работе 

3 Б1.О.01 Философия 

Б1.О.14 Теория 

социальной работы 

  

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям  

Б1.В.ДВ.06.03 



Социальная и 

психологическая 

помощь детям 

сиротам и детям 

оставшимся без 

попечения родителей 

Б1.В.ДВ.07.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь беженцам и 

мигрантам  

Б1.В.ДВ.07.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь безработным 

и лицам без 

определенного места 

жительства  

Б1.В.ДВ.07.03 

Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест заключения   

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.21 Основы социальной медицины и доврачебная помощь 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения:  

Целью изучения дисциплины «Основы социальной медицины и доврачебная 

помощь» является получение студентами знаний в области общественного здоровья, 

формирование системных представлений о направлениях сохранения и укрепления 

физического, психического и социального благополучия населения. 

Для достижения данной цели решаются следующие задачи:  

- изучить влияние социальных факторов на здоровье граждан; 

- научить студентов комплексному подходу в решении проблем сохранения здоровья 

и предупреждения развития заболеваний; 

- дать общие представления о роли профессиональных социальных работников в 

восстановлении, сохранении и укреплении здоровья населения. 

Краткое содержание дисциплины:  

         Данная дисциплина является базовой дисциплиной, формирующей теоретико-

методологическую основу построения технологий социальной работы при оказании 

медико-социальной помощи пациентам. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

профессионального 

инструментария 

ОПК-4. Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы 

ОПК-4.1. 

Применяет 

основные методы 

и приемы 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

 ОПК-4.2. 

Оценивает 

эффективность 

применения 

конкретных 

методов и приемов 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

ОПК-4.3. 

Применяет методы 

контроля в 

профессиональной 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, 

контроля качества 

предоставления 

услуг; основы 

составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы 

проблем, 

возникающих у 

граждан -

получателей 

социальных услуг; 

методы и 

технологии 

самоактуализации 

граждан - 

Тесты 



деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

получателей 

социальных услуг; 

основы 

стандартизации и 

количественной 

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

технологии 

социальной работы 

с различными 

группами 

населения. 

Уметь: 

конкретизировать 

цель оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину на 

основе 

проведенной 

диагностики и с 

учетом его 

жизненных планов; 

обосновать 

использование 

конкретных 

технологий 

социальной работы, 

видов и форм 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки в 

отношении 

конкретного 

случая; применять 

методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, 

и обеспечить 



реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 

выявления и оценки 

индивидуальной 

потребности 

гражданина в 

различных видах и 

формах 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки; 

выявления и 

измерения 

показателей 

качества 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; оценка 

качества 

социального 

обслуживания.   

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

 



проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 



эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.21 Основы социальной 

медицины и 

доврачебная помощь

  

2 Б1.О.12 

Введение в 

специальность 

Б1.О.26 

Психология 

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 



помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины  

Б1.О.22 Занятость населения и ее регулирование 

Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Целью освоения курса является повышение уровня профессиональной и 

гуманитарной подготовки специалистов в сфере социально-трудовых отношений на 

основе формирования системы знаний основ материального благосостояния и 

социального развития в современном рыночном хозяйстве, о социально-экономических 

основах проблем, возникающих в сфере социально-трудовых отношений и занятости 

населения и способах их решения посредством регулирования занятости.  

Задачи курса:  

- изучение основных теоретических положений по рынкам труда; 

- ознакомление с методами регулирования социально-трудовых отношений  

- приобретение практических навыков анализа рынка труда, качества и уровня 

жизни;  

- получение знаний относительно конкретных механизмов регулирования 

социально-трудовых отношений на примере работы органов МОТ, служб занятости 

населения западных стран и России.  

Место дисциплины в профессиональной подготовке специалистов по специальности 

«Социальная работа». Материал, рассматриваемый в данном курсе, изучается на основе 

социально-экономических дисциплин, как Б1.Б.1 Философия, Б.1.Б.7. Основы права,  

Б.1.Б.8 Экономика, Б.1Б.10.1 Социология, Социальная статистика, Б1.Б.13 Модуль 4. 

Правовое обеспечение социальной работы Б1.Б.13.1 Правовые основы социальной работы 

Б1.Б.14.1 Экономические основы социальной работы. С другой стороны, они связаны с 

дисциплинами, рассматривающими организацию и технологии социальной работы.    

и может быть использован при изучении таких дисциплин, как: Б.1.Б.11.13 Социальное 

партнерство и фандрайзинг; Б1.Б.12.1 Основы социальной статистики; Б1.Б.12.2 Методы 

исследования в социальной работе Б1.Б.12.3 Социальная квалиметрия, оценка качества и 

стандартизация услуг Б1.Б.12.4 Социальное проектирование и прогнозирование; Б1.Б.13.2 

Модуль 5. Организационно-управленческие основы социальной работы; Б1.В.ДВ.5.1 

Социальная и психологическая помощь беженцам и мигрантам; Б1.В.ДВ.5.2 Социальная и 

психологическая помощь безработным, и лицам без определенного жительства 

Методология курса предполагает профессиональный и исследовательский подход к 

проблемам управления трудовым ресурсами как неотъемлемого элемента рыночной 

экономики, обеспечения высокого уровня и качества жизни населения.  

Модули курса: 

Модуль 1. Теоретические основы социально-трудовых отношений 

Модуль 2.  Государственное регулирование социально-трудовых отношений. 

Государственная политика занятости 

Модуль 3.  Организация и нормирование труда 

Модуль 4. Социальное партнерство 

Модуль 5. Социально-трудовые отношения на предприятии 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наимен

ование 

категории 

(группы) 

Планируемы

е результаты 

освоения 

программы (код и 

Индика

торы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения по 

дисциплине 

Оценочн

ые 

средства 



компетенций содержание 

компетенции) 

Анализ 

и оценка 

профессионал

ьной 

информации 

ОПК-2. Способен 

описывать 

социальные 

явления и процессы 

на основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов 

ОПК-2.1 

Анализирует 

и обобщает 

профессионал

ьную 

информацию 

на теоретико-

методологиче

ском уровне 

ОПК-

2.2 

Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-

2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию 

и (или) 

информацию, 

требующую 

дополнительн

ой проверки 

 

Знать: теорию социальной 

работы, российский и 

зарубежный опыт 

практической социальной 

работы; основные 

направления политики 

социальной защиты населения 

на федеральном, 

региональном, 

муниципальном уровнях; 

экономические основы 

социальной работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать информацию о 

социальной ситуации; 

анализировать  результаты 

оказания социальных услуг на 

региональном и 

муниципальном уровне, а 

также на уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать передовой 

российский опыт реализации 

социального обслуживания и 

мер социальной поддержки; 

проводить сравнительный 

анализ российского и 

зарубежного опыта 

социальной работы, 

социального обслуживания и 

социальной поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления недостающей 

информации и (или) 

информации требующей 

дополнительной проверки; 

сбора и обработки 

дополнительной информации, 

свидетельствующей о 

проблемах граждан, 

обратившихся за 

предоставлением социальных 

услуг или мер социальной 

поддержки; 

Текущий 

контроль 

Профес

сиональные 

компетенции 

ПК 6 - 

Способен к 

планированию, 

контролю и 

организации 

ИПК-

6.1. 

Приме

няет основы 

организации, 

Знать: 

- систему социальных 

служб и учреждений 

социального обслуживания на 

региональном и 

 



работы с 

персоналом, 

реализующим 

деятельность по 

социальной защите 

граждан 

управления и 

администриро

вания в  

деятельности  

по реализации 

социальной 

защиты 

граждан  

 

ИПК—

6.2. 

Организует 

межведомстве

нное 

взаимодейств

ие  для 

решения 

актуальных 

задач 

социальной 

защиты  

граждан 

муниципальном уровне, их 

цели, задачи и функции; 

- цели, принципы и 

основы административно-

организационной 

деятельности по реализации 

социального обслуживания 

населения; 

- цели, принципы и 

основы организации 

социального посредничества 

между получателем 

социальных услуг и 

различными социальными 

институтами для 

представления интересов 

граждан - получателей 

социальных услуг и решения 

его социальных проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию деятельности 

специалистов в решении 

актуальных задач социального 

обслуживания граждан; 

- обеспечивать 

комплексный подход в 

реализации индивидуальной 

программы предоставления 

социальных услуг и оказания 

мер социальной поддержки 

гражданам со стороны 

специалистов смежных 

профессий (психолог, 

реабилитолог, социальный 

педагог, юрист, дефектолог и 

др.); 

- обеспечивать 

представление интересов 

получателей социальных 

услуг; 

- использовать основы 

правовых знаний в сфере 

оказания социальных услуг и 

мер социальной поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в реализации 

трудовых функций. 



Владеть 

практическими навыками 

(трудовые действия):  

- обеспечения 

посредничества между 

гражданином, нуждающимся в 

предоставлении социальных 

услуг или мер социальной 

поддержки, и различными 

специалистами 

(учреждениями) с целью 

представления интересов 

гражданина и решения его 

социальных проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с целью 

потребностей граждан в 

различных видах социальных 

услуг; 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семест

р 

изучен

ия 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.22 Занятость населения и ее 

регулирование 

5 Б1.В.05.19 

Управление в 

социальной работе  

Б1.О.27 

Социальная политика 

Б1.В.05.20 

Организация системы 

социальной защиты 

населения  

 

1.4. Язык преподавания: русский  
 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.23 Социология 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: Использование основных положений и методов социальных, 

гуманитарных и экономических наук при решении социальных и профессиональных 

задач, развить у студентов способность анализировать социально-значимые проблемы и 

процессы, а также умение критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить 

пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков. 

Краткое содержание дисциплины: Социально-философские предпосылки развития 

социологии как наука. Социологический проект Конта. Классическая западная социология 

XIX – начала ХХ века. Современная западная социология. Русская социологическая 

мысль, особенности ее становления и развития. Общество и процессы глобализации. 

Современная либеральная глобализация. Общечеловеческая глобализация. Социальные 

взаимодействия: формы, типы и принципы регуляции. Социальные группы и общности, 

малые средние и большие социальные группы. Социальные движения как один из 

способов изменения общества. Социальные институты, их признаки, виды и функции. 

Социальные аспекты развития рынка. Специфика потребительского риска на российском 

рынке. Социальная структура общества, ее элементы, теория социальной стратификации, 

социальная мобильность. Культура как фактор социальных изменений. Общественное 

мнение как явление духовной жизни общества. Личность как социальный тип, человек в 

системе социальных связей. Свободное время как социальная ценность и объект 

социологического познания. Социально-этнические отношения: проблемы 

межнационального сотрудничества в России, этносоциальная ситуация в РС(Я). 

Социальные проблемы развития Российского общества: восстановление капитализма, 

строительство инновационного общества. Конкретные социологические исследования и 

их роль в процессах социального развития. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

ОПК-2. Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов 

ОПК-2.1 
Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 
Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

Тесты 



основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

анализировать  

результаты 

оказания 

социальных услуг 

на региональном и 

муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и 

(или) информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 



обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.23 Социология 1 Б1.О.12 

Введение в 

специальность 

Б1.В.05.19 

Управление в 

социальной работе  

Б1.О.24 

Социология 

социальной работы  

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.24 Социология социальной работы 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения дисциплины «Социология социальной работы» состоит в 

формировании представления у студентов о процессах функционирования и развития 

социальной сферы; осмыслении таких понятий, как «социальная работа», «социальная 

модель», «социальная сфера», «социальная инфраструктура», «социальная служба», 

«клиент социальной службы», «социальные услуги», «функционирование» и «развитие» 

социальной сферы; раскрытии специфики становления и развития учреждений 

социальной сферы в историческом и исследовательском контекстах; рассмотрении 

основных теоретических и методологических подходов к исследованию проблем 

социальной сферы. 

Краткое содержание дисциплины:  

Тема 1. Становление социальной работы и социальной сферы в России 

Тема 2. Социальная работа и социальная сфера в мировой общественной мысли 

Тема 3. Теоретико-методологические основы изучения социологии социальной 

сферы 

Тема 4. Социальная работа как предмет социологии 

Тема 5. Социология социальной работы как частная социологическая теория 

Тема 6. Социальная сфера и социальная политика 

Тема 7. Основы теории и методологии решения социальных проблем 

Тема 8. Социальные проблемы как предмет эмпирического исследования 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

Способен составлять и 

оформлять отчеты по 

результатам 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы – 

ОПК-3; 

ОПК-3.1 

Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы в 

форме отчетов 

ОПК-3.2 Представляет 

результаты научной и 

практической 

деятельности в форме 

публичных выступлений 

и/или публикаций 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение и 

оценку достоверности 

полученной в процессе 

мониторинга 

информации 

Знать: основы 

документоведения, 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, 

ведение которой 

относится к кругу 

полномочий 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты 

ведения 

документации;  

методы 

количественной  

оценки качества 

Тест 



предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

принципы и 

правила проведения 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности;  

использовать 

различные виды 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в виде 

качественных и 

количественных 

данных; 

использовать 

данные 

социологических 

опросов, 

статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в виде 

буклетов брошюр, 

статей, сообщений 

для средств 

массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 

введения 

необходимой 

документации в 

соответствии с 



современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут ухудшить 

условия 

жизнедеятельности 

граждан, определению 

индивидуальных 

потребностей граждан 

в предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи – 

ПК-1; 

ИПК-1.1 Применяет 

методы диагностики 

причин, ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 Использует 

комплексные подходы 

оценки потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

реферат 



- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

Семе

стр 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 



практики изуче

ния 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.24 Социология 

социальной работы 

 

3 Б1.О.23 Социология Б1.О.27 Социальная 

политика 

 

1.4. Язык преподавания: русский. 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.25 Педагогика 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: сформировать у студентов представление о педагогике как науке, 

сформировать умения анализировать и решать педагогические задачи и проблемы.  

Краткое содержание дисциплины:  

Модуль 1. Педагогика в системе наук.  

Модуль 2. Общее представление о методологии научного познания 

Модуль 3. Многоаспектный характер современного образования 

Модуль 4. Теория целостного педагогического процесса 

Модуль 5. Обучение и воспитание в целостном педагогическом процессе 

Модуль 6. Педагогическая профессия и ее роль в современном обществе 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-

2; 

ОПК-2.1 

Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 
Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

анализировать  

результаты оказания 

социальных услуг на 

региональном и 

Тестирование 



муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и (или) 

информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер социальной 

поддержки; 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

 



помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 



специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 



индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 
организации 

оказания социально-



бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 



ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.25 Педагогика 2 Б1.О.26 Психология  Б1.В.05.04 

Социальная 

педагогика 

Б1.В.05.06 

Пенитенциарная 

психология и 

педагогика 

Б1.В.05.09 

Психология и 

педагогика 

инклюзивного 

образования  

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.26 Психология 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов представления о психологии личности и 

группы, навыков взаимодействия и сотрудничества. 

Краткое содержание дисциплины:  

Модуль 1. Введение в психологию. Предмет, объект и методы психологии. Место 

психологии в системе наук. История развития психологического знания и основные 

направления в психологии. Индивид, личность, субъект, индивидуальность. Психика и 

организм. Основные функции психики. Структура психики. Соотношение сознания и 

бессознательного. Структура сознания  

Модуль 2. Психические процессы и свойства. Внимание. Ощущение. Восприятие. 

Память. Мышление и речь. Воображение. Эмоции и чувства. Воля.  

Модуль 3. Типологические свойства личности. 

Индивидуально – психологические особенности личности: темперамент, характер, 

способности. 

Модуль 4. Межличностные отношения и взаимодействия. 

Межличностные отношения. Психология малых групп. Межгрупповые отношения и 

взаимодействия 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

профессионального 

инструментария 

Способен к 

использованию, 

контролю и 

оценке методов и 

приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы – ОПК-4; 

ОПК-4.1. 

Применяет 

основные методы 

и приемы 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

 ОПК-4.2. 

Оценивает 

эффективность 

применения 

конкретных 

методов и приемов 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

ОПК-4.3. 

Применяет методы 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, 

контроля качества 

предоставления 

услуг; основы 

составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы 

проблем, 

возникающих у 

граждан -

получателей 

социальных услуг; 

методы и 

технологии 

Устный 

опрос, 

тестирование 



контроля в 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

самоактуализации 

граждан - 

получателей 

социальных услуг; 

основы 

стандартизации и 

количественной 

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки; 

технологии 

социальной работы 

с различными 

группами 

населения. 

Уметь: 

конкретизировать 

цель оказания 

социальных услуг 

и социальной 

поддержки 

гражданину на 

основе 

проведенной 

диагностики и с 

учетом его 

жизненных планов; 

обосновать 

использование 

конкретных 

технологий 

социальной 

работы, видов и 

форм социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки в 

отношении 

конкретного 

случая; применять 

методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 



получением услуг, 

и обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 

выявления и 

оценки 

индивидуальной 

потребности 

гражданина в 

различных видах и 

формах 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки; 

выявления и 

измерения 

показателей 

качества 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; оценка 

качества 

социального 

обслуживания.   

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.26 Психология 1 Б1.О.12 Введение в 

специальность 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.В.05.12 

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.О.09 

Социальная 

психология 

Б1.В.05.02 

Этническая 

психология 

Б1.В.05.03 



Психология 

социальной работы 

Б1.В.05.08 

Психология семьи 

Б1.В.05.11 

Психология стресса 

Б1.В.05.14 

Психология 

конфликта 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 
 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.27 Социальная политика  

Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: учебной дисциплины «Социальная политика» является изучение 

институциональных, процессуальных и технологических характеристик политического 

пространства, особенностей политических изменений, основных субъектов политического 

процесса, технологий политической мобилизации в современных условиях.  

Краткое содержание дисциплины: категориальный аппарат теории политических 

процессов; особенности политических процессов в переходных обществах, условия, в 

которых протекают политические процессы в период модернизации общества; субъекты 

современного политического процесса, специфика становления новых политических 

институтов, политические стратегии и распределение политических сил в современном 

российском обществе.  

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Анализ и оценка 

профессиональной 

информации 

Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов – ОПК-

2; 

ОПК-2.1 

Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 

Описывает 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

комплексной 

информации 

ОПК-2.3 Выявляет 

недостающую 

информацию и 

(или) 

информацию, 

требующую 

дополнительной 

проверки 

 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические 

основы социальной 

работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной 

ситуации; 

анализировать  

результаты 

оказания 

Текущий 

контроль 



социальных услуг 

на региональном и 

муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой 

российский опыт 

реализации 

социального 

обслуживания и 

мер социальной 

поддержки; 

проводить 

сравнительный 

анализ российского 

и зарубежного 

опыта социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 

выявления 

недостающей 

информации и 

(или) информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индек

с 

Наименование 

дисциплины 

Семестр 

изучения 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 



(модуля), практики на которые 

опирается 

содержание 

данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает 

опорой 

Б1.О.2

7 

Социальная 

политика 

6 Б1.В.02 

Политология  

Б1.О.17 

Современные теории 

социального 

благополучия  

Б1.В.ДВ.10.01 

Региональные модели 

социального 

обслуживания 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.28 Основы социальной статистики 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: «Основы социальной статистики» является усвоение студентами 

основных понятий статистики, статистических методов, изучение вопросов применения 

статистики в реальных исследованиях социально-экономических процессов, что 

необходимо для эффективной практической деятельности социального работника в 

условиях рыночной экономики. 

 Краткое содержание дисциплины: Социальная статистика: предмет,  метод и задачи. 

Демографическая статистика как источник информации о ресурсах человеческого 

капитала и пополнении трудового потенциала общества. Статистика рынка труда и 

трудовых ресурсов. Статистические измерения макроэкономических показателей. 

Статистика политической и социальной структуры общества. Статистическое изучение 

уровня и качества жизни населения и человеческого развития. Статистическое изучение 

доходов и потребления населения. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3. Способен 

составлять и 

оформлять отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы 

ОПК-3.1 
Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы в форме 

отчетов 

ОПК-3.2 
Представляет 

результаты 

научной и 

практической 

деятельности в 

форме публичных 

выступлений 

и/или публикаций 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение 

и оценку 

достоверности 

полученной в 

процессе 

мониторинга 

Знать: основы 

документоведения, 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, 

ведение которой 

относится к кругу 

полномочий 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты 

ведения 

документации;  

методы 

количественной  

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг 

и мер социальной 

Тестирование 



информации поддержки; 

принципы и 

правила 

проведения 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности;  

использовать 

различные виды 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

виде качественных 

и количественных 

данных; 

использовать 

данные 

социологических 

опросов, 

статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в 

виде буклетов 

брошюр, статей, 



сообщений для 

средств массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 

введения 

необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.28 Основы социальной 

статистики 

2 Б1.О.08 Экономика  

  

Б1.О.30 

Математическая 

статистика 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе  

Б1.О.29 

Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.29 Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация услуг 
Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: - формирование у будущего магистра социальной работы 

компетенций в области теории и практики социальной квалиметрии в системе социальной 

работы. 

Краткое содержание дисциплины: Теоретические и методологические основы 

изучения квалиметрии. Квалиметрия как часть квалитологии. Оценочные исследования в 

области социальной работы. Нормативно-правовые основы оценки качества социальных 

услуг. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

профессионального 

инструментария 

ОПК-4. Способен 

к использованию, 

контролю и 

оценке методов и 

приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы 

ОПК-4.1. 

Применяет 

основные методы 

и приемы 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

 ОПК-4.2. 

Оценивает 

эффективность 

применения 

конкретных 

методов и 

приемов 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

ОПК-4.3. 

Применяет 

методы контроля 

в 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы. 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, 

контроля качества 

предоставления 

услуг; основы 

составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы 

проблем, 

возникающих у 

граждан -

получателей 

социальных услуг; 

методы и технологии 

самоактуализации 

граждан - 

получателей 

социальных услуг; 

основы 

стандартизации и 

количественной 

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

 

 

 

 

Контрольные 

тесты 

 

Задачи 



мер социальной 

поддержки; 

технологии 

социальной работы с 

различными 

группами населения. 

Уметь: 

конкретизировать 

цель оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину на 

основе проведенной 

диагностики и с 

учетом его 

жизненных планов; 

обосновать 

использование 

конкретных 

технологий 

социальной работы, 

видов и форм 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки в 

отношении 

конкретного случая; 

применять методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 

выявления и оценки 

индивидуальной 

потребности 

гражданина в 

различных видах и 

формах социального 

обслуживания и 



социальной 

поддержки; 

выявления и 

измерения 

показателей качества 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; оценка 

качества 

социального 

обслуживания.   

Профессиональные 

компетенции 

ПК-4 Способен к 

осуществлению 

контроля качества 

предоставления 

социальных услуг 

ИПК-4.1. 

Применяет 

методы оценки 

качества 

предоставляемых 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки. 

 

ИПК – 4.2 

Проводит анализ 

поступающих от 

граждан 

обращений для 

повышения 

качества 

предоставляемых 

услуг. 

 

Знать: 

- виды, структуру и 

содержание 

документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг; 

- основы комплексных 

подходов к оценке 

потребностей граждан в 

предоставлении социальных 

услуг и мер социальной 

поддержки; 

- особенности социальной 

работы с разными лицами и 

группами населения; 

Уметь:  

- осуществлять 

социальное 

консультирование; 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения; 

- обеспечивать проверку 

поступившей от гражданина 

информации. 

- проявлять чуткость, 

вежливость, внимание, 

выдержку, 

предусмотрительность, 

терпение к гражданам и 

учитывать их физическое и 

психологическое состояние. 
Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): 

- консультирования 

граждан 

обратившихся в 

 



систему социальной 

защиты населения, о 

возможностях 

предоставления им 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; 

- консультирования 

граждан, 

обратившихся в 

органы социальной 

защиты населения, 

относительно 

документов, 

необходимых для 

получения 

определенного вида 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

урегулирования 

конфликтов, 

навыками медиации 

в социальной сфере; 

- ведения учета 

граждан, 

находящихся в 

трудной жизненной 

ситуации и 

нуждающихся в 

предоставлении им 

различных видов 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки. 

- быть 

ответственным и 

руководствоваться в 

работе принципами 

гуманности, 

справедливости, 

объективности и 

доброжелательности; 

- соблюдать 

профессионально-

этические 

требования к 

деятельности 

специалиста по 

социальной работе. 

 



1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.29 Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

7 Б1.О.08 Экономика  

Б1.О.30 

Математическая 

статистика 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе  

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.30 Математическая статистика 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов представлений о возможностях 

применения математической статистики в изучении психологических явлений и 

овладение современными статистическими методами для обработки и анализа результатов 

психологических исследований. 

Краткое содержание дисциплины: описательная статистика, корреляционный анализ, 

теория статистической проверки гипотез. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3. Способен 

составлять и 

оформлять отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы 

ОПК-3.1 

Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

сфере социальной 

работы в форме 

отчетов 

ОПК-3.2 
Представляет 

результаты 

научной и 

практической 

деятельности в 

форме публичных 

выступлений 

и/или публикаций 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение 

и оценку 

достоверности 

полученной в 

процессе 

мониторинга 

информации 

Знать: основы 

документоведения, 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, 

ведение которой 

относится к кругу 

полномочий 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты 

ведения 

документации;  

методы 

количественной  

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки; 

принципы и 

правила 

проведения 

опросов населения 

и экспертных 

Тесты  

Контрольные 

работы 

Контрольно-

графические 

работы 



опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности;  

использовать 

различные виды 

опросов населения 

и экспертных 

опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в 

виде качественных 

и количественных 

данных; 

использовать 

данные 

социологических 

опросов, 

статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в 

виде буклетов 

брошюр, статей, 

сообщений для 

средств массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 

введения 



необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-5 Способен к 

организации и 

проведению 

прикладных 

исследований в 

сфере социальной 

работы 

ИПК-5.1. 

Способен 

самостоятельно 

ставить научные 

проблемы и 

организовывать 

прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы.  

 

ИПК-5.2 Проводит 

социологические 

исследования, 

использует 

методы обработки 

и анализа 

информации. 

 

Знать: 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции; 

- социокультурные, 

социально-

психологические, 

психолого-

педагогические 

основы 

межличностного 

взаимодействия, 

особенности 

психологии 

личности; 

- методы 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- хранить и 

обрабатывать 

персональные 

данные; 

- вносить 

полученную 

информацию в 

базы данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

 



- применять 

методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, 

и обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выявления 

обстоятельств 

возникновения 

трудной жизненной 

ситуации путем 

организации 

обследований, 

мониторинга 

условий 

жизнедеятельности 

граждан по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания), 

определения 

причин, способных 

привести их в 

положение, 

представляющих 

опасность для 

жизни и (или) 

здоровья, анализа 

данных 

статистической 

отчетности, 



проведения при 

необходимости, 

выборочных 

социологических 

опросов населения. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.О.30 Математическая 

статистика 

4 Б1.О.08 Экономика  

Б1.О.28 

Основы социальной 

статистики  

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе  

Б1.О.20 

Методы исследования 

в социальной работе 

Б1.О.29 

Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.01 Культурология 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование представлений об основах культурологии, 

способствующих общему развитию личности, обеспечивающих формирование 

мировоззрения и понимание современной целостной картины мира. 

Краткое содержание дисциплины: Культурология как гуманитарная дисциплина 

призвана решать важные задачи образовательного процесса – формирование 

гуманистических начал личности, воспитание гражданского самосознания, активного 

творческого отношения к окружающему миру, мировоззренческого самоопределения, 

общекультурной компетентности. Ценность культурологического знания для 

студенческой молодежи (независимо от получающего профессионального образования) 

состоит в том, что оно помогает в выборе ее ценностных ориентиров в социокультурной 

системе, укрепляет гуманистические основания в информационной культуре специалиста. 

Культурология способствует осмыслению человеком своего места в культурной 

системе, что придает личности внутреннюю устойчивость, помогает в выборе ценностных 

ориентиров. Профессиональные и специальные дисциплины носят инструментальный 

характер, они снабжают человека эффективными средствами преобразования мира. 

Культурологическое образование включает помимо профессиональной компетентности и 

культуру личности, характеризуемую формированием у личности стратегического 

мышления, имеющего в своей основе креативный характер. Человек культурологически 

образованный, вне зависимости от его направленности, способен анализировать все 

негативные явления, найти их причины и принимать по отношению к ним правильные 

решения. Уже на этапе обучения закладываются в студентах некоторые гуманистические 

установки, то есть обозначаются пути, которыми они смогут воспользоваться при наличии 

у них соответствующих потребностей и ресурсов. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах – УК-

5;  

УК-5.1  

Понимает место 

России в мировой 

истории, 

интерпретирует 

общее и особенное в 

историческом 

развитии России 

УК-5.2  
Осознает 

историчность и 

контекстуальность 

социальных 

Знать: 

- основные этапы и 

события 

отечественной и 

мировой истории в 

их взаимосвязи; 

- этнические, 

культурные, 

религиозные и 

социально-

политические 

особенности 

российского 

Тесты  



феноменов, явлений 

и процессов 

УК-5.3 
Имеет 

представление о 

социально значимых 

проблемах, явлениях 

и процессах 

УК-5.4 

Демонстрирует 

навык сознательного 

выбора ценностных 

ориентиров, 

формирует и 

отстаивает 

гражданскую 

позицию 

УК-5.5  
Проявляет разумное 

и уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп 

УК-5.6  

Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп. 

общества и 

современного 

мира; 

- важнейшие 

идеологические и 

ценностные 

системы, 

сформировавшиеся 

в ходе 

исторического и 

политического 

развития; 

- основы 

толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении; 

- многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

культурные и 

религиозные 

традиции народов 

и социальных 

групп. 

Уметь: 

- определять общее 

и особенное в 

историческом 

развитии России и 

мировом 

историческом 

процессе; 

- использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские 

знания в решении 

профессиональных 

задач; 

- выявлять роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и 

социума; 

- отстаивать 

гражданскую 

позицию при 

решении 

социальных и 



политических 

проблем; 

Владеть: 

- приемами поиска 

и анализа 

источников и  

информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах; 

- навыками 

научного анализа 

социально 

значимых проблем 

и явлений; 

- навыками 

сознательного 

выбора 

ценностных 

ориентиров и 

гражданской 

позиции; 

- навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.01 Культурология 3 Б1.О.02 История 

(история России, 

всеобщая история) 

Б1.В.ДВ.03.02 

Б1.В.02 Политология 

Б1.О.27 Социальная 

политика 



Этноконфликтологи

я 

Б1.В.ДВ.03.06 

Культура и традиции 

народов Северо-

Востока РФ 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины  

Б1.В.ДВ.01.01 Элективные дисциплины 

  по физической культуре и спорту 

Трудоемкость  328 ч 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование физической культуры личности и способности 

направленного использования разнообразных средств физической культуры, спорта для 

сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки  к 

будущей жизни и профессиональной деятельности. 

Краткое содержание дисциплины: элективные дисциплины по физической культуре 

и спорту строится на следующих разделах и подразделах программы: 

- теоретическом, формирующем мировоззренческую систему научно-практических 

знаний и отношение к физической культуре; 

-практическом, состоящем из двух подразделов: методико-практического, 

обеспечивающего овладение методами и способами физкультурно-спортивной 

деятельности для достижения учебных, профессиональных и жизненных целей личности и 

учебно-тренировочного, содействующего приобретению опыта, творческой практической 

деятельности, развития самодеятельности в физической культуре и спорте в целях 

достижения физического совершенства, повышения уровня функциональных и 

двигательных способностей, направленного формированию качеств и свойств личности; 

- контрольном, определяющем дифференцированный и объективный учет процесса 

и результатов учебной деятельности студентов. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочны

е средства 

Самоорганизац

ия и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбере

жение) 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный 

уровень 

физической 

подготовленност

и для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональн

ой деятельности 

 

УК-7.4 

 Устанавливает 

соответствие 

выбранных  

средств и 

методов 

укрепления 

здоровья, 

физического 

самосовершенс

твования 

показателям 

уровня 

физической 

подготовленно

сти. 

УК-7.5 

Определяет 

готовность к 

Знать: особенности 

использования средств 

физической культуры для 

поддержания уровня физической 

подготовленности и укрепления 

здоровья; требования и  

нормативы Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса ГТО. 

Уметь: использовать средства 

физической культуры для 

оптимизации работоспособности 

и укрепления здоровья; выбирать 

доступные и оптимальные 

методики для поддержания 

уровня физической 

подготовленности и укрепления 

здоровья. 

Владеть (методиками): 
методикой выполнения 

физических упражнений и 

самоконтроля за состоянием 

своего здоровья 

Контрольн

ые 

упражнени

я. 



выполнению 

нормативных 

требований 

Всероссийског

о 

физкультурно-

спортивного 

комплекса ГТО 

 

Владеть практическими 

навыками: техникой 

выполнения нормативов 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса ГТО (по 

ступеням). двигательными 

навыками, повышающими 

функциональные возможности и 

физическую подготовенность для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

1.01 

Элективные 

дисциплины по 

физической культуре 

и спорту 

 

1, 3, 

4, 5, 

6 

- - 

 

1.4. Язык преподавания: русский. 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.02 Политология 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: овладение основами политологии как совокупностью концепций, 

понятий, методов и инструментов познания политико-социальной действительности и 

ориентиром решения долгосрочных задач. 

Краткое содержание дисциплины: Введение в политологию, ее предмет и место 

среди других социальных наук. Политика как феномен и процесс. История зарубежных 

политических учений. Российская политическая традиция. Политическая власть и 

властные отношения. Политические и общественные институты. Государство как субъект 

политики и политический институт. Демократический политический режим: традиции и 

современность. Личность как субъект политики. Политическое лидерство и политические 

элиты. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах – УК-

5;  

УК-5.1  

Понимает место 

России в мировой 

истории, 

интерпретирует 

общее и особенное в 

историческом 

развитии России 

УК-5.2  
Осознает 

историчность и 

контекстуальность 

социальных 

феноменов, явлений 

и процессов 

УК-5.3 

Имеет 

представление о 

социально значимых 

проблемах, явлениях 

и процессах 

УК-5.4 
Демонстрирует 

навык сознательного 

выбора ценностных 

ориентиров, 

формирует и 

Знать: 

- основные этапы и 

события 

отечественной и 

мировой истории в 

их взаимосвязи; 

- этнические, 

культурные, 

религиозные и 

социально-

политические 

особенности 

российского 

общества и 

современного 

мира; 

- важнейшие 

идеологические и 

ценностные 

системы, 

сформировавшиеся 

в ходе 

исторического и 

политического 

развития; 

- основы 

толерантного 

Тесты 



отстаивает 

гражданскую 

позицию 

УК-5.5  

Проявляет разумное 

и уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп 

УК-5.6  
Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп. 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении; 

- многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

культурные и 

религиозные 

традиции народов 

и социальных 

групп. 

Уметь: 

- определять общее 

и особенное в 

историческом 

развитии России и 

мировом 

историческом 

процессе; 

- использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские 

знания в решении 

профессиональных 

задач; 

- выявлять роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и 

социума; 

- отстаивать 

гражданскую 

позицию при 

решении 

социальных и 

политических 

проблем; 

Владеть: 

- приемами поиска 

и анализа 

источников и  

информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах; 

- навыками 

научного анализа 



социально 

значимых проблем 

и явлений; 

- навыками 

сознательного 

выбора 

ценностных 

ориентиров и 

гражданской 

позиции; 

- навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.02 Политология 4 Б1.О.02 История 

(история России, 

всеобщая история) 

Б1.В.ДВ.03.02 

Этноконфликтологи

я 

Б1.В.ДВ.03.06 

Культура и традиции 

народов Северо-

Востока РФ 

Б1.О.27 Социальная 

политика 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.01 Деловой иностранный язык  

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: овладение высокой языковой 

конкурентоспособностью в сфере деловой коммуникации (устной и письменной), при 

общении с зарубежными партнерами, а также для дальнейшего самообразования. 

 Краткое содержание учебного модуля: Структура и оформление деловых писем. 

Электронная переписка. Деловая корреспонденция. Контракты Разговор по телефону. 

Деловая поездка. Устройство на работу. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименовани

е категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Универсальные 

компетенции 

УК-4: Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном (ых) 

языке (ах) 

УК-4.1 Выбирает на 

иностранном языках 

коммуникативно 

приемлемые стили 

общения с учетом 

требований современного 

этикета 

УК-4.3 Осуществляет 

устное и письменное 

взаимодействие на 

иностранном языках в 

деловой, публичной 

сферах общения  

УК-4.4 Выполняет 

перевод 

публицистических и 

профессиональных 

текстов  с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на русский, с 

русского языка на 

иностранный(ые)   

УК-4.6 Осуществляет 

устную коммуникацию 

на иностранном(ых) 

языке(ах) в разных 

сферах общения 

Знать: языковые 

средства общения 

(иностранный язык) в 

диапазоне 

общеевропейских 

уровней В1-В2; 

основные стили и 

жанры письменной и 

устной деловой 

коммуникации; 

технологию 

осуществления 

перевода как 

инструмента 

межкультурной деловой 

и профессиональной 

коммуникации  

   

Уметь: использовать 

необходимые 

вербальные и 

невербальные средства 

общения для решения 

стандартных задач 

делового общения на 

иностранном(ых) 

языке(ах); вести устную 

и письменную деловую 

коммуникацию, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

иностранном(ых) 

языке(ах); выполнять 

Устный и 

письменный 

опрос: тексты 

составление 

аннотации/ре

ферирование/

перевод), 

тесты, проект, 

ролевая игра, 

дискуссия  



полный и выборочный 

письменный перевод 

профессионально 

значимых текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на русский, с 

русского на 

иностранный(ые) 

язык(и) 

   

Владеть : навыками 

ведения устной и 

письменной деловой 

коммуникации, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

иностранном(ых) 

языке(ах); навыками 

перевода 

публицистических и 

профессиональрных 

текстов с 

иностранного(ых) 

языка(ов) на 

государственный язык 

РФ и с 

государственного языка 

РФ на иностранный(ые) 

язык(и);  

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает 

опорой 

Б1.В.ДВ.0

2.01 

Деловой иностранный 

язык  

7 Б1.О.03 

Иностранный язык  

- 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.02 РИТОРИКА 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: получение целостного представления о риторике в единстве ее 

теоретических и прикладных аспектов; знакомство с основами риторических знаний; 

приобретение  риторических умений по созданию и восприятию текста (сообщения); 

умение применять полученные знания и умения в теоретической и практической 

деятельности в области  культуры речи, культуры общения и общей культуры будущего 

специалиста в области истории. 

Краткое содержание дисциплины: 

Программа курса дисциплины относится к дисциплинам базовой части учебного 

цикла. Дисциплина преподается во __-м семестре. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 2 з. е.   

1. Краткое содержание дисциплины: Предмет, цели и задачи учебной дисциплины 

«Риторика». Риторика как речеведческая наука. История возникновения 

риторики. Развитие риторики как науки и искусства. Неориторика. Разделы 

современной риторики. Оратория (искусство устного публичного выступления). 

Эристика (искусство спора). Виды общественного спора: дискуссия, полемика, 

диспут, дебаты, прения. Профессионально-ориентированная риторика. Деловое 

общение (для непедагогических специальностей). Педагогическая риторика (для 

педагогических специальностей).    

2. Речевая коммуникация. Основные виды речевой деятельности: устная речь 

(говорение), слушание, чтение, письмо.     

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(-

ых) языке(-ах) 

 

 

Индикаторы:  

УК-4.1 

 Выбирает на 

государственном 

языке РФ 

коммуникативно 

приемлемые стили 

общения с учетом 

требований 

современного 

этикета; 

УК-4.3 

Осуществляет 

устное и 

письменное 

взаимодействие на 

Знать: 

 – основные 

понятия 

риторики, 

функциональной 

стилистики; 

языковые нормы, 

стилистическую 

дифференциацию 

государственного 

языка РФ; 

– основные стили 

и жанры 

письменной и 

устной деловой 

коммуникации. 

Тесты, 

конспектирование 

учебной 

литературы, 

устные опросы, 

общественные 

споры, деловые 

игры, тренинги, 

устные 

выступления. 



государственном 

языке РФ в 

научной, деловой, 

публичной сферах 

общения; 

УК-4.4 
Осуществляет 

устное и 

письменное 

взаимодействие на 

государственном  

языке РФ в 

деловой, 

публичной сферах 

общения;  

УК-4.7 

 Публично 

выступает на 

государственном 

языке РФ, строит 

свое выступление 

с учетом 

аудитории и цели 

общения;  

УК-4.8 
Осуществляет 

устную 

коммуникацию на 

государственном 

языке РФ в 

разных сферах 

общения. 

 

 

 

Уметь: 

– использовать 

необходимые 

вербальные и 

невербальные 

средства общения 

для решения 

стандартных 

задач делового 

общения на 

государственном 

языке РФ; 

– вести устную и 

письменную 

деловую 

коммуникацию, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

государственном 

языке РФ.  

Владеть: 

– навыками 

составления 

текстов 

коммуникативно 

приемлемых 

стилей и жанров 

устного и 

письменного 

делового 

общения, 

вербальными и 

невербальными 

средствами 

взаимодействия с 

партнерами; 

– навыками 

ведения устной и 

письменной 

деловой 

коммуникации, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 



текстов, 

социокультурные 

различия на 

государственном 

языке РФ. 

– навыками 

публичного 

выступления на 

государственном 

языке РФ.  

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

2.02 

Риторика 7 Б.1.0.06. Русский 

язык и культура речи 

- 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.03 Язык делопроизводства 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения – дать необходимые знания о системе делопроизводства в Российской 

Федерации, о требованиях, предъявляемых к составлению и оформлению документов: 

сформировать навыки письменного делового общения. 

Краткое содержание дисциплины: Официально-деловой стиль, сфера его 

функционирования, жанровое разнообразие. Языковые формулы официальных 

документов. Интернациональные свойства русской официально-деловой письменной 

речи. Язык и стиль распорядительных документов. Язык и стиль коммерческой 

корреспонденции. Язык и стиль инструктивно-методических документов. Реклама в 

деловой речи. Правила оформления документов. Речевой этикет в документе. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Коммуникация УК4  Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке РФ 

УК-4.1 Выбирает 

на 

государственном 

языке РФ 

коммуникативно 

приемлемые 

стили общения с 

учетом 

требований 

современного 

этикета 

 

УК-4.2 

Осуществляет 

устное и 

письменное 

взаимодействие 

на 

государственном 

языке РФ в 

научной, деловой, 

публичной сферах 

общения 

Знать: 

– основные 

стили и жанры 

письменной и 

устной деловой 

коммуникации 

Уметь: 

– использовать 

необходимые 

вербальные и 

невербальные 

средства 

общения для 

решения 

стандартных 

задач делового 

общения на 

государственном 

языке РФ  

– вести устную и 

письменную 

деловую 

коммуникацию, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

Индивидуальные 

и групповые 

исследования 

(выступления с 

докладами), 

разработка и 

проведение 

тренингов, 

изучение и 

конспектирование 

теоретической 

литературы. 

Устный 

контрольный 

опрос (зачет) 



неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

– использовать 

необходимые 

вербальные и 

невербальные 

средства 

общения для 

решения 

стандартных 

задач делового 

общения на 

государственном 

языке 

– вести устную и 

письменную 

деловую 

коммуникацию, 

учитывая 

стилистические 

особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

государственном 

языке РФ  

Владеть: 

– навыками 

составления 

текстов 

коммуникативно 

приемлемых 

стилей и жанров 

устного и 

письменного 

делового 

общения, 

вербальными и 

невербальными 

средствами 

взаимодействия с 

партнерами 

– навыками 

ведения устной и 

письменной 

деловой 

коммуникации, 

учитывая 

стилистические 



особенности 

официальных и 

неофициальных 

текстов, 

социокультурные 

различия на 

государственном 

языке РФ  

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

2.03 

Язык 

делопроизводства 

7 Б.1.О.06 Русский 

язык и культура речи 

Введение в 

межкультурную 

коммуникацию 

 

1.4. Язык преподавания: русский  



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.03 Правовые основы социальной работы 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Целями освоения дисциплины (модуля) являются формирование у студентов общего 

представления об основах социального обеспечения как социально-экономического 

явления и отрасли российского права, которые позволят ему: 

- освоить знания теоретических основ о социальном обеспечении в Российской 

Федерации;  

- правильно применять теоретические знания по праву социального обеспечения; 

- анализировать нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения по праву 

социального обеспечения; 

- формировать свои вопросы и выводы по существу обсуждаемой проблемы, 

дискутировать и отстаивать собственную позицию. 

Краткое содержание дисциплины: 

Содержание дисциплины охватывает следующий круг вопросов: право социального 

обеспечения как отрасль права РФ, источники права социального обеспечения, 

правоотношения по социальному обеспечению, общая характеристика пенсионной 

системы рф, трудовой стаж в пенсионном обеспечении, пенсии по старости, пенсии по 

инвалидности, пенсии случаю потери кормильца, пенсии за выслугу лет, пожизненное 

содержание судей, социальные пенсии, назначение и выплата пенсий, пособия по 

временной нетрудоспособности, социальные пособия и компенсационные выплаты, 

система здравоохранения и медицинская помощь, социальное обслуживание, социальная 

поддержка (правовые вопросы), государственная социальная помощь, социальное 

обеспечение лиц, пострадавших от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний и членов их семей, дополнительное социальное 

обеспечение, защита прав граждан в сфере социального обеспечения.   

Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости, предусматривающий контроль посещаемости (на лекциях и практических 

занятиях), устный и/или письменный опрос на практических занятиях по отдельным 

темам дисциплины, контроль результатов выполнения заданий для самостоятельной 

работы студентов (реферативных докладов, контрольных практических заданий), 

промежуточный контроль в форме зачета. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

УК-2.1  
Выявляет и 

описывает проблему 

УК-2.2  
Определяет цель и 

круг задач 

УК-2.3  

Иметь 

представление / 

Знать: 

- о правах 

человека и 

гражданина, их 

защите, о 

Тесты 



решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

Предлагает и 

обосновывает 

способы решения 

поставленных задач 

УК-2.4  
Устанавливает и 

обосновывает 

ожидаемые 

результаты 

УК-2.5  
Разрабатывает план 

на основе 

имеющихся ресурсов 

в рамках 

действующих 

правовых норм 

УК-2.6  
Выполняет задачи в 

зоне своей 

ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и 

точками контроля, 

при необходимости 

корректирует 

способы решения 

задач 

УК-2.7  
Представляет 

результаты проекта, 

предлагает 

возможности их 

использования и/или 

совершенствования. 

требованиях 

противодействия 

терроризму, 

экстремизму и 

коррупции; 

- о правовых и 

экономических 

основах 

разработки и 

реализации 

проектов; 

- технологию 

проектной 

деятельности; 

- региональные 

особенности 

северных и 

арктических 

территорий РФ в 

рамках проектных 

задач. 

Уметь: 

- разрабатывать и 

применять  

алгоритм 

достижения 

поставленной 

цели; 

- выявлять 

оптимальный 

способ решения 

задачи; 

- рационально 

распределять 

время по этапам 

решения 

проектных задач; 

- оформлять 

проект в виде 

документа в 

соответствии со 

стандартами; 

- достигать 

результативности 

проекта. 

Владеть: 

- правилами 

разработки 

проектов; 

- навыками 

работы с  

правовыми и 



нормативными 

документами, 

применяемыми в  

профессиональной 

деятельности. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.03 Правовые основы 

социальной работы 

3 Б1.О.07 

Основы права 

Б1.В.05.20 

Организация системы 

социальной защиты 

населения 

Б1.О.22 Занятость 

населения и ее 

регулирование 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.01 Введение в межкультурную коммуникацию 
Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Учебный курс «Введение  в межкультурную коммуникацию» рассчитан на всех 

студентов, обучающихся п программам бакалавриата. Цель курса – познакомить 

студентов с межкультурным разнообразием общества, а также с возможностями 

применения теории межкультурной коммуникации в реальной практике общения.  

Краткое содержание дисциплины:  

 Теоретические и исторические основы межкультурной коммуникации. Понятие 

культуры. Понятие коммуникации. Коммуникация как информация. Коммуникация как 

деятельность. Коммуникация как общение. Понятие “коммуникационного” и 

“информационного” общества. Социокультурный контекст коммуникации. Коммуникация 

как фактор социальных изменений.  Этнокультурные и социально-политические 

особенности российского общества и современного мира в контексте межкультурной 

коммуникации.  

Основы толерантного взаимодействия в межкультурной коммуникации.  

Ценностные миры современного человечества. Толерантность как нравственный принцип 

гражданского общества. Многообразие культурных форм, историческое наследие, 

культурные и религиозные традиции народов и социальных групп России.  

Практика межкультурной коммуникации в профессиональной сфере.  

 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

контекстах 

УК-5.2 Осознает 

историчность и 

контекстуальность 

социальных 

феноменов, явлений и 

процессов 

УК-5.5 Проявляет 

разумное и 

уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, культурным 

и религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 

 

УК-5.6 Проявляет 

толерантное 

Знать: 

– основы 

толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении 

– многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

культурные и 

религиозные 

традиции народов 

и социальных 

групп 

 

Уметь: 

– использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские 

знания в решении 

Тесты 

Контрольные 

задания 

Вопросы 

зачета 



отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, культурным 

и религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 

профессиональных 

задач 

– выявлять роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и 

социума 

– отстаивать 

гражданскую 

позицию при 

решении 

социальных и 

политических 

проблем 

 

Владеть:  

– приемами 

поиска и анализа  

источников и  

информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах 

– навыками 

научного анализа 

социально 

значимых проблем 

и явлений 

– навыками 

сознательного 

выбора 

ценностных 

ориентиров и 

гражданской 

позиции 

– навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям 

народов и 

социальных групп 

 

 
 

 

 



 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

3.01 

Введение  

межкультурную 

коммуникацию 

2 Б1.О.06 Русский 

язык и культура речи 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

  



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.02 Этноконфликтология 

2 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Учебный курс «Этноконфликтология» рассчитан на студентов, заинтересованных в 

последующем вести профессиональную деятельность в поликультурной среде 

проживания.  Цель курса – дать представление об основных понятиях, концепциях и 

теориях этноконфликтологии и управления им.  

Краткое содержание дисциплины:  

 Предмет, структура и краткий обзор развития этноконфликтологии. Предметная 

область этноконфликтологии. Структурные характеристики конфликта. Этноконфликт 

среди типов конфликта. Структура этноконфликтологии. Краткий обзор развития 

этноконфликтологии. Методы и парадигмы этноконфликтологии. 

 Анализ этноконфликта. Сущность и предметное поле этноконфликта. Основные 

компоненты конфликта. Структура и типологии этноконфликта. Контексты этноконфликта. 

Теории этноконфликта. Динамика и механизмы этноконфликта. Конфликтологическая 

экспертиза: картографирование конфликта. 

 Менеджмент этноконфликта. Стратегии и методы регулирования этноконфликта. 

Психолингвистика в социологическом исследовании. Мирное урегулирование и 

трансформация насильственного этноконфликта. Предупреждение деструктивного 

этноконфликта. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

контекстах. 

5.3 Имеет 

представление о 

социально значимых 

проблемах, явлениях 

и процессах; 5.5 

Проявляет разумное и 

уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 5.6 

Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

Знать этнические, 

культурные, 

религиозные и 

социально-

политические 

особенности 

российского 

общества и 

современного мира; 

основы 

толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении Уметь 

использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские 

знания в решении 

профессиональных 

задач Владеть 

(методиками) 

приемами поиска и 

анализа источников 

Задания по темам 

занятий. 

1. СРС. 

2. Рецензия 

первоисточников по 

хрестоматии. 

3. Терминологический 

словарь. 

Конфликтологическая 

экспертиза. 

Исследование по теме: 

«Психолингвистика в 

социологическом 

исследовании 



человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 

и информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах; 

навыками научного 

анализа социально 

значимых проблем 

и явлений; 

навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семес

тр 

изучен

ия 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает опорой 

Б1.В.ДВ.03.

02 

Этноконфликтология 2 Философия Б1.В.05.15 

Конфликтология 

1.4. Язык преподавания: [русский] 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.03 Якутский язык в профессиональной деятельности 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Совершенствование коммуникативных способностей бакалавров-нефилологов на 

специальном якутском языке в процессе межкультурного взаимодействия. Данный курс 

способствует профессиональному становлению специалиста с помощью расширения его 

знаний о специальном якутском языке и развития практических навыков общения, 

связанных с выполнением конкретных речевых задач в будущей профессиональной 

деятельности студента. Курс также способствует формированию способности студента 

воспринимать общество в его межкультурном разнообразии.  

 

Краткое содержание дисциплины: 

Якутская литературная норма. Культура якутской речи. Функциональные стили 

якутского языка. Основные понятия и термины в сфере профессиональной деятельности, 

их перевод и аналогия на якутском языке. Устная и письменная речь якутского языка. 

Практическая работа с разными видами и типами текста на якутском языке. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценоч

ные 

средств

а 

Межкультурно

е 

взаимодействи

е 

УК-5. 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

контекстах 

 

УК-5.6. 

Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных 

форм 

самоопределени

я человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям 

народов и 

социальных 

групп  

 

 

Знать: 

- основы толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном общении; 

Уметь:  

- выявлять роль 

аксиологических оснований в 

культурном опыте индивида 

и социума; 

Владеть (методиками): 

- навыками толерантного 

отношения к многообразию 

культурных форм 

самоопределения человека, к 

историческому наследию, 

культурным и религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 

 

Тест 

Письме

нная 

работа 

 

 

 

 

 

 



1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

3.03 

Якутский язык в 

профессиональной 

деятельности 

2  Б1.В.ДВ.02.02 

Риторика 

 

1.4. Язык преподавания: якутский, русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.04 Коммуникативный курс якутского языка 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.3. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

является развитие у обучающихся навыков устного и письменного общения на якутском 

языке. 

Краткое содержание дисциплины: 

Якутский язык как один из тюркских языков. Современное состояние якутского 

языка. Якутский язык – государственный язык Республики Саха (Якутия). Разговорные 

средства якутского языка. Речевой этикет. Особенности фонетической системы якутского 

языка. Якутская орфография. Лексическая система якутского языка.  Литературная норма, 

культура речи. 

1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценоч

ные 

средств

а 

Межкультурно

е 

взаимодействи

е 

УК-5. 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

контекстах 

 

УК-5.6. 

Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных 

форм 

самоопределени

я человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям 

народов и 

социальных 

групп  

 

 

Знать: 

- основы толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном общении; 

Уметь:  

- выявлять роль 

аксиологических оснований в 

культурном опыте индивида 

и социума; 

Владеть (методиками): 

- навыками толерантного 

отношения к многообразию 

культурных форм 

самоопределения человека, к 

историческому наследию, 

культурным и религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 

 

Тест 

Письме

нная 

работа 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 



Б1.В.ДВ.0

3.04 

Коммуникативный 

курс якутского языка 

2  Б1.В.ДВ.02.02 

Риторика 

 

1.4. Язык преподавания: якутский, русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.05 Разговорный якутский язык 

Трудоемкость  2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Дать представление об основных способах сочетаемости лексических единиц и 

основных словообразующих моделях, основных синтаксических конструкциях; научить 

студентов владеть элементарными умениями и навыками речевой деятельности в сфере 

бытового и профессионального общения; предоставить базовую терминологию по 

специальности.  

 

Краткое содержание дисциплины: Звуковая система якутского языка. О лексике 

якутского языка. Заимствованные слова. Фонетическая особенность якутского языка. 

Правила фонетической особенности якутского языка. Ознакомление со своим 

окружением. Эҕэрдэ. Поздравление. Элбэх, аҕыйах? Много, мало чего? Хайдаҕый? 

Какой? Множественное число имени существительного. Имя прилагательное. Мое хобби, 

мои увлечения. Числительные. Количественные числительные. Биография. Речевые 

модели. Якутия. Столица город Якутск. Достопримечательности Якутии. Улусы. История. 

Деятели литературы и искусства Якутии. Основоположники якутской письменности, 

литературы. Писатели, деятели искусства. Биография. Произведения. Времена года. Виды 

работ. Личные местоимения, Имя притяжательное. Любимое время года. Праздники. 

Виды работ. Стихи о временах года. Мой университет. Моя группа. Числительные. 

Порядковое числительное. Города, страны. Названия столиц, достопримечательности 

городов, стран. Исторические памятники городов, стран. Местоимения. Дательный падеж. 

Погода. Наречия времени. Часы. Времена. Купля-продажа, цены. Денежные обозначения. 

Глаголы. Речевые модели. Моя специальность. Термины.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

контекстах 

 

УК-5.6 Проявляет 

толерантное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов и 

социальных групп 

основные этапы и 

Знать: основы 

толерантного 

взаимодействия 

в 

межкультурном 

общении 

Уметь: выявлять 

роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном 

опыте индивида 

и социума 

Владеть 

 

 

 

 

Устный 

опрос и 

письменное 

задание 

 

 



события 

отечественной и 

мировой истории в 

их взаимосвязи.  

навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных 

форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

3.05 

Разговорный 

якутский язык 

 

2  Б1.В.ДВ.02.02 

Риторика  

Б1.В.ДВ.02.03 Язык 

делопроизводства  

 

1.4. Язык преподавания: русский, якутский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.06 КУЛЬТУРА И ТРАДИЦИЯ НАРОДОВ СВЕВЕРО-ВОСТОКА РФ 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: представить в целостном виде историю формирования и современное 

состояние культуры народов северо-востока РФ. 

Краткое содержание дисциплины: Условия развития традиционной культуры 

народов северо-востока РФ. Материальная культура народов северо-востока РФ. Духовная 

культура народов северо-востока РФ. Современное состояние традиционной культуры 

народов северо-востока РФ 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействия 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

Проявляет разумное 

и уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных групп 

Знать: 

многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

культурные и 

религиозные 

традиции народов 

и социальных 

групп; 

 

Уметь: выявлять 

роль 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и 

социума; 

 

Владеть 

навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

реферат, 

коллоквиум 

зачет 



традициям 

народов и 

социальных групп 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

3.06 

Культура и традиция 

народов Северо-

Востока РФ 

2 Б1.О.02 История 

(история России, 

всеобщая история) 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.04 Тайм-менеджмент 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения:  формирование у студентов основных знаний по тайм-менеджменту, 

а также понимание диалектики методологических основ концепций тайм-менеджмента, 

его принципов.  
Задачи 

- ознакомление с основным терминологическим аппаратом; 

- раскрытие основных принципов тайм-менеджмента; 

- обучение использованию в практической деятельности методов тайм-менеджмента. 

Краткое содержание дисциплины: Программа курса дает представление об 

особенностях концепций  тайм-менеджмента на определённых исторических этапах и в 

различных странах, о связи современного состояния управленческой мысли, о 

современных методах тайм-менеджмента с прошлым. Как и в любой науке, сфера 

научных интересов тайм- менеджмента должна охватывать не только настоящее, но и 

прошлое и будущее, поскольку анализ прошлого позволяет лучше понять настоящее, 

чтобы спрогнозировать будущее развитие. Поэтому изучение истории управленческой 

мысли в становлении тайм-менеджмента-  непременное условие формирования 

современного менеджера-профессионала. Важно, что многие практические задания 

данного курса нацелены на совершенствование процессов управления временем в 

деятельности современной организации, а также на эффективность реализации задач 

практического менеджмента через осмысление принципов и методов тайм-менеджмента. 

Молодежь как специфическая социальная группа общества. Молодёжь и общество: 

проблемы социализации и социальной адаптации в современном мире.  

Курс включает в себя лекционные, семинарские и самостоятельные занятия. На 

семинарских занятиях студенты знакомятся с феноменологией, теорией и практикой 

психологической науки. Самостоятельные занятия включают проработку литературы, 

подготовку к контрольным работам и зачетам по прочитанным монографиям. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы 

(код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

Способен 

управлять 

своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития 

на основе 

принципов 

УК-6.1 

Обосновывает 

выбор 

инструментов и 

методов 

рационального 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных задач 

Знать:  

- содержание 

принципов 

самоорганизации, 

саморазвития, 

образования в 

течение всей 

жизни; 

- личностные 

особенности для 

Тест, 

устный 

вопрос 



образования в 

течение всей 

жизни – УК-6 

 

при достижении 

поставленных 

целей 

УК-6.2 Определяет 

и обосновывает 

траекторию 

саморазвития и 

профессионального 

роста 

УК-6.3 Оценивает 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

определяет 

стратегию 

профессионального 

развития 

УК-6.4 Определяет 

план реализации 

траектории 

саморазвития  в 

соответствии с 

выбранной 

стратегией 

профессионального 

роста на основе 

принципов 

образования в 

течение всей жизни 

реализации 

траектории 

саморазвития и 

выбранной 

стратегии 

профессионального 

роста; 

- приоритетные 

направления 

экономического 

развития РФ,  

северного и 

арктического 

регионов. 

Уметь:  

-оценивать 

личностные 

особенности и  

собственные 

ресурсы для 

решения задач 

саморазвития и 

профессионального 

роста; 

- планировать 

ближайшие и 

перспективные 

цели деятельности 

с учетом 

внутренних и 

внешних условий, 

требований 

современного 

рынка труда; 

- определять 

траекторию 

саморазвития и 

профессионального 

роста; 

- выстраивать  

этапы реализации 

траектории  

личностно-

профессионального 

развития на основе 

принципа 

образования в 

течение всей жизни 

и требований 

рынка труда; 

- анализировать и 

критически 



оценивать 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов при 

решении 

поставленных 

задач. 

Владеть: 

- методикой 

анализа и оценки 

личностно-

профессионального 

развития; 

- методами 

эффективного 

планирования и 

организации 

времени; 

- способами 

реализации 

траектории 

саморазвития и 

профессионального 

роста. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.04 Тайм-менеджмент 1 Б1.В.ДВ.04.01 

Тренинг адаптации к 

вузу 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразования 

Б1.В.ДВ.05.01 

Тренинг 

профессионального 

саморазвития 

Б1.В.ДВ.05.02 

Тренинг 

предупреждения 

профессионального 

выгорания у 

специалистов 

работающих с людьми 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.04.01 Тренинг адаптации к вузу 

Трудоемкость 2 з.е. 

    Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего профессионального обручения по 

направлению подготовки 39.03.02. Социальная работа (квалификация: бакалавр). 

   Данный курс читается в течение одного семестра на первом году обучения и 

позволяет накопить определенный уровень теоретических и практических знаний по 

дисциплине. 

1.1. Цель освоения и задачи 
         Программа адаптационного тренинга направлена на создание условий для адаптации 
студентов к условиям обучения в вузе, способствующих их личностному росту и 
профилактики социальной дезадаптации. Познакомить студентов с психолого-
педагогическими основами адаптации личности к различным социальным условиям.  
Программа дисциплины направлена на:  
- Усвоение студентами основных положений теории и практики активного социально-
психологического обучения (игры, дискуссии, тренинги), освоение принципов 
подготовки, проведения и оценки эффективности проведения групповых дискуссий, 
психологических игр и тренингов.  
- Использование студентами полученных научно - обоснованных знаний и практических 
умений в процессе обучения в вузе и в разрешении собственных жизненных ситуаций.   
- Анализ теоретических основ адаптации личности в исследованиях отечественной и 
зарубежной науки и особенностей адаптации студентов в контексте проблемы 
соотношения адаптации и успешности обучения,   
- Работа над свойствами личности, способствующих адаптации студентов к условиям 

обучения в вузе и способствующие их личностному росту: интеллектуальная активность, 

рефлексия, гибкость мышления, реактивная тревога, самооценка, сензитивность, эмпатия, 

стрессоустойчивость, самостоятельность, саморегуляция, мотивация достижения.  
- Создание педагогических условий, необходимых и достаточных для организации 
эффективного процесса адаптации студентов к обучению в вузе: использование данных 
педагогического мониторинга личностного развития студентов; осуществление 
акцентированного педагогического воздействия на те свойства личности студентов, 
которые обеспечивают процесс психической адаптации к условиям обучения в вузе; 
использование адаптационного тренинга, содействующего социально-психологической 
адаптации студентов к условиям обучения в вузе.   
Задачи:   
1) В процессе адаптационного тренинга осуществить психолого-педагогический 
педагогический мониторинг личностного развития студентов вуза.   
2) Выявить свойства личности, содействующие социально-психологической адаптации 
студентов к условиям обучения в вузе.   
3) Создать психолого-педагогические условия повышения эффективности процесса 
адаптации студентов к обучению в вузе   
4) Сформировать навыки практического психолога разработки и реализации тренинговых 
программ.  

Краткое содержание дисциплины: 

     Данный тренинг рассчитан на студентов 1-го курса 

психологического факультета в качестве активной формы изучения их представлений об 

успешных и устаревших способах адаптации к участникам и содержанию учебного 

процесса. Данный вид инетерактивного обучения, ориентирован, прежде всего, на 

практику и призван сбалансированность общие и фундаментальные дисциплины 

теоретического цикла. Дисциплина относится к практико-ориентированному циклу 

дисциплин, таких как тренинги и практики. Тренинг предполагает знакомство участников 



с современными технологиями помощи в адаптации как таковой и в частности к учебному 

процессу, в который они погружаются с начала поступления в университет.  

Курс включает в себя лекционные, семинарские и самостоятельные занятия. На 

семинарских занятиях студенты знакомятся с феноменологией, теорией и практикой 

психологической науки. Самостоятельные занятия включают проработку литературы, 

подготовку к контрольным работам и зачетам по прочитанным монографиям. 

Итоговые требования к уровню освоения курса изложены в зачетных вопросах. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименован

ие 

категории 

(группы) 

компетенци

й 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочн

ые 

средства 

Профессионал

ьные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи, 

а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-3; 

ИПК-3.1. Применяет 

законодательные и 

другие нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе реализации 

мер социальной 

защиты граждан. 

Знать:  

- нормативные правовые акты в 

сфере социальной защиты 

населения; 

-национальные стандарты 

Российской Федерации в области 

социального обслуживания; 

- состав документов, необходимых 

для оказания социальных услуг 

гражданам, обратившимся в в 

социальные службы и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему гражданина, 

находящегося в трудной 

жизненной ситуации, оценивать 

возможности ее решения с 

помощью привлечения 

профильных специалистов 

(учреждений); 

- оформлять документы, 

необходимые для принятия 

нуждающихся граждан, на 

социальное обслуживание 

(постоянное или временное) или 

оказание мер социальной 

поддержки; 

- выбирать оптимальные способы 

решения проблемы гражданина 

посредством формирования и 

согласования с гражданином 

индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг 

и оказания мер социальной 

поддержки; 

- направлять получателей 

социальных услуг в 

специализированные социальные 

учреждения (подразделения) и/или 

к профильным специалистам; 

 - использовать оптимальное 

сочетание различных форм и видов 

социального обслуживания, 

Текущий 

контроль 



технологий социальной 

реабилитации, адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее эффективные 

технологии социальной работы, 

применимые к индивидуальным 

особенностям получателей 

социальных услуг и их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать граждан – 

получателей социальных услуг к 

активному участию в реализации 

индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг 

и оказания мер социальной 

поддержки, использовать методы и 

технологии самоактуализации. 

-реализовывать услуги по 

социальному сопровождению 

граждан в процессе осуществления 

реализации индивидуальной 

программы предоставления 

социальных услуг и оказания мер 

социальной поддержки; 

- составлять социальный паспорт 

семьи и гражданина для 

обеспечения комплексной оценки 

процесса и результата реализации 

индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг 

и оказания мер социальной 

поддержки; 

-организовывать проведение 

индивидуальных 

профилактических мероприятий с 

гражданами по месту жительства 

(фактического пребывания) в виде 

консультаций, содействия в 

организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления социальных, 

правовых, медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и иных 

необходимых услуг. 

Владеть практическими навыками 

(трудовые действия): - 

организации оказания социально-

бытовых, социально-медицинских, 

социально-психологических, 

социально-педагогических, 

социально-правовых, социально-

экономических, социально-

реабилитационных услуг, услуг по 

социальному сопровождению 

граждан, а также мер социальной 

поддержки; 

- консультирования по различным 

вопросам, связанным с 

предоставлением социальных 

услуг и оказанием мер социальной 

поддержки; 



- выявления и оценки личностных 

ресурсов граждан – получателей 

социальных услуг и ресурсов их 

социального окружения; 

- содействия активизации 

потенциала и собственных 

возможностей граждан – 

получателей социальных услуг, 

расширению возможностей 

самопомощи и взаимопомощи; 

- содействия мобилизации 

собственных ресурсов граждан и 

ресурсов их социального 

окружения для преодоления 

трудной жизненной ситуации и 

профилактики ее ухудшения; 

- организация профилактической 

работы по предупреждению 

появления и (или) развития 

трудной жизненной ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

4.01 

Тренинг адаптации к 

вузу 

1 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразования 

Б1.В.ДВ.05.01 

Тренинг 

профессионального 

саморазвития 

Б1.В.ДВ.05.02 

Тренинг 

предупреждения 

профессионального 

выгорания у 

специалистов 

работающих с людьми 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.04.02 Тренинг командообразования 

Трудоемкость 2 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего профессионального обручения по 

направлению подготовки 39.03.02. «Социальная работа» (квалификация  «бакалавр»). 

Данный курс читается в течение одного семестра на втором году обучения и 

позволяет накопить определенный уровень теоретических и практических знаний по 

дисциплине.  

Цель:  формирование понимания основных принципов создания ко-манд и 

необходимых условий успешной командной работы. 

Задачами курса являются: 

- изучение теоретических основ формирования и развития команды и командной работы; 

- развитие умений управлять динамикой, мотивацией и сплоченностью групп; 

- формирование умений применения закономерностей командообразования в 

практической деятельности; 

- изучение технологии создания команды; 

- формирование навыков эффективного взаимодействия в команде и создания 

благоприятной и конструктивной ат-мосферы в команде;  развитие способности 

психологического самоанализа и 

самопознания себя и других людей. 

Краткое содержание дисциплины: дисциплина «Тренинг командообразования» 

относится к вариативной части, курсам и дисциплинам по выбору студента 

Профессионального цикла. Дисциплина формирует навыки управление персоналом малых 

предприятий и командами при выполнении проектов, в том числе инновационных. Для 

успешного освоения данной дисциплины студенты должны иметь базовые знания курса 

бакалавриата по направлению «Социальная работа», прослушать дисциплины управление 

персоналом, теория организации и организационное поведение, эвристика, а также иметь 

представление об управлении проектами, методах принятий управленческих решений. В 

связи с этим включение в подготовку бакалавров менеджмента курса «Тренинг 

командообразования» является актуальным и занимает важное место в психолого-

управленческой подготовке студентов. Курс включает в себя лекционные, семинарские и 

самостоятельные занятия. На семинарских занятиях студенты знакомятся с 

феноменологией, теорией и практикой психологической науки. Самостоятельные занятия 

включают проработку литературы, подготовку к контрольным работам и зачетам по 

прочитанным монографиям. Итоговые требования к уровню освоения курса изложены в 

зачетных вопросах 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессионал

ьные 

компетенции 

Способен к реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

ИПК-3.1. Применяет 

законодательные и 

другие нормативные 

правовые акты 

Знать:  

- нормативные правовые 

акты в сфере социальной 

защиты населения; 

Текущий 

контроль 



социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки 

и государственной 

социальной помощи, а 

так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-3; 

федерального и 

регионального уровней 

для предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет современные 

технологии социальной 

работы, направленные 

на обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы и 

учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в трудной 

жизненной ситуации, 

оценивать возможности 

ее решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять документы, 

необходимые для 

принятия нуждающихся 

граждан, на социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или оказание 

мер социальной 

поддержки; 

- выбирать оптимальные 

способы решения 

проблемы гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

- направлять 

получателей социальных 

услуг в 

специализированные 

социальные учреждения 

(подразделения) и/или к 

профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное сочетание 

различных форм и видов 

социального 

обслуживания, 

технологий социальной 

реабилитации, 

адаптации, коррекции и 

др.; 

- выбирать наиболее 



эффективные 

технологии социальной 

работы, применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей социальных 

услуг и их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать граждан 

– получателей 

социальных услуг к 

активному участию в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки, 

использовать методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги 

по социальному 

сопровождению граждан 

в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

- составлять социальный 

паспорт семьи и 

гражданина для 

обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 



образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия): - организации 

оказания социально-

бытовых, социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также мер 

социальной поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их социального 

окружения; 

- содействия 

активизации потенциала 

и собственных 

возможностей граждан – 

получателей социальных 

услуг, расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального окружения 

для преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 



жизненной ситуации. 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает 

опорой 

Б1.В.ДВ.0

4.02 

Тренинг 

командообразования 

1 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг адаптации к 

вузу 

Б1.В.ДВ.05.01 Тренинг 

профессионального 

саморазвития 

Б1.В.ДВ.05.02 Тренинг 

предупреждения 

профессионального 

выгорания у 

специалистов 

работающих с людьми 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.01 Коммуникативная компетентность социального работника 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: повышение компетентности в сфере общения. Задачи:  

Ознакомить студентов с теоретическими подходами к проблеме     коммуникативной 

компетентности; Изучить особенности диагностики и развития коммуникативной 

компетентности; 

Развить коммуникативную компетентность студентов. 

Краткое содержание дисциплины:  

Раздел 1. Введение в проблему коммуникативной компетентности  

Раздел 2. Отработка техник коммуникативной компетентности  

Раздел 3. Отработка навыков публичного выступления 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3;  

ИПК-6.1. 

Применяет основы 

организации, 

управления и 

администрирования 

в  деятельности  по 

реализации 

социальной защиты 

граждан  

 

ИПК—6.2. 

Организует 

межведомственное 

взаимодействие  

для решения 

актуальных задач 

социальной 

защиты  граждан 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

Работа на 

практических 

занятиях  

Эссе 

Участие в 

групповой 

дискуссии  

Решение кейсов  

Демонстрация 

навыков 



привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 



коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 



программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 



граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 



 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.01 Коммуникативная 

компетентность 

социального 

работника 

2 Б1.В.ДВ.04.01 

Тренинг адаптации к 

вузу 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразования 

Б1.В.04 Тайм-

менеджмент 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.05.22 

Консультирование и 

супервизия в 

социальной работе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.02 Этническая психология 

Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Формирование у студентов представления об этнопсихологии как междисциплинарной 

области знания, изучающей психологические особенности человека в единстве 

общечеловеческого и культурно-специфического, и на этой основе их подготовка к 

профессиональной деятельности в условиях постоянного межэтнического взаимодействия 

во всех сферах жизни российского общества. 

Краткое содержание дисциплины: ознакомление студентов с историей и 

современными достижениями в области этнопсихологии, теориями ведущих научных 

школ; 

углубление научного мировоззрения будущих социальных работников на основе 

междисциплинарного подхода, знакомства с концепциями смежных дисциплин 

(этнологии, лингвистики, социологии); 

обучение студентов основным методам (исследовательским и методам 

воздействия), позволяющим диагностировать, прогнозировать и подвергать коррекции 

межэтнические отношения и межэтнические конфликты; 

выработка у студентов профессионального отношения к сложным проблемам, 

происходящим в мультикультурном российском обществе, формирования у них умения 

применять психологический инструментарий к объектам этнопсихологических 

исследований; 

избавление студентов от предубеждений и негативных стереотипов, формирование 

толерантности к представителям других культур и народов. 

Краткое содержание дисциплины:   

Модуль 1 Введение в этническую психологию   

Тема 1. Этнопсихология как научная дисциплина 

Тема 2. Этнопсихология: история и современные подходы 

Тема 3. Этнопсихология: методы и направления исследований 

Модуль 2 Исследования личности в этнопсихологии 

Тема 4. Индивид и личность в контексте этнической культуры  

Тема 5. Язык и культура  

Тема 6. Национальный характер 

Модуль 3 Межкультурная коммуникация и межэтнические 

конфликты   

Тема 7. Межкультурная коммуникация и взаимодействие  

Тема 8. Этнические стереотипы и предрассудки  

Тема 9. Межэтнические конфликты и проблема национализма 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Межкультурное 

взаимодействие 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

УК-5.1  

Понимает место 

России в мировой 

Знать: 

- основные этапы и 

события 

Текущий 

контроль 



разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах – УК-

5;  

истории, 

интерпретирует 

общее и 

особенное в 

историческом 

развитии России 

УК-5.2  

Осознает 

историчность и 

контекстуальность 

социальных 

феноменов, 

явлений и 

процессов 

УК-5.3  

Имеет 

представление о 

социально 

значимых 

проблемах, 

явлениях и 

процессах 

УК-5.4 

Демонстрирует 

навык 

сознательного 

выбора 

ценностных 

ориентиров, 

формирует и 

отстаивает 

гражданскую 

позицию 

УК-5.5  

Проявляет 

разумное и 

уважительное 

отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям 

народов и 

социальных групп 

УК-5.6  

Проявляет 

толерантное 

отечественной и 

мировой истории в 

их взаимосвязи; 

- этнические, 

культурные, 

религиозные и 

социально-

политические 

особенности 

российского 

общества и 

современного 

мира; 

- важнейшие 

идеологические и 

ценностные 

системы, 

сформировавшиеся 

в ходе 

исторического и 

политического 

развития; 

- основы 

толерантного 

взаимодействия в 

межкультурном 

общении; 

- многообразие 

культурных форм, 

историческое 

наследие, 

культурные и 

религиозные 

традиции народов 

и социальных 

групп. 

Уметь: 

- определять общее 

и особенное в 

историческом 

развитии России и 

мировом 

историческом 

процессе; 

- использовать 

исторические, 

общенаучные и 

философские 

знания в решении 

профессиональных 

задач; 

- выявлять роль 



отношение к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям 

народов и 

социальных 

групп. 

аксиологических 

оснований в 

культурном опыте 

индивида и 

социума; 

- отстаивать 

гражданскую 

позицию при 

решении 

социальных и 

политических 

проблем; 

Владеть: 

- приемами поиска 

и анализа 

источников и  

информации в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

дискурсах; 

- навыками 

научного анализа 

социально 

значимых проблем 

и явлений; 

- навыками 

сознательного 

выбора ценностных 

ориентиров и 

гражданской 

позиции; 

- навыками 

толерантного 

отношения к 

многообразию 

культурных форм 

самоопределения 

человека, к 

историческому 

наследию, 

культурным и 

религиозным 

традициям народов 

и социальных 

групп. 

 

 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 



 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Семест

р 

изучен

ия 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.

02 

Этническая 

психология 

6 Б1.В1. Культурология 

Б1.В.ДВ. 2.2. 

Этноконфликтология 

Б1.В.ДВ. 2.1. 

Межкультурные 

коммуникации 

Б1.В.ДВ. 2.6. Культура и 

традиции народов 

Северо-Востока РФ 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

Б1.В.19 Психология 

конфликта 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.03 Психология социальной работы 

Трудоемкость 4 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Психология социальной работы» является формирование у 

студентов представления о специфике организации психологической помощи в 

социальной сфере. 

Краткое содержание дисциплины: 

Модуль 1. Психологическая помощь в социальной работе 

Психологические аспекты социальной работы. История социальной работы. Формы и 

методы организации психологической помощи в социальной работе. Психологические 

характеристики и защитные механизмы объектов социальной работы. 

Модуль 2. Особенности организации психологической помощи в социальной сфере 

Психологическая помощь безработным, трудовым мигрантам и беженцам; бездомным и 

бомжам,  бедным и малоимущим слоям населения;  пожилым и престарелым лицам; 

инвалидам и лицам с ОВЗ;  заключенным и лицам, вышедшим из мест заключения;  

сиротам, многодетным и одиноким родителям;  лицам с нетрадиционной сексуальной 

ориентацией.  

Модуль 3. Организация психологической помощи в кризисной ситуации Психологическая 

помощь в кризисе и кризисной ситуации. Психологическая помощь женщинам, 

подвергшимся домашнему насилию. Психологическая помощь при горе и кризисе утраты. 

Психологическая помощь при суициде и суицидным попыткам  

Модуль 4. Психологическая помощь аддиктам Психологическая помощь при 

нехимических и химических аддикциях. Психологическая помощь алкогольным семьям и 

созависимым лицам. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 ПК-3  

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

Текущий 

контроль 



нуждаемость в 

социальном 

обслуживании. 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь: 

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 



специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 



социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками(трудовые 

действия): -

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 



социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 



ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.03 Психология 

социальной работы 

5 Б1.О.09 Социальная 

психология 

Б1.В.ДВ. 5.1. 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с 

ребенком. 

Б1.В.ДВ. 5.2. 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

Б1.В.ДВ. 5.3. 

Социальная и 

психологическая 

помощь детям 

сиротам и детям, 

оставшимся без 

попечения родителей 

Б1.В.ДВ. 6.1. 

Социальная и 

психологическая 

помощь беженцам и 

мигрантам 

Б1.В.ДВ. 6.2. 

Социальная и 

психологическая 

помощь безработным 

и лицам без ОМЖ 

Б1.В.ДВ. 6.1. 



Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест лишения 

свободы 

Б1.В.ДВ.7.1. 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста  

Б1.В.ДВ. 7.2. 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с ОВЗ 

Б1.В.ДВ. 7.3. 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.04 Социальная педагогика 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Целями освоения дисциплины (модуля) «Социальная педагогика» являются 1) 

сформировать систему знаний о способах и методах выявления, решения социальных 

проблем общества, групп, индивида; 2) уяснить сущность практики социально-

педагогической работы, ее методологические основы и технологические модели; 3) 

выработать у будущих специалистов профессиональные умения и навыки способов 

организации помощи различным категориям клиентов. 

Краткое содержание дисциплины: Учебный курс «Социальная педагогика» состоит из 

разделов: Социально-педагогическая работа в системе профессиональной педагогической 

деятельности, в котором раскрываются должностные обязанности и сферы специализации 

социального педагога, права и этический кодекс социального педагога,  классификация 

форм, методов работы социального педагога, социально-педагогические технологии и их 

типология; в разделе «Характеристика социально-педагогических технологий»: 

Технология диагностики, профилактики, коррекции и реабилитации, организации досуга, 

консультирования, посредничества и волонтерства; в разделе «Методика работы 

социального педагога в учреждениях, занимающихся социально-педагогической 

помощью» раскрываются особенности работы в общеобразовательной школе, 

учреждениях дополнительного образования, интернатного типа и в профессиональных 

училищах, технология работы с осужденными в исправительном учреждении; в разделе 

«Технология работы социального педагога с различными категориями населения»: 

технологии работы социального педагога с семьей, социально-педагогической поддержки 

детских и молодежных организаций, технологии работы с безнадзорными и 

беспризорными детьми; в разделе «Методика и технология социально-педагогической 

работы с личностью»: методики диагностики личности, реабилитации воспитательной 

предметно-пространственной среды, профилактика и преодоление межличностных 

конфликтов; в разделе «Организация деятельности социального педагога»: раскрываются 

управленческая культура социального педагога, проектирование и планирование 

социально-педагогической деятельности, нормативно-правовая база социально-

педагогической деятельности, технология работы с документами. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Тесты 



мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 



- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 



граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 



действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 



мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.04 Социальная 

педагогика 

4 Б1.О.25 

Педагогика 

Б1.О.26 

Психология 

Б1.В.05.06 

Пенитенциарная 

психология и 

педагогика 

Б1.В.05.09 

Психология и 

педагогика 

инклюзивного 

образования 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.05 Психология экстремальных ситуаций 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: сформировать у студентов основы знаний о предмете, объекте, методах 

психологии стресса, экстремальных ситуаций и состояний. 

Краткое содержание дисциплины: психология экстремальной ситуации как теоретическая 

и прикладная дисциплина; проблема критической ситуации в психологии; влияние 

экстремальной ситуации на поведение и личность; диагностика трудной жизненной 

ситуации гражданина, установление ее причин и характера психологическая подготовка к 

деятельности в экстремальной ситуации; проблемы психологической адаптации и 

реабилитации лиц, переживших экстремальную ситуацию. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1;  

 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

Тесты 



оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 



взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.05 Психология 

экстремальных 

ситуаций 

7 Б1.О.26 

Психология 

Б1.В.05.12 

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.В.05.03 

Психология 

социальной работы 

Б1.В.05.10 

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.06 Пенитенциарная психология и педагогика  
Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: ознакомление с современными научными представлениями и 

концепциями изучения психологии осужденных; социально-психологическими 

механизмами взаимодействия осужденных; подходами социально-психологической 

работе с осужденными. А также  усвоение студентами общей суммы теоретических 

знаний, овладение практическими умениями и навыками, необходимыми для организации 

эффективного педагогического процесса в исправительных учреждениях. 

Краткое содержание дисциплины: 

Модуль I. Введение в пенитенциарную психологию. 

Модуль II.Индивидуально психологические и социально-психологические особенности 

осужденных. 

Модуль III. Психологические особенности процесса ресоциализации в условиях 

исправительных учреждений: изучить взаимосвязи элементов системы исправления и 

влияние среды мест лишения свободы на изменение и исправление личности; определить 

особенности этапов исправления (первоначального, адаптационного, основного, 

заключительного, подготавливающего к освобождению); изучить деятельность 

неформальных групп и коллективов осужденных, органов их самоуправления; методы 

борьбы с преступными группировками осужденных.  

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2; 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, формы и 

методы работы при 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи, 

а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

Знать:  

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в 

сфере 

социальной 

защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

Текущий 

контроль 



ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления мер 

социальной защиты 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования 

и моделирования 

в социальной 

работе; 

- основные 

формы и виды 

социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты 

оказания 

социальных 

услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся 

в их получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося 

за получением 

социальных 

услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с 

его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, 

видов и форм 

социального 

обслуживания, 

мер социальной 

поддержки, 

необходимых 

для достижения 



конкретной 

цели; 

- согласования с 

гражданином 

цели оказания 

социальных 

услуг и 

предоставления 

мер социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и 

его ближайшего 

окружения в 

решении 

проблем, 

связанных с 

трудной 

жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению 

целей оказания 

социальных 

услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.06 Пенитенциарная 6 Б1.О.26 Б1.В.05.10 



психология и 

педагогика 

Психология 

Б1.В.05.12  

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.В.05.03 

Психология 

социальной работы 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.О.25 Педагогика 

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.07 Возрастная психология и психология развития 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: «Возрастная психология и психология развития» является 

формирование системы представлений об общих закономерностях психического развития 

человека на протяжении онтогенеза от рождения до смерти; законах и детерминантах 

психического  развития человека в онтогенезе; основных периодизациях психического 

развития    человека    в    онтогенезе; возрастно-психологических   особенностях   

личности   на   каждой   из   стадий   онтогенетического развития; формирование  умений  

применять  полученные  знания  для  решения  задач профессиональной  деятельности  в   

области психосоциальной работы с населением. 

Краткое содержание дисциплины: Программой курса предусмотрено изучение 

следующих вопросов: Предмет и задачи возрастной психологии. Психологические 

проблемы развития.  

Теории психического развития. Периодизация психического развития. Особенности 

психических процессов и поведения в различные возрастные периоды. Психологические 

особенности младенцев и дошкольников. Психологические особенности детей младшего 

школьного возраста. Психологическая характеристика подростков и старшеклассников. 

Психологическая характеристика людей зрелого и пожилого возрастов. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

ИПК-1.1 Применяет 

методы диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

Тесты 



социальной 

помощи – ПК-1;  

социальной 

помощи. 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 



систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.07 Возрастная 

психология и 

3 Б1.О.26 

Психология 

Б1.В.05.10 

Психология 



психология развития Б1.О.25 Педагогика девиантного 

поведения 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

Б1.В.05.12  

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.В.05.03 

Психология 

социальной работы 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.08 Психология семьи  
Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: сформировать у студентов представления о развитии семьи и брака в 

историческом контексте, об основных психологических характеристиках, функциях 

семьи, умения разбираться в сложности и неоднозначности семейных отношений. 

Краткое содержание дисциплины: Определение семьи. Брак и семья. Функции семьи. 

Развитие брачно-семейных отношений в истории общества. Стадии жизненного цикла 

семьи. Период выбора брачного партнера. Мотивы заключения брака. Типология семьи. 

Семья как целостная система. Характер эмоциональных связей в семье. Любовь как 

основа построения супружеских отношений. Ролевая структура семьи. Особенности 

межличностной коммуникации в семье. Нарушения общения. Конфликты в семье. 

Дисгармоничные типы семей. Основные характеристики детско-родительских отношений. 

Характер эмоциональных отношений. Мотивы воспитания и родительства. Уровень 

протекции, забота и внимание родителя. Удовлетворение потребностей ребенка. Типы 

семейного воспитания. Типы дисгармоничного воспитания.  Способ разрешения 

проблемных и конфликтных ситуаций. Психологические особенности отношений 

родителей с детьми-подростками. Измена. Развод. Тяжелая болезнь. Инцест. Смерть члена 

семьи. Повторный брак. Теоретические основы семейного консультирования. Школы 

семейной терапии. Основные принципы семейного консультирования. Основные этапы 

психологического консультирования семьи. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

ИПК-1.1 Применяет 

методы диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

Текущий 

контроль 



государственной 

социальной 

помощи – ПК-1;  

государственной 

социальной 

помощи. 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 



- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 



Б1.В.05.08 Психология семьи 6 Б1.О.26  

Психология 

Б1.О.25 Педагогика 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.В.05.12 

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

Б1.В.05.10 

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

Б1.В.05.11 

Психология стресса 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.09 Психология и педагогика инклюзивного образования 

Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: создание у обучающихся целостного представления об основах 

инклюзивного образования; развитие у обучающихся личностных качеств, формирование 

общепрофессиональных компетенций в  соответствии с реализацией ФГОС ВО по 

данному направлению: 39.03.02 Социальная работа. 

Краткое содержание дисциплины: 

Дисциплина направлена на формирование теоретических знаний, компетентности в 

области основ инклюзивного образования, знакомство с организацией, содержанием, 

формами включающего образования детей с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ),  содержанием  педагогических технологий, реализации принципа преемственности 

воспитания, обучения и социализации детей младшего и среднего  школьного возраста с 

ОВЗ; готовности вести коррекционно-развивающую деятельность с детьми с ОВЗ в 

условиях общеобразовательной школы. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3;  

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

Текущий 

контроль 



обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 



социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 



результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-



реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 



появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.09 Психология и 

педагогика 

инклюзивного 

образования 

5 Б1.О.26  

Психология 

Б1.О.25 Педагогика 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.В.05.12 

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

Б1.В.05.18 

Этические основы 

социальной работы 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

Б1.В.05.10 

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.05.11 

Психология стресса 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.10 Психология девиантного поведения 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Целями освоения дисциплины «Психология делинквентного поведения» являются 

формирование у студентов научно-теоретических  и практических знаний и навыков 

работы с лицами с девиантным поведением, ознакомление с современными технологиями 

диагностики, превенции и коррекции девиантного поведения. 

Краткое содержание: 

- Отклоняющееся поведение делинквентное поведение: история термина, определения, 

типы, классификация: виды, уровни. Определение понятий «социальная норма», 

«социальные отклонения» и «девиантное поведение». Понятие нормальный и девинтный 

человек.  Социальная норма и социальное отклонение. Теории отклоняющегося 

поведения. Основные подходы, объясняющие  особенности девиантного поведения. 

Структура  девиантной личности.  Феноменология  девиантного поведения: харассмент, 

зависть, прокрастинация, творчество, эпатаж. Делинквентное поведение. Аддиктивное 

поведение, аутоагрессивное поведение. Алкоголизм, наркомания. Профилактика и 

превенция.  

 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

Тесты 



помощи – ПК-1;  социальной 

помощи. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 



информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

Знать:  

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

 



обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2; 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы 

и виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в 

их получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов 

и форм 

социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 



- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с 

трудной жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.10 Психология 

девиантного 

поведения 

7 Б1.О.26  

Психология 

Б1.О.25 Педагогика 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.В.05.12 

Психодиагностика и 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.08.03 

Социальная и 



практикум 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

Б1.В.05.18 

Этические основы 

социальной работы 

психологическая 

помощь аддиктам 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.11 Психология стресса 

Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: Целью курса является вооружение студентов знаниями умениями, 

необходимыми для ознакомления с современными концепциями изучения стресса; причинами 

возникновения и формами проявления стрессовых состояний; влияниями стресса на успешность 

деятельности и здоровье; психологическими методами диагностики и коррекции стресса.  

Краткое содержание дисциплины:  
Раздел 1. Феномен и понятие стресса, основные понятия и проблемы.  

Раздел 2. Индивидуально-типологические и  социально-психологические стрессовые состояния. 

Раздел 3. Методы оптимизации стресса. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные  

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

Знать:  

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

сфере социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной 

жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

Контрольная 

работа; 

Реферат; 

Тесты; 

Конспект 

литературы; 

Степень 

участия в 

работе 

семинара 

(доклад, 

презентация, 

обсуждение). 



опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной 

жизненной 

ситуации и 

методов ее 

преодоления. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного 

приема граждан; 

- проведение 

диагностики 

трудной 

жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и 

характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.11 Психология стресса 6 Б1.О.26  

Психология 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.В.05.13 

Специальная 

психология 

Б1.В.05.08 

Психология семьи 

Б1.В.05.14 



Б1.В.05.12 

Психодиагностика и 

практикум 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

Психология 

конфликта 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 
 

 

 

 
 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.12 Психодиагностика и практикум 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: овладение студентами практическими знаниями в сфере 

психодиагностики, формирование навыков грамотного применения основных методов и 

процедур психологической диагностики, анализа и интерпретации полученных данных, 

написания психологического заключения и рекомендаций; сформировать 

профессиональные навыки организации и проведения психодиагностического 

исследования в индивидуальном и групповом формате; сформировать навыки 

интерпретации психодиагностических данных, написания психологических заключений, 

постановки психологического диагноза и формулирования психологических 

рекомендаций. 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Психодиагностика как наука и практическая деятельность 

Тема 1.1. Научная психодиагностика и психодиагностическая практика.  

Тема 1.2. История психодиагностики.  

Тема 1.3. Тест как основной инструмент психодиагностики.  

Тема 1.4. Психодиагностический процесс.  

Тема 1.5. Психометрические основы психодиагностики.  

Раздел 2. Психодиагностика некоторых параметров изучения личности 

Тема 2.1. Психодиагностика черт личности.  

Тема 2.2. Диагностика умственного развития и общих способностей.  

Тема 2.3. Психодиагностика способностей.  

Тема 2.5. Психодиагностика межличностных отношений.  

Тема 2.6. Психодиагностика самосознания.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

организации и 

проведению 

прикладных 

исследований в 

сфере 

социальной 

работы – ПК-5; 

ИПК-5.1. 

Способен 

самостоятельно 

ставить научные 

проблемы и 

организовывать 

прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы.  

 

ИПК-5.2 Проводит 

социологические 

исследования, 

Знать: 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции; 

- социокультурные, 

социально-

психологические, 

психолого-

педагогические 

основы 

Тесты 



использует методы 

обработки и анализа 

информации. 

межличностного 

взаимодействия, 

особенности 

психологии 

личности; 

- методы 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- хранить и 

обрабатывать 

персональные 

данные; 

- вносить 

полученную 

информацию в базы 

данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

- применять методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, 

и обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 



действия):  

- выявления 

обстоятельств 

возникновения 

трудной жизненной 

ситуации путем 

организации 

обследований, 

мониторинга 

условий 

жизнедеятельности 

граждан по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания), 

определения 

причин, способных 

привести их в 

положение, 

представляющих 

опасность для 

жизни и (или) 

здоровья, анализа 

данных 

статистической 

отчетности, 

проведения при 

необходимости, 

выборочных 

социологических 

опросов населения. 

Знать: 

- систему 

социальных служб 

и учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, их цели, 

задачи и функции; 

- цели, принципы и 

основы 

административно-

организационной 

деятельности по 

реализации 

социального 

обслуживания 

населения; 

- цели, принципы и 

основы 



организации 

социального 

посредничества 

между получателем 

социальных услуг и 

различными 

социальными 

институтами для 

представления 

интересов граждан 

- получателей 

социальных услуг и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в 

решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания 

граждан; 

- обеспечивать 

комплексный 

подход в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки 

гражданам со 

стороны 

специалистов 

смежных 

профессий 

(психолог, 

реабилитолог, 

социальный 

педагог, юрист, 

дефектолог и др.); 

- обеспечивать 

представление 

интересов 



получателей 

социальных услуг; 

- использовать 

основы правовых 

знаний в сфере 

оказания 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации 

трудовых функций. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества 

между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с 

целью 

представления 

интересов 

гражданина и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с 

целью 

потребностей 

граждан в 

различных видах 

социальных услуг; 

 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 



Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.12 Психодиагностика и 

практикум 

4 Б1.О.26  

Психология 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.12 Психодиагностика и практикум 

Трудоёмкость 4 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения:  

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Психодиагностика как наука и практическая деятельность 

Тема 1.1. Научная психодиагностика и психодиагностическая практика.  

Тема 1.2. История психодиагностики.  

Тема 1.3. Тест как основной инструмент психодиагностики.  

Тема 1.4. Психодиагностический процесс.  

Тема 1.5. Психометрические основы психодиагностики.  

Раздел 2. Психодиагностика некоторых параметров изучения личности 

Тема 2.1. Психодиагностика черт личности.  

Тема 2.2. Диагностика умственного развития и общих способностей.  

Тема 2.3. Психодиагностика способностей.  

Тема 2.5. Психодиагностика межличностных отношений.  

Тема 2.6. Психодиагностика самосознания.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

организации и 

проведению 

прикладных 

исследований в 

сфере 

социальной 

работы – ПК-5; 

ИПК-5.1. 

Способен 

самостоятельно 

ставить научные 

проблемы и 

организовывать 

прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы.  

 

ИПК-5.2 Проводит 

социологические 

исследования, 

использует методы 

обработки и анализа 

информации. 

Знать: 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции; 

- социокультурные, 

социально-

психологические, 

психолого-

педагогические 

основы 

межличностного 

взаимодействия, 

особенности 

психологии 

личности; 

- методы 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации; 

- основы 

Контрольная 

работа 



самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- хранить и 

обрабатывать 

персональные 

данные; 

- вносить 

полученную 

информацию в базы 

данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

- применять методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, 

и обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выявления 

обстоятельств 

возникновения 

трудной жизненной 

ситуации путем 

организации 

обследований, 

мониторинга 

условий 



жизнедеятельности 

граждан по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания), 

определения 

причин, способных 

привести их в 

положение, 

представляющих 

опасность для 

жизни и (или) 

здоровья, анализа 

данных 

статистической 

отчетности, 

проведения при 

необходимости, 

выборочных 

социологических 

опросов населения. 

Знать: 

- систему 

социальных служб 

и учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, их цели, 

задачи и функции; 

- цели, принципы и 

основы 

административно-

организационной 

деятельности по 

реализации 

социального 

обслуживания 

населения; 

- цели, принципы и 

основы 

организации 

социального 

посредничества 

между получателем 

социальных услуг и 

различными 

социальными 

институтами для 

представления 

интересов граждан 



- получателей 

социальных услуг и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в 

решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания 

граждан; 

- обеспечивать 

комплексный 

подход в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки 

гражданам со 

стороны 

специалистов 

смежных 

профессий 

(психолог, 

реабилитолог, 

социальный 

педагог, юрист, 

дефектолог и др.); 

- обеспечивать 

представление 

интересов 

получателей 

социальных услуг; 

- использовать 

основы правовых 

знаний в сфере 

оказания 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 



профессиональную 

квалификацию в 

реализации 

трудовых функций. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества 

между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с 

целью 

представления 

интересов 

гражданина и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с 

целью 

потребностей 

граждан в 

различных видах 

социальных услуг; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 
Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семес

тр 

изучен

ия 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает опорой 

Б1.В.05.12 Психодиагностика и 

практикум 

4 Б1.О.26 Психология; 

Б1.О.28 Основы 

социальной статистики  

Б1.О.15 Технология 

социальной работы; 

Б1.В.05.03  Психология 

социальной работы; 

Б2.О.04(П) 

Преддипломная практика 

Б2.О.02(Н) НИР 

 

1.4. Язык преподавания: русский  



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.13 Специальная психология 
Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения формирование базовых представлений о методологических основах и 

структуре специальной психологии и коррекционно-развивающего обучения как 

самостоятельной отрасли психологической науки. 

Краткое содержание дисциплины: Дисциплина «Специальная психология» предназначена 

для расширения представлений в области применения психологических знаний в 

различных областях жизни. История развития специальной психологии. Предмет, 

принципы, цели, задачи и отрасли, и место специальной психологии. Цели, задачи 

специальной психологии и взаимосвязь с другими науками. Основные категории(отрасли) 

специальной психологии. Классификация нарушений в психическом развитии. Причины 

нарушений развития. Причины приобретенных нарушений. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 
Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а 

так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – ПК-3; 

ИПК-3.1. Применяет 

законодательные и 

другие нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального уровней 

для предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет современные 

технологии социальной 

работы, направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

Тест 



граждан. принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 



индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 



услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 



трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.13 Специальная 

психология 

7 Б1.О.14 Теория 

социальной работы 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.О.20 Методы 

исследования в 

социальной работе 

Б1.В.05.22 

Консультирование и 

супервизия в 

социальной работе 

Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.14 Психология конфликта 

Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Цель дисциплины - дать студентам основу для понимания современного состояния и 

развития психологии конфликта, сформировать компетенции для анализа и разрешения 

конфликтных ситуаций с использованием технологий управления конфликтами.  

Содержание дисциплины.  

Психология конфликта.  Основные типы конфликтов. Внутриличностный и межличностные 

конфликты. Проявления внутриличностного конфликта. Стратегии поведения в межличностном 

конфликте. Причины межличностных конфликтов. Групповые конфликты. Конфликты между 

личностью и группой. 

Диагностика конфликта в социальной работе. Особенности диагностической процедуры. 

Технология диагностики конфликта в социальной работе. Наблюдение; ранжирование; 

социальный анализ конфликтной ситуации, контент-анализ неофициальных материалов;  анкета, 

опрос экспертов, методы математического анализа и статистики. 

Разрешение конфликтов в социальной работе. Урегулирование и разрешение конфликта. 

Медиация: процесс и стадии. Регулирование конфликтов в организации. Нормативное 

регулирование конфликтов. Технологии регулирования конфликта: информационные, 

коммуникативные, социально-психологические, организационные. Этапы регулирования 

конфликта. Факторы принятия конструктивных   решений по конфликту. Переговоры в 

конфликтологии. Переговорный процесс, его функции и основное содержание.  

 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

планированию, 

контролю и 

организации 

работы с 

персоналом, 

реализующим 

деятельность по 

социальной 

защите граждан – 

ПК-6; 

ИПК-6.1. 

Применяет основы 

организации, 

управления и 

администрирования в  

деятельности  по 

реализации 

социальной защиты 

граждан  

 

ИПК—6.2. 

Организует 

межведомственное 

взаимодействие  для 

решения актуальных 

задач социальной 

защиты  граждан 

Знать: 

- систему 

социальных служб 

и учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, их цели, 

задачи и функции; 

- цели, принципы и 

основы 

административно-

организационной 

деятельности по 

реализации 

социального 

обслуживания 

Контрольная 

работа 



населения; 

- цели, принципы и 

основы 

организации 

социального 

посредничества 

между получателем 

социальных услуг и 

различными 

социальными 

институтами для 

представления 

интересов граждан 

- получателей 

социальных услуг и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в 

решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания 

граждан; 

- обеспечивать 

комплексный 

подход в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки 

гражданам со 

стороны 

специалистов 

смежных 

профессий 

(психолог, 

реабилитолог, 

социальный 



педагог, юрист, 

дефектолог и др.); 

- обеспечивать 

представление 

интересов 

получателей 

социальных услуг; 

- использовать 

основы правовых 

знаний в сфере 

оказания 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации 

трудовых функций. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества 

между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с 

целью 

представления 

интересов 

гражданина и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с 

целью 

потребностей 

граждан в 



различных видах 

социальных услуг; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семес

тр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает 

опорой 

Б1.В.05.14  Психология конфликта 6 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.05.15 

Конфликтология 

Б1.В.05.21 Социальная 

работа с группой как 

метод психосоциальной 

помощи 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.15 Конфликтология 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Цель дисциплины - дать студентам основу для понимания современного состояния и 

развития такой актуальной научной дисциплины как конфликтология, познакомить их со 

структурой идей и становлением взглядов представителей различных социологических и 

психологических теорий, школ, которые рассматривают конфликт и как социальное явление и 

как проявление индивидуальной психики, ознакомить со спецификой конфликтов в сфере 

социальной работы.  

Содержание дисциплины. Концептуальные основы конфликтологии.  

Понятие конфликтологии как науки. Отражение конфликта в философии, религии, искусстве. 

История становления отечественной конфликтологии. Основные этапы развития зарубежной 

конфликтологии. 

Основные типы конфликтов. Внутриличностный и межличностные конфликты. Проявления 

внутриличностного конфликта. Стратегии поведения в межличностном конфликте. Причины 

межличностных конфликтов.  

Групповые конфликты. Конфликты между личностью и группой. 

Конфликты различных уровней социальной системы. 

Социальные конфликты. Понятие социального конфликта. Основные субъекты и участники 

социального конфликта. Социально - экономические конфликты. Политические конфликты. 

Межэтнические конфликты. 

Диагностика конфликта в социальной работе. Особенности диагностической процедуры. 

Технология диагностики конфликта в социальной работе. Наблюдение; ранжирование; 

социальный анализ конфликтной ситуации, контент-анализ неофициальных материалов;  анкета, 

опрос экспертов, методы математического анализа и статистики. 

Способы разрешения конфликтов в процессе социальной работы. Разрешение конфликтов в 

социальной работе. Ведение переговоров. Сферы разрешения конфликтов социальными 

работниками. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименова

ние 

категории 

(группы) 

компетенц

ий 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые 

ухудшают или 

могут ухудшить 

условия 

жизнедеятельнос

ти граждан, 

определению 

ИПК-1.1 

Применяет 

методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятель

ности 

граждан 

ИПК-1.2 

Знать:  

- нормативные правовые акты в 

сфере социальной защиты 

населения; 

- национальные стандарты 

Российской Федерации в сфере 

социального обслуживания. 

- основные направления 

политики социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и функции 

Текущий 

контроль 



индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

Использует 

комплексные 

подходы 

оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлен

ии 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождени

я, мер 

социальной 

поддержки и 

государственн

ой 

социальной 

помощи. 

органов и учреждений 

социального обслуживания. 

- типы и характеристики 

граждан - получателей 

социальных услуг. 

- типологию проблем граждан, 

оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, различной 

этиологии (социальные, 

социально-медицинские, 

социально-психологические, 

социально-правовые и др.). 

- национальные и региональные 

особенности быта и семейного 

воспитания, народные традиции. 

Уметь: 

- проводить индивидуальный 

опрос граждан с целью 

выявления их трудной 

жизненной ситуации. 

- анализировать устные и 

письменные обращения граждан 

в организацию социальной 

защиты населения. 

- фиксировать полученную от 

гражданина информацию; 

- устанавливать контакты с 

социальным окружением 

гражданина. 

- обобщать и систематизировать 

информацию, касающуюся 

трудной жизненной ситуации и 

методов ее преодоления. 

- обеспечивать эффективное 

взаимодействие с гражданами, 

оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые действия): 

- организация первичного 

приема граждан; 

- осуществления первичной 

проверки и анализа документов, 

свидетельствующих о проблемах 

граждан, обратившихся за 

получением социальных услуг и 

мер социальной поддержки; 

- проведение диагностики 

трудной жизненной ситуации 

гражданина, установление ее 

причин и характера. 

 



 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семест

р 

изучен

ия 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание 

данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.15 Конфликтология 5 Б1.О.26 

Психология 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразован

ия 

Б1.В.ДВ.03.01 

Введение в 

межкультурную 

коммуникацию 

Б1.В.05.14 

Психология 

конфликта 

Б1.В.05.18 Этические 

основы социальной 

работы 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.16 Гендерология и феминология 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения:  

Цель изучения дисциплины “Гендерология и феминология” состоит: в 

формировании системных представлений гендерных особенностей социальной работы в 

условиях реформирования российского общества и учета отсутствия равных 

возможностей для самореализации личности женщин, несмотря на определенный 

прогресс в деле эмансипации "слабого пола". 

Задачи изучения дисциплины: 

1) выработка цельного научного мировоззрения у студентов, основанного на 

национальных, международных документах и нормативных актах РФ, 

предусматривающих повышение социального статуса женщин в обществе;  

2) изучение социальных факторов, обеспечивающих как общее, так и особенное в 

жизнедеятельности женщин и мужчин; 

3) способствовать приобретению навыков гендерного подхода при решении 

практических задач в социальной работе; 

4) обеспечить глубокое знание социальной технологии деятельности 

государственных и общественных организаций по улучшению социально-экономического 

и политического положения женщин. 

Краткое содержание дисциплины:  

Раздел 1. Гендерология как новое научное направление. Эволюция гендерных 

исследований в обществе. Феминология – наука о женщине и социальном равенстве 

полов. Категории и принципы феминологии и гендерной политики. 

Раздел 2.  Социальный статус женщины в обществе. Женщина в сфере экономики. 

Женщина и политика – гендерный аспект. Насилие над женщиной в семье и обществе – 

социальная проблема. 

 Раздел 3.  Особенности социальной работы с женщинами. Организация социальной 

работы по укреплению репродуктивного здоровья подростков и гендерный подход. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональн

ые  

компетенции 

Способен к 

проведению оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут ухудшить 

условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

Тестирование, 

проверочные 

работы в 

moodle 



граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи 

– ПК-1; 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 



полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

 

 



 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.16 Гендерология и 

феминология 

5 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразования 

Б1.В.ДВ.03.01 

Введение в 

межкультурную 

коммуникацию 

Б1.О.25 Педагогика 

Б1.В.05.17 

Социальная 

геронтология 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.17 Социальная геронтология 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: овладение знаниями о геронтологических проблемах и возможностях 

их разрешения в социальной сфере; знакомство со спецификой социальной работы с 

пожилыми и престарелыми, организацией их медико-социального обслуживания   

Краткое содержание дисциплины:  

Краткое содержание дисциплины: Понятие, содержание, задачи, актуальные проблемы 

современной геронтологии. Социально-гигиенические, социологические и 

демографические вопросы старости и старения. Особенности здоровья населения 

пожилого и старческого возраста и методы ее изучения. Геронтологическая 

государственная политика, правовые вопросы геронтологии. Организация медико-

социального обслуживания людей пожилого и старческого возраста. Условия и образ 

жизни населения предпенсионного возраста. Специфика социальной работы с населением 

пожилого и старческого возраста. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

Защита 

реферата, 

тест 



социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-

правовые и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные 

традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления 

их трудной 

жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 



ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной 

проверки и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.17 Социальная 

геронтология 

5 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.05.16 

Гендерология и 

феминология 

Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 



Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.18 Этические основы социальной работы 

Трудоемкость 2 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения:  

Целями учебной дисциплины «Этические основы социальной работы» являются:  

раскрытие сущности и обоснование этико-аксиологического подхода в осмыслении и 

организации профессиональной, научной и практической деятельности; формирование у 

студентов представления об этических основаниях деятельности в социальной 

работе;формирование способности  выявлять, анализировать проблемную ситуацию,   

разбираться в сути проблем и  предлагать возможные пути их решения; формирование у 

студентов навыков публичного выступления с применением современных приемов 

организационного и технического сопровождения с целью отработки  вербальной 

культуры и внешней невербальной убедительности; 

Задачами учебной   дисциплины «Этические основы социальной работы» 

являются: 

  - изучение места и роли, сущности и технологии профессионально значимых 

ценностей в социальной работе; 

- анализ основных этапов становления и развития ценностных оснований в 

социальной работе; 

– изучение особенностей этико-ценностного регулирования деятельности и 

отношений в системе социальной работы, этического кодекса социальной работы; 

– изучение проблем кодификации профессионально-этических систем и освоение 

методики разработки профессионально-этического кодекса; 

– изучение основ этикета в социальной работе;  

– ознакомление с социокультурными особенностями и этическими стандартами 

социальной работы. 

 

Краткое содержание дисциплины:  
Модуль  1. Этико-аксиологический компонент социальной работы. Введение в 

профессиональную  этику. Этика социальной работы.  Место и роль ценностей в 

социальной работе. Профессионально-значимые ценности социальной работы, их 

сущность и типология. Основные этапы становления и развития ценностных оснований 

социальной работы в России и за рубежом. 

Модуль 2. Профессионально-этическая система социальной работы. Сущность и 

содержание современной профессионально-этической системы социальной работы. тико-

ценностное регулирование деятельности и  отношений в системе социальной работы. 

Особенности этического кодекса социальной работы. Деонтологические  вопросы 

социальной работы. Профессионально-этические требования к профессиограмме 

социального работника.  

Модуль 3. Этическое регулирование практики социальной работы. Особенности 

деятельности социального работника в неспецифических сферах: профессионально-

этические аспекты. Этикет в социальной работе. Этические аспекты социальной работы с 

пожилыми людьми. Этика взаимоотношений с людьми группы риска. Этика социальной 

работы с инвалидами.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование Планируемые Индикаторы Планируемые Оценочные 



категории 

(группы) 

компетенций 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

достижения 

компетенций 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

средства 

 Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

Текущий 

контроль 



проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 



предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 



отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 



- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименовани

е дисциплины 

(модуля), 

практики 

Сем

естр 

изуч

ения 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает опорой 

Б1.В.05.18 Этические 

основы 

социальной 

работы 

5 Б1.В.01 

Культурология 

Б1.В.ДВ.05.01 Тренинг 

профессионального 

саморазвития 

Б1.В.ДВ.05.02 

Тренинг предупреждения 

профессионального 

выгорания у специалистов 

работающих с людьми 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.19 Управление в социальной работе 

Трудоемкость _4_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: основной  целью  дисциплины  является достижение  следующих 

образовательных результатов: - сформировать у студентов системное представление о 

предметной области учебной дисциплины, социальном содержании, актуальных 

проблемах управления в сфере социальной защиты населения; – сформировать у 

обучающихся комплекс знаний об основных категориях, принципах, функциях, 

механизмах и уровнях управления в системе социальной защиты населения; – развить у 

будущих специалистов в области социальной работы навыки использования современных 

знаний в области организации и функционирования системы управления в сфере 

социальной защиты и социального обслуживания населения в современном обществ; – 

сформировать у студентов чёткие представления по основным понятиям учебной  

дисциплины  «управление»,  «социальная  сфера»,  «социальная инфраструктура»,  

«система  социальной  защиты населения»,  «система социального обслуживания 

населения»; – познакомить  студентов  с содержанием,  формами  и  ведущими функциями 

управления в социальной работе; – представить обучающимся основные  проблемы  

предметного  поля управления в социальной работе; – сформировать у студентов 

представления об особенностях управления сферой  социальной  защиты  и  её  части  

социального  обслуживания на федеральном, региональном и муниципальном уровнях; – 

способствовать формированию у  будущих  социальных  работников представлений  об 

особенностях организации системы социальной  защиты  в Российской Федерации; – 

развить у  студентов  навыки комплексного подхода  к  анализу  и разработке  основ  

совершенствования управления  социальной  работой, осуществляемых  в  сфере  

социальной  защиты  и  социального  обслуживания населения на разных уровнях 

реализации; – воспитать у будущих специалистов управленческую культуру в области 

организации социальной работы. 

 Студент должен: знать: – сущность и содержание основных категорий, 

отражающих предметную область данной учебной дисциплины; – основные  принципы,  

функции и  организационные  структуры управления в социальной работе; – структуру  и  

специфику управления социальной работой  на  разных уровнях реализации; – основные 

тенденции и механизмы управления в социальной работе в связи  с  особенностью  

формирования  в  Российской  Федерации  системы социальной защиты населения. 

 уметь: – оперировать ключевыми понятиями и категориями системы социального  

управления , социальной защиты и социального обслуживания населения; 

– анализировать опыт организации и функционирования управления в сфере 

социальной и социальной защиты и социального обслуживания населения; 

– применять  полученные  знания  для  анализа практик  управления социальной  

сферой на уровня х: федеральном, региональном и муниципальном. 

владеть навыками: – анализа функций,  принципов  и методов управления  в  

соьной  

работе; 

– анализа  современной  системы социальной  защиты населения  в Российской 

Федерации и городе Москве 

в контексте ее проблем и перспектив развития; 

– анализа особенностей совершенствования  и  модернизации  системы социальной 

защиты. 

 

 



Краткое содержание дисциплины: Социальные системы являются одновременно 

субъектом и объектом управления, что определяет необходимость рассматривать их как 

деталь подсистемы (управляющую и управляемую), находящиеся в постоянном 

взаимодействии. При этом управляющая подсистема (субъект управления) выступает как 

часть управляемой (объект управления), и ее размеры и границы зависят от масштабов и 

особенностей последней. Отсюда следует, что характер функционирование субъекта 

управления в значительной мере определяется особенностями объекта управления. 

Содержанием социального управления является сохранение качественной специфики 

и целостности управляемой системы и всего социума в целом, обеспечение их 

нормального функционирования, совершенствования и развития, достижения целей, 

поставленных субъектом управления. Социальное управление охватывает все сферы 

общественной жизни: политическую, социальную, экономическую и духовную. 

Социальное управление осуществляется путем специфического воздействия на условия 

жизни людей, их ценностные ориентации и деятельность, на их поведение 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные ПК-6 Способен к 

планированию, 

контролю и 

организации 

работы с 

персоналом, 

реализующим 

деятельность по 

социальной 

защите граждан 

 

ПК- 6.1. 

Разрабатывает 

планы 

мероприятий и 

деятельности 

специалистов по 

социальной 

защите граждан 

ПК-6.2. 

Использует 

методы контроля 

деятельности 

персонала 

организаций 

системы 

социальной 

защиты граждан 

ПК-6.3. 

Организует и 

координирует 

деятельность 

группы 

специалистов по 

социальной 

защите граждан 

Знает основные 

направления 

управленческой 

науки, особенности 

труда 

руководителя, 

способы 

саморазвития;  

- основные 

направления 

культурного 

развития личности, 

основы кадрового 

менеджмента; 

- задачи управления 

современной 

организацией, 

основы 

проектирования 

оргструктур 

управления, 

преимущества и 

недостатки видов 

оргструктур, 

особенности групп 

населения, 

нуждающихся в 

помощи; 

Устные и 

письменные 

опросы. 

Тестовые 

задания. 

Подготовка 

сообщений 

по темам. 

Разработка 

проекта 



- задачи управления 

современной 

организацией, знает 

методы принятия 

управленческих 

решений, 

возможность 

принятия их в 

условиях 

определенности и 

неопределенности 

внешней среды 

(риска); -знает 

варианты 

стратегического 

развития 

организации. 

направления 

работы с 

персоналом; - 

функции 

управления; 

структуру 

персонала 

социального 

учреждения. 

теории мотивации; 

системы мотивации 

труда; - содержание 

функции контроля. 

 

Умеет применять 

методы принятия 

управленческого 

решения; 

структурировать 

персонал 

социальных служб. 

строить 

организационную 

структуру 

управления 

учреждениями 

различного типа. 

критически 

оценивать 

предлагаемые 

варианты 

управленческих 

решений. 

применять способы 

координирования 



деятельности 

коллектива. 

выделять 

актуальные задачи 

развития 

социальных 

учреждений. 

разрабатывать 

предложения по 

повышению 

эффективности 

системы контроля. 

Владеть: 

практическими 

навыками 

применения 

технологий 

организационно-

управленческой 

работы в 

подразделениях 

социальных 

учреждений и 

служб; 

технологиями 

принятия 

организационно- 

управленческой 

деятельности 

работников 

учреждений 

социальной сферы; 

навыками 

межведомственного 

взаимодействия с 

государственными 

и иными 

учреждениями; 

навыками 

проведения 

социального 

мониторинга, 

управления 

инновациями, 

работы с 

социальными 

проектами и 

программами. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование Семе Индексы и наименования учебных дисциплин 



дисциплины (модуля), 

практики 

стр 

изуче

ния 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.19 Управление в 

социальной работе 

 

5 Б1.О.08 Экономика 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

Б1.О.27 Социальная 

политика 

Б1.В.05.20 

Организация системы 

социальной защиты 

населения 

 

1.4. Язык преподавания: русский.  



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.20 Организация системы социальной защиты населения 

Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование представлений об организации системы социальной 

защиты населения в Российской Федерации, об основных формах и механизмах социальной 

защиты населения – мерах социальной поддержки, социальном обслуживании и социальном 

страховании, о программно-целевом планировании, перечне и содержании государственных 

программ в рамках системы социальной защиты населения, основных направлениях развития системы 

социальной защиты населения в Российской Федерации, а также умений и навыков для оперативной 

(управленческой и организационной) работы в системе социальной защиты населения.  

Краткое содержание дисциплины: 

Тема 1. Социальная защита: понятие, принципы, международное право.  

Тема 2. Формы и механизмы социальной защиты. 

Тема 3. Государственные программы социальной защиты населения. Программный бюджет, цели, 

результаты, показатели. 

Тема 4. Управление системой социальной защиты населения.  

Тема 5. Меры социальной поддержки.  

Тема 6. Социальное обслуживание. 

Тема 7. Социальное страхование. 
 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 
Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а 

так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – ПК-3; 

ИПК-3.1. Применяет 

законодательные и 

другие нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального уровней 

для предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет современные 

технологии социальной 

работы, направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения;  

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

Тест, 

самостоятель 

ное изучение 

вопросов, 

доклад на 

семинаре 



Взаимодействует с 

другими специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 



ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 



социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 



мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 Способен к 

планированию, 

контролю и 

организации работы с 

персоналом, 

реализующим 

деятельность по 

социальной защите 

граждан – ПК-6; 

ИПК-6.1. 

Применяет основы 

организации, управления 

и администрирования в  

деятельности  по 

реализации социальной 

защиты граждан  

ИПК—6.2. Организует 

межведомственное 

взаимодействие  для 

решения актуальных 

задач социальной защиты  

граждан 

Знать: 

- систему 

социальных служб и 

учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, их цели, 

задачи и функции; 

- цели, принципы и 

основы 

административно-

организационной 

деятельности по 

реализации 

социального 

обслуживания 

населения; 

- цели, принципы и 

основы организации 

социального 

посредничества 

между получателем 

социальных услуг и 

различными 

социальными 

институтами для 

представления 

интересов граждан - 

получателей 

социальных услуг и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в 

решении актуальных 

Тест, 

самостоятель 

ное изучение 

вопросов, 

доклад на 

семинаре 



задач социального 

обслуживания 

граждан; 

- обеспечивать 

комплексный 

подход в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки 

гражданам со 

стороны 

специалистов 

смежных профессий 

(психолог, 

реабилитолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог и 

др.); 

- обеспечивать 

представление 

интересов 

получателей 

социальных услуг; 

- использовать 

основы правовых 

знаний в сфере 

оказания 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации 

трудовых функций. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества 

между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг 

или мер социальной 

поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с 

целью 

представления 

интересов 

гражданина и 

решения его 

социальных 

проблем; 

- организации 



межведомственного 

взаимодействия с 

целью потребностей 

граждан в 

различных видах 

социальных услуг 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 
Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семес

тр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает 

опорой 

Б1.В.05.20 Организация системы 

социальной защиты 

населения 

6 Б1.О.23 Социология 

Б1.О.17 Современные 

теории социального 

благополучия 

Б1.О.22 Занятость 

населения и ее 

регулирование 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

Б1.В.ДВ.10.01 

Региональные модели 

социального 

обслуживания 

Б1.О.29 Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.21 Социальная работа с группой как метод психосоциальной помощи 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: изучение причин и механизмов отклоняющегося развития. Освоение  

научно обоснованных медико-психологических и педагогических коррекционных 

воздействий, применительно к детям, имеющим различные недостатки в 

психофизиологическом и личностно-социальном развитии. 

Краткое содержание дисциплины:  

Психология особых состояний, возникающих  в детском и подростковом возрасте. 

Факторы психосоциального развития ребенка  затрудняющих его социально- 

психологическую адаптацию, включение в образовательное пространство и дальнейшее 

профессиональное самоопределение.  Создание условий для оптимальной социально-

психологической адаптации. Основные направления специальной психологии: 

Психология умственно отсталых (олигфренопсихология). Психология глухих 

(сурдопсихология). Психология  слепых (тифлопсихология). Психология  детей с ЗПР, с 

расстройствами эмоционально-волевой сферы и поведения,  с нарушениями речи, с 

нарушениями функций опорно-двигательного аппарата. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

Тесты 



технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 



обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 



комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 



социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 



предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.21 Социальная работа с 

группой как метод 

психосоциальной 

помощи 

7 Б1.О.14 Теория 

социальной работы 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.О.20 Методы 

исследования в 

социальной работе 

Б1.В.05.22 

Консультирование и 

супервизия в 

социальной работе 

Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.22 Консультирование и супервизия 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов целостного представления о методологии, 

принципах  консультирования и организации  супервизии в социальной работе с разными 

категориями населения.   

- Основные задачи:  дать представления о специфике  консультирования клиентов и 

ведения супервизии,   сформировать навыки   консультирования. Освоить   основные 

принципы  консультирования. 

Краткое содержание дисциплины:  

Модуль 1. Основы консультирования. Этапы консультирования, модели 

консультирования – пятишаговая модель Айви. Типы запросов, типы клиентов. 

Установление контакта, создание раппорта, сбор информации, проверка гипотез, 

выдвижение альтернативных решений. Базовые навыки консультанта. 

Модуль 2.  Супервизия. Концепции и модели супервизии. Дефиниции понятия 

"супервизия", метатеории: психоанализ, бихевиоризм, гуманизм. Функции супервизии: 

образовательная, административная, экспертная, консультативная, поддерживающая.  

Функции и роли супервизии. Проблема ожиданий. Формы супервизии.Супервизия как 

технология профилактики синдромов эмоционального выгорания,  хронической 

усталости. Психоаналитическая супервизия. Балинтовские группы. Гештальт-супервизия. 

Супервизия в системной семейной терапии. Поведенчески- ориентированная супервизия. 

Супервизия в современной бихевиорально-когнитивной терапии и консультировании. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в сфере 

социальной защиты 

населения; 

-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы и 

учреждения. 

Тесты 



социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные способы 

решения проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) и/или 

к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание различных 



форм и видов 

социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, коррекции 

и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и их 

жизненных ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – получателей 

социальных услуг к 

активному участию в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги 

по социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и результата 



реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации оказания 

социально-бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также мер 

социальной 



поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей граждан 

– получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления трудной 

жизненной ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной ситуации. 

 Способен к 

осуществлению 

контроля качества 

предоставления 

социальных услуг 

– ПК-4;  

 

ИПК-4.1. 

Применяет 

методы оценки 

качества 

предоставляемых 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки. 

Знать: 

- виды, структуру и 

содержание 

документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг; 

- основы комплексных 

 



ИПК – 4.2 

Проводит анализ 

поступающих от 

граждан 

обращений для 

повышения 

качества 

предоставляемых 

услуг. 

подходов к оценке 

потребностей граждан 

в предоставлении 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- особенности 

социальной работы с 

разными лицами и 

группами населения; 

Уметь:  

- осуществлять 

социальное 

консультирование; 

- анализировать 

устные и письменные 

обращения граждан в 

организацию 

социальной защиты 

населения; 

- обеспечивать 

проверку поступившей 

от гражданина 

информации. 

- проявлять чуткость, 

вежливость, внимание, 

выдержку, 

предусмотрительность, 

терпение к гражданам 

и учитывать их 

физическое и 

психологическое 

состояние. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): 

- консультирования 

граждан обратившихся 

в систему социальной 

защиты населения, о 

возможностях 

предоставления им 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки;  

- консультирования 

граждан, 

обратившихся в 

органы социальной 

защиты населения, 



относительно 

документов, 

необходимых для 

получения 

определенного вида 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

урегулирования 

конфликтов, навыками 

медиации в 

социальной сфере; 

- ведения учета 

граждан, находящихся 

в трудной жизненной 

ситуации и 

нуждающихся в 

предоставлении им 

различных видов 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки. 

- быть ответственным 

и руководствоваться в 

работе принципами 

гуманности, 

справедливости, 

объективности и 

доброжелательности; 

- соблюдать 

профессионально-

этические требования 

к деятельности 

специалиста по 

социальной работе. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.22 Консультирование и 

супервизия в 

социальной работе 

6 Б1.О.26 Психология 

Б1.О.09 Социальная 

психология 

Б1.В.05.03 

Психология 

социальной работы 

 

Б1.В.05.21 

Социальная работа с 

группой как метод 

психосоциальной 

помощи 

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 



психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

Б1.В.ДВ.06.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь детям 

сиротам и детям 

оставшимся без 

попечения родителей 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.23 Социальное партнерство и фандрайзинг 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Учебный курс «Социальное партнерство и фандрайзинг» предназначен для формирования 

у бакалавров развернутого представления о роли и месте социального партнерства в 

решении задач социальной защиты населения, а также для выработки практических 

навыков привлечения и аккумулирования финансовых средств из различных источников 

для обеспечения деятельности в сфере социальной работы.  

Краткое содержание дисциплины: 

Модуль 1. Теоретические и методологические основы социального партнерства. 

Модуль 2. Фандрайзинг как технология социального партнерства. 

Модуль 3. Разработка проектов и программ в социальной работе. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

подготовке и 

организации 

мероприятий по 

привлечению 

ресурсов 

организаций, 

общественных 

объединений, 

добровольческих 

(волонтерских) 

организаций и 

частных лиц к 

реализации 

социального 

обслуживания 

граждан – ПК-8;  

 

 

ИПК-8.1. 

Применяет 

инновационные 

технологии в 

реализации 

проектов в сфере 

социального  

обслуживания 

граждан. 

ИПК-8.2. 

Организует 

мероприятия для 

привлечения 

ресурсов 

организаций 

разных типов 

собственности в 

предоставлении 

социальных услуг 

населению. 

Знать: 

- сферу 

профессиональной 

ответственности 

специалистов 

смежных профессий 

(психолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог, 

реабилитолог и др.); 

- основы валеологии, 

социальной 

медицины; 

- экономические 

основы социальной 

работы; 

- функции и 

технологии 

деятельности 

службы занятости 

населения; 

- особенности 

применения 

социальных 

технологий в 

Российской 

Федерации и 

Тесты 



зарубежом. 

Уметь: 

- обеспечивать 

интеграцию 

деятельности 

различных 

государственных и 

общественных 

организаций в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- быть готовым 

участвовать в 

пилотных проектах и 

использовать 

инновационные 

технологии 

социального 

обслуживания 

населения с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

получателей 

социальных услуг; 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- организации 

работы по 

вовлечению в 

социальную работу 

институтов 

гражданского 

общества. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.23 Социальное 7 Б1.О.26 Психология Б1.В.ДВ.09.03 



партнерство и 

фандрайзинг 

Б1.О.23 Социология 

Б1.В.05.24 

Психология 

маркетинга и 

рекламы социальных 

услуг 

Маркетинг и реклама 

в бизнесе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.05.24 Психология маркетинга и рекламы социальных услуг 
Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: является развитие у будущих бакалавров по социальной работе 

представлений о маркетинговой деятельности, навыков работы в условиях рыночных 

отношений, формирования системы знаний о закономерностях психических процессов, 

лежащих в основе маркетинговой деятельности, знание стратегий данных видов 

деятельности. 

Краткое содержание дисциплины: Маркетинг; основные концепции маркетинга; 

психология маркетинга и рекламы социальных услуг; психологические особенности 

маркетинговой деятельности; маркетинговые исследования; психология потребителя; 

модели покупательского поведения; психотехнологии сегментирования рынка и 

позиционирования товара; психологические аспекты планирования маркетинга; 

психотехнологии маркетинговых коммуникаций. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

подготовке 

информационных 

материалов для 

средств массовой 

информации, 

социальных 

сетей и 

публичных 

выступлений для 

привлечения 

внимания 

общества к 

актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования 

населения о 

направлениях 

реализации и 

перспективах 

развития 

социальной 

работы – ПК-7; 

ИПК-7.1. 

Применяет 

современные 

информационные 

технологии по   

связям с 

общественностью.  

 

ИПК-7.2. 

Предоставляет 

информацию по  

актуальным 

социальным 

проблемам для  

информирования 

различных 

категорий 

населения о 

направлениях 

реализации 

социальной 

работы. 

Знать: 

- способы активизации 

личностных ресурсов 

и ресурсов 

социального 

окружения; 

- инфраструктуру 

реализации 

социальных услуг в 

муниципальном 

образовании, ресурсы 

местного сообщества; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- взаимодействовать с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами при 

оказании социальных 

Текущий 

контроль 



услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

области реализации 

трудовой 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- определения 

необходимого объема 

услуг по реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- установление сроков 

периодичности 

предоставления 

социальных услуг 

(постоянные, 

периодические, 

разовые) по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Сем

естр 

изу

чен

ия 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.05.2

4 

Психология 

маркетинга и 

рекламы социальных 

услуг 

6 Б1.О.26 Психология 

Б1.О.23 Социология 

Б1.В.05.19 Управление в 

социальной работе 

Б1.В.ДВ.09.03 

Маркетинг и реклама 

в бизнесе 

Б1.В.ДВ.11.03 

Управление 

социальными 

проектами в НКО 

1.4. Язык преподавания: русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.05.01 Тренинг профессионального саморазвития 

Трудоемкость _2_з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

 Цель освоения: создание условий для формирования у бакалавра компетенций, 

связанных с владением приемами психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

самопознания и саморазвития себя как профессионала. 

 Краткое содержание дисциплины: Психология самопознания и саморазвития - 

общая характеристика самопознания и саморазвития. Саморазвитие и жизненный путь 

личности. Формы и механизмы саморазвития. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименовани

е категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения по 

дисциплине 

Оценочны

е средства 

Профессиона

льные 

компетенции 

Способен к реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а 

так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

Знать:  

- нормативные правовые 

акты в сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные стандарты 

Российской Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для оказания 

социальных услуг 

гражданам, обратившимся в 

в социальные службы и 

учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее решения с 

помощью привлечения 

профильных специалистов 

(учреждений); 

- оформлять документы, 

необходимые для принятия 

нуждающихся граждан, на 

социальное обслуживание 

(постоянное или временное) 

или оказание мер 

социальной поддержки; 

- выбирать оптимальные 

способы решения проблемы 

гражданина посредством 

формирования и 

согласования с гражданином 

индивидуальной программы 

предоставления социальных 

услуг и оказания мер 

социальной поддержки; 

Текущий 

контроль 



процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

- направлять получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные учреждения 

(подразделения) и/или к 

профильным специалистам; 

 - использовать оптимальное 

сочетание различных форм 

и видов социального 

обслуживания, технологий 

социальной реабилитации, 

адаптации, коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям получателей 

социальных услуг и их 

жизненных ситуаций; 

- мотивировать граждан – 

получателей социальных 

услуг к активному участию 

в реализации 

индивидуальной программы 

предоставления социальных 

услуг и оказания мер 

социальной поддержки, 

использовать методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги по 

социальному 

сопровождению граждан в 

процессе осуществления 

реализации индивидуальной 

программы предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки; 

- составлять социальный 

паспорт семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и результата 

реализации индивидуальной 

программы предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки; 

-организовывать проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с гражданами 

по месту жительства 

(фактического пребывания) 

в виде консультаций, 

содействия в организации 

занятости, оздоровления 

отдыха, предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 

образовательных, 



психологических, 

реабилитационных и иных 

необходимых услуг. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия): - организации 

оказания социально-

бытовых, социально-

медицинских, социально-

психологических, 

социально-педагогических, 

социально-правовых, 

социально-экономических, 

социально-

реабилитационных услуг, 

услуг по социальному 

сопровождению граждан, а 

также мер социальной 

поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер социальной 

поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их социального 

окружения; 

- содействия активизации 

потенциала и собственных 

возможностей граждан – 

получателей социальных 

услуг, расширению 

возможностей самопомощи 

и взаимопомощи; 

- содействия мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального окружения для 

преодоления трудной 

жизненной ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической работы 

по предупреждению 

появления и (или) развития 

трудной жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 



дисциплины 

(модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

5.01 

Тренинг 

профессионального 

саморазвития 

8 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг адаптации к 

вузу 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразования 

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Б1.В.ДВ.08.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.05.02 Тренинг предупреждения профессионального выгорания у 

специалистов работающих с людьми 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: создание условий для формирования у бакалавра компетенций, связанных 

с владением приемами психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

самопознания и саморазвития себя как профессионала, предупреждения 

профессионального выгорания у специалистов работающих с людьми. 

Краткое содержание дисциплины: Эмоциональное (профессиональное) выгорание и 

предпосылки его возникновения у социальных работников. Практика применения методик 

профилактики профессионального выгорания. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

Программа 

тренинга 



социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 



- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 



предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 



мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 



1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

5.02 

Тренинг 

предупреждения 

профессионального 

выгорания у 

специалистов 

работающих с 

людьми 

8 Б1.О.26 Психология 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг адаптации к 

вузу 

Б1.В.ДВ.04.02 

Тренинг 

командообразования 

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Б1.В.ДВ.08.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.01 Социальная и психологическая помощь при жестоком обращении 

с ребенком 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Социальная и психологическая помощь при жестоком 

обращении с ребенком» является формирование у студентов представления о специфике 

организации социальной и психологической помощи при жестоком обращении с ребенком 

Краткое содержание дисциплины: 

Модуль 1. Жесткое обращение с ребенком. Физическое насилие. Психологическое 

насилие. Сексуальное насилие. Пренебрежение нуждами ребенка 

Модуль 2. Особенности организации социальной и психологической помощи детям, 

подвергшимся насилию и жесткому обращению. Социальная и психологическая помощь  

при физическом насилии. Социальная и психологическая помощь  при психологическом 

насилии. Социальная и психологическая помощь при сексуальном насилии. Социальная и 

психологическая помощь при пренебрежении нуждами ребенка. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2;  

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

Знать:  
-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

 



необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

результаты оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 



- разработки и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

 



обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 



получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 



индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 



социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 



дисциплины 

(модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

6.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с 

ребенком 

8 Б1.О.25 Педагогика 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б1.В.05.04 

Социальная 

педагогика 

Б1.В.05.07 

Возрастная 

психология и 

психология развития 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

Б1.В.ДВ.06.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь детям 

сиротам и детям 

оставшимся без 

попечения родителей 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.02 Социальная и психологическая помощь неблагополучным семьям 
Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование представлений о специфике работы социального работника 

с неблагополучными семьями, ознакомление с методами социальной и психологической 

помощи. 

 

Краткое содержание дисциплины:  

Раздел 1. Система социальной помощи семьям. Социальная защита и поддержка семей в 

РФ. Правовые аспекты работы социального работника.  Деятельность некоммерческих и 

общественных организаций с семьей. 

Раздел 2. Социально-психологическая работа с неблагополучными семьями. Особенности 

реализации   и основные направления социальной работы. Социально-педагогическое 

сопровождение. Направления и программы профилактической работы.  

Раздел 3. Психотехнологии помощи семье.  Основы системной семейной терапии. 

Индивидуальные и групповые методы работы с семьей. 

 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2;  

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

 

Знать:  

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

тест 



обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ПК-3; 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

Знать:  

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

тест 



социальной 

защиты граждан. 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 



профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 



оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Сем

естр 

изуч

ения 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.06.0

2 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

8 Б1.В.05.08 

Психология семьи  

Б1.В.ДВ.10.02 

Семейное право  

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.03 Социальная и психологическая помощь детям сиротам и детям 

оставшимся без попечения родителей 

Трудоемкость _3_з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: вооружение студентов теоретическими знаниями и практическими 

умениями, необходимыми для организации эффективной социальной и психологической 

помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также развитие у 

студентов компетенций социального работника, осуществляющего систему комплексной 

помощи лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  

Краткое содержание дисциплины: 

Основные понятия: ребенок-сирота; ребенок, оставшийся без попечения родителей; 

формы семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

замещающая семья; усыновление; опека и др.; социально-реабилитационный центр для 

несовершеннолетних; специализированный дом ребенка; детский дом; центры помощи 

(сопровождения, семейного устройства, содействия устройству) детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей; специальная (коррекционная) школа-интернат для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; наставничество.  

Государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Нормативно-правовая база РФ, Республики Саха (Якутия) в поддержку прав и законных 

интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и института 

приемного родительства.  

Модель сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, во 

время их пребывания в учреждении. Составление индивидуальной программы 

сопровождения. Трудное поведение детей, проживающих в учреждении.  

Реабилитационная, коррекционная и терапевтическая работа с детьми, проживающими в 

учреждении. Наставничество с воспитанниками и выпускниками. Программа подготовки 

наставников. Модель наставнического центра на примере опыта работы различных 

регионов РФ. Подготовка ребенка к устройству в семье. Постинтернатный блок 

сопровождения выпускников учреждений.  Профориентационная работа. 

Постинтернатное сопровождение выпускника в условиях учреждений профессионального 

образования.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных 

услуг, 

социального 

Знать:  
-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

Тесты 



поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2;  

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 



гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

 



Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 



различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 



семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 



социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 



профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

6.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь детям 

сиротам и детям 

оставшимся без 

попечения родителей 

8 Б1.О.25 Педагогика 

Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б1.В.05.04 

Социальная 

педагогика 

Б1.В.05.10 

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.05.08 

Психология семьи 

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.01 Социальная и психологическая помощь беженцам и мигрантам 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
является формирование системных представлений о содержании и методах психосоциальной  

помощи;  приобретение знаний, умений, технологий и методов, позволяющих осуществлять 

грамотную социальную помощь с учетом индивидуально-психологического подхода  к мигрантам 

и беженцам,  находящимися в кризисной ситуации и характеризующимися различными формами 

социальной дезадаптации.  

Краткое содержание дисциплины. 

Модуль 1. Понятие миграционных процессов и определение статуса мигранта, вынужденного 

беженца.Правовое обеспечение мигрантов и беженцев. Психологические аспекты процесса 

миграции. Причины миграции. Социокультурная адаптация: понятие, этапы, психологические 

способы оптимизации; групповые и индивидуальные факторы протекания процесса 

социокультурной адаптации. 

Модуль 2. Служба психологической и социальной служб помощи мигрантам и беженцам: 

актуальность, принципы, проблемы. Специфика организации деятельности службы 

психологической и социальной  помощи. Персонал психологической службы. Взаимодействие 

внутри коллектива. Сочетание научной и практической работы. Организационно-методические 

условия работы. 

Модуль 3. Формы и методы психологической помощи  мигрантам. Методы и формы 

психологической работы стравматическим опытом.  Общие проблемы консультирования и 

психотерапии людей с травматическим опытом. Бихевиоральные (поведенческие) и когнитивные 

методы. Методы релаксации. Методы психотерапии жертв насилия. Арттерапия (экспрессивная 

терапия). Групповая психотерапия. Психотерапия посттравматических расстройств у детей. 

Информационные методы работы. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

Проверочные 

работы, 

тесты 



предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые 

и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления их 

трудной жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 



социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки 

и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

 



поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-

3; 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 



- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 



граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 



действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 



мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

7.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь беженцам и 

мигрантам 

7 Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б1.В.05.21 

Социальная работа с 

группой как метод 

психосоциальной 

помощи 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь безработным 

и лицам без 

определенного места 

жительства 

Б1.В.ДВ.07.03 

Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест заключения 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.02 Социальная и психологическая помощь безработным и лицам без 

определенного места жительства 

Трудоемкость _2_з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель: Формирование системных представлений о содержании и методах психосоциальной  

помощи;  приобретение знаний, умений, технологий и методов, позволяющих 

осуществлять грамотную социальную помощь с учетом индивидуально-психологического 

подхода  к безработным и лицам без определенного место жительства,  находящимися в 

кризисной ситуации и характеризующимися различными формами социальной 

дезадаптации.  

Краткое содержание дисциплины. 

Модуль 1. Понятие «лица без определенного местожительства» (бомж/бездомность), 

причины  возникновения. Официальная и неофициальная статистика.  Социально-

психологические источники и причины возникновения бездомности. Социально-

психологические источники и причины возникновения безработицы. Социально-

нормативное поле социальной работы с бездомными. 

Модуль 2. Условия жизнедеятельности лиц без определенного местожительства. Службы 

психосоциальной помощи местожительства. Проблемы, причины, пути и методы 

решения. Формы безработицы – маргинальная, свободная, сезонная, циклическая, итд. 

Модуль 3. Технологии социальной работы с бездомными. Технологии профилактики 

профессионального выгорания у специалистов, работающих с бездомными. Детская 

бездомность. Социальная  работа с бездомными детьми. Технологии работы с 

бездомными детьми. Формы и методы психологической помощи лицам без определенного 

местожительства. 

Модуль 4. Понятие «безработный». Официальная и неофициальная статистика.  

Социально-психологические источники и причины возникновения бездомности. 

Социально-психологические источники и причины возникновения безработицы. 

Социально-нормативное поле социальной работы с бездомными.   

Модуль 5. Понятие и виды безработицы: классические и современные. Женская, 

молодежная безработица и их социальная защита. Характеристика половозрастной и 

социальной структуры населения России. Занятость и положение инвалидов на рынке 

труда. Неконкурентоспособность лиц предпенсионного и пенсионного возраста. 

Безработица как следствие рыночного механизма занятости населения. Проблемы 

практического регулирования безработицы: динамика и структура безработицы в России. 

Модуль 6. Технологии социальной работы среди безработных: выявление семей 

безработных, анализ их состояния, потребностей, оказание морально-психологической 

поддержки, оказание юридической помощи, адресной материальной помощи, содействие 

безработному в поиске работы и его трудоустройстве, профессиональное обучение, 

повышение квалификации, профессиональная переподготовка. Формы и методы 

социально-психологической помощи безработным. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные Способен к ИПК-1.1 Знать:  Тесты 



компетенции проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые 

и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления их 

трудной жизненной 

ситуации. 

- анализировать 



устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки 

и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 



ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-

3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

 



гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 



социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 



предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 



активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

7.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь безработным 

и лицам без 

определенного места 

жительства 

7 Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б1.В.05.21 

Социальная работа с 

группой как метод 

психосоциальной 

помощи 

Б1.В.ДВ.07.03 

Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест заключения 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.03 Социальная и психологическая реабилитация лиц, освободившихся из 

мест заключения 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения:  формирование системных представлений о содержании и методах 

психосоциальной  помощи;  приобретение знаний, умений, технологий и методов, 

позволяющих осуществлять грамотную социальную помощь с учетом индивидуально-

психологического подхода  к лицам, освободившихся из мест заключения,  находящихся в 

кризисной ситуации и характеризующимися различными формами социальной 

дезадаптации.  

Краткое содержание дисциплины. 

Модуль 1. Понятие делинквентная личность и определение статуса лица, 

освободившегося из мест заключения. Проблемы ресоциализации  лиц, освободившихся 

из мест заключения.  Превенция и профилактика.  

Модуль 2. Служба психологической и социальной служб помощи лицам, освободившихся 

из мест заключения: актуальность, принципы, проблемы. Специфика организации 

деятельности службы психологической и социальной  помощи.  

Модуль 3. Социальная реабилитация: формы и направления работы. Формы и методы 

социальной, психологической помощи и реабилитации. Методы и формы 

психологической работы с травматическим опытом.  Инновационные методы 

психосоциальной работы. (Бихевиоральные (поведенческие) и когнитивные методы. 

Методы релаксации. Методы психотерапии жертв насилия. Арттерапия (экспрессивная 

терапия). Групповая психотерапия).  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

Тесты 



сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи – ПК-1; 

 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые 

и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления их 

трудной жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 



- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки 

и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

 



помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-

3; 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 



специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 



индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-



бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 



ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

7.03 

Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест заключения 

7 Б1.О.15 Технология 

социальной работы 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б1.В.05.21 

Социальная работа с 

группой как метод 

психосоциальной 

помощи 

Б1.В.ДВ.07.02  

Социальная и 

психологическая 

помощь безработным 

и лицам без 

определенного места 

жительства 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.04 Организация предпринимательской деятельности 

Трудоемкость _2_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: изучение основ предпринимательства, как особой формы 

экономической активности при ведении бизнеса. В ходе изучения курса студенты 

получают системное современное представление о предпринимательской деятельности 

как процессе, направленном на непрерывный поиск изменений в потребностях, спросе 

потребителей на продукцию и услуги.  

Краткое содержание дисциплины:  

Теоретические основы предпринимательства. Современная трактовка и экономическая 

сущность предпринимательства. Цель предпринимательской деятельности.     

Система государственного регулирования и поддержки предпринимательства (российский 

и мировой опыт). Основные формы современного предпринимательства. Основные виды 

современного предпринимательства. Основы эффективной организации 

предпринимательской деятельности. Стадии развития предпринимательской фирмы. 

Менеджмент в деятельности предпринимателя. Планирование бизнеса. Концепция 

маркетинга в предпринимательстве. Планирование предпринимательской деятельности. 

 Бизнес-план: основные функции, основные положения и разделы. Механизм обеспечения 

устойчивости и эффективности предпринимательской деятельности. Основные 

направления и принципы финансового управления. Управление риском в 

предпринимательской деятельности. Предпринимательский риск: понятие, факторы 

возникновения и функции. Оценка бизнеса и реструктуризация компании. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

подготовке и 

организации 

мероприятий по 

привлечению 

ресурсов 

организаций, 

общественных 

объединений, 

добровольческих 

(волонтерских) 

организаций и 

частных лиц к 

реализации 

социального 

обслуживания 

граждан – ПК-8; 

ИПК-8.1. 

Применяет 

инновационные 

технологии в 

реализации 

проектов в сфере 

социального  

обслуживания 

граждан. 

ИПК-8.2. 

Организует 

мероприятия для 

привлечения 

ресурсов 

организаций 

разных типов 

собственности в 

Знать: 

- сферу 

профессиональной 

ответственности 

специалистов 

смежных 

профессий 

(психолог, 

социальный 

педагог, юрист, 

дефектолог, 

реабилитолог и др.); 

- основы 

валеологии, 

социальной 

медицины; 

- экономические 

Проверочные 

работы 



предоставлении 

социальных услуг 

населению. 

основы социальной 

работы; 

- функции и 

технологии 

деятельности 

службы занятости 

населения; 

- особенности 

применения 

социальных 

технологий в 

Российской 

Федерации и 

зарубежом. 

Уметь: 

- обеспечивать 

интеграцию 

деятельности 

различных 

государственных и 

общественных 

организаций в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- быть готовым 

участвовать в 

пилотных проектах 

и использовать 

инновационные 

технологии 

социального 

обслуживания 

населения с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

получателей 

социальных услуг; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- организации 

работы по 

вовлечению в 

социальную работу 



институтов 

гражданского 

общества. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

7.04 

Организация 

предпринимательской 

деятельности 

7 Б1.О.08 Экономика 

Б1.О.11 Основы 

проектной 

деятельности   

Б1.В.ДВ.10.03 

Финансы и  налоги 

предприятия 

Б1.В.ДВ.09.03 

Маркетинг и реклама 

в бизнесе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.01 Социальная и психологическая помощь пожилым и людям 

престарелого возраста 

Трудоемкость _3_з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель изучения дисциплины «Социальная и психологическая помощь пожилым и людям 

престарелого возраста»  является формирование представлений о специфике работы 

социального работника  с пожилыми и людьми престарелого возраста. 

Задачи курса:  

1. Дать представление о геронтологии и  специфике социальной работы с   пожилыми и 

людьми престарелого возраста  

2. Сформировать  знания  о социально-психологической помощи определенной категории 

населения – пожилым и людям престарелого возраста. 

3. Ознакомить с методами социальной и психологической помощи пожилыми и людям 

престарелого возраста. 

Краткое содержание: 

Раздел 1. Особенности  социальной помощи пожилым и людям престарелого возраста. 

Социальные, медицинские и психологические, правовые аспекты работы социального 

работника.  Деятельность некоммерческих и общественных организаций с семьей 

пожилого человека. 

Раздел 2.  Социальная и психологическая помощь пожилым и людям престарелого 

возраста. Особенности  социальной работы, направления и программы профилактической 

работы.  

Раздел 3. Психотехнологии работы с пожилыми и людьми престарелого возраста. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

Знать:  
-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

Тесты 



обслуживании – 

ПК-2; 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 



гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-

3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

 



защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 



- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 



предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 



мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или)  

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

Профессиональные Способен к ИПК-8.1. Знать:  



компетенции подготовке и 

организации 

мероприятий по 

привлечению 

ресурсов 

организаций, 

общественных 

объединений, 

добровольческих 

(волонтерских) 

организаций и 

частных лиц к 

реализации 

социального 

обслуживания 

граждан – ПК-8; 

Применяет 

инновационные 

технологии в 

реализации 

проектов в сфере 

социального  

обслуживания 

граждан. 

ИПК-8.2. 

Организует 

мероприятия для 

привлечения 

ресурсов 

организаций 

разных типов 

собственности в 

предоставлении 

социальных услуг 

населению. 

- сферу 

профессиональной 

ответственности 

специалистов 

смежных профессий 

(психолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог, 

реабилитолог и др.); 

- основы валеологии, 

социальной 

медицины; 

- экономические 

основы социальной 

работы; 

- функции и 

технологии 

деятельности службы 

занятости населения; 

- особенности 

применения 

социальных 

технологий в 

Российской 

Федерации и 

зарубежом. 

Уметь: 

- обеспечивать 

интеграцию 

деятельности 

различных 

государственных и 

общественных 

организаций в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- быть готовым 

участвовать в 

пилотных проектах 

и использовать 

инновационные 

технологии 

социального 

обслуживания 

населения с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

получателей 



социальных услуг; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- организации 

работы по 

вовлечению в 

социальную работу 

институтов 

гражданского 

общества. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

8.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

8 Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

Б1.В.ДВ.08.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.02 Социальная и психологическая помощь лицам с ограниченными 

возможностями здоровья  

Трудоемкость _3_з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: сформировать представление об организации эффективной социальной и 

психологической помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Краткое содержание дисциплины: 

Модуль 1. 

Понятия «инвалидность» и «люди с ограниченными возможностями здоровья». 

Социальная политика в отношении инвалидов и социальные услуги для людей с ОВЗ. 

Законодательство о социальной защите инвалидов: международные правовые акты, 

правовые акты РФ. 

Модуль 2. 

Организация социальной и психологической помощи лицам с ОВЗ. Язык и этикет 

общении с людьми с ОВЗ. Психосоциальная работа с инвалидами и их родственниками. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2; 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

Знать:  
-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты оказания 

Проверочные 

работы 



предоставления 

мер социальной 

защиты 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 



согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

 



ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 



социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 



профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 



оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или)  

развития трудной 

жизненной 

ситуации. 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

подготовке и 

организации 

мероприятий по 

привлечению 

ресурсов 

организаций, 

общественных 

объединений, 

ИПК-8.1. 

Применяет 

инновационные 

технологии в 

реализации 

проектов в сфере 

социального  

обслуживания 

граждан. 

Знать: 
- сферу 

профессиональной 

ответственности 

специалистов 

смежных профессий 

(психолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог, 

реабилитолог и др.); 

 



добровольческих 

(волонтерских) 

организаций и 

частных лиц к 

реализации 

социального 

обслуживания 

граждан – ПК-8; 

ИПК-8.2. 

Организует 

мероприятия для 

привлечения 

ресурсов 

организаций 

разных типов 

собственности в 

предоставлении 

социальных услуг 

населению. 

- основы валеологии, 

социальной 

медицины; 

- экономические 

основы социальной 

работы; 

- функции и 

технологии 

деятельности службы 

занятости населения; 

- особенности 

применения 

социальных 

технологий в 

Российской 

Федерации и 

зарубежом. 

Уметь: 

- обеспечивать 

интеграцию 

деятельности 

различных 

государственных и 

общественных 

организаций в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- быть готовым 

участвовать в 

пилотных проектах 

и использовать 

инновационные 

технологии 

социального 

обслуживания 

населения с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

получателей 

социальных услуг; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- организации 

работы по 

вовлечению в 



социальную работу 

институтов 

гражданского 

общества. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

8.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

8 Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

Б1.В.ДВ.08.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь пожилым и 

людям престарелого 

возраста 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.03 Социальная и психологическая помощь аддиктам  

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель изучения:  формирование системных представлений о содержании и методах 

психологической помощи аддиктам,  приобретение знаний, умений, технологий и 

методов, позволяющих осуществлять индивидуально-психологический подход по 

профилактике, психотерапии и реабилитации аддиктов. 

Краткое содержание: 

Раздел 1. Общие вопросы аддиктологии. Определение понятий «зависимое поведение».  

Понятие нормы и патологии. Определение понятий: зависимость, аддикция, 

злоупотребление, привыкание, азартное поведение, сверхценное увлечение, 

патологическое влечение, навязчивость, компульсия. Зависимое поведение: история 

термина, распространения психически активных веществ (ПАВ). Классификация 

зависимостей - типы, виды, уровни. Социологические, семейные, психологические и 

биологические аспекты зависимого поведения.  Клинические формы, течение, основные 

мотивы и психодинамикааддиктивных расстройств. 

Раздел 2. Психология зависимостей.  

Алкогольная зависимость. Наркомания. Никотиновая зависимость. Токсикомания. 

Пищевая зависимость. Патологические влечения и сверхценные увлечения. Социальная 

дезадаптация, криминализация, суицидальное поведение, созависимость.  Религиозный 

фанатизм. Приемы и средства воздействия сектантства. Детско-родительские отношения в 

сектантской семье. Трудоголизм, шопоголизм. 

Раздел 3. Психосоциальная помощь аддиктам. Психотерапия алкогольной зависимости. 

Условно-рефлекторная терапия, гипносуггестия, НЛП, медитация, тренинг самоконтроля 

с применением биологической обратной связи, обучение альтернативному поведению. 

Позитивная психотерапия, терапевтическая программа А. Гребенюка. Биографически-

ориентированные и темо-центрические средние группы. Использование методов арт-

терапии.  Поддерживающая психодинамическая терапия. Терапевтические сообщества, 

программа 12 шагов. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-1 Способен к 

проведению оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут ухудшить 

условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

ИПК-1.1 

Применяет методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

Оценочные 

средства  



предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи. 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые 

и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления их 

трудной жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 



- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 

ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки 

и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 

 

 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 



 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

8.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

8 Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.01 Социальная реабилитация и реадаптация  

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: формирование у студентов представлений о понятиях «система», 

«принципы социальной реабилитации», методах и средствах социальной реабилитации. 

Краткое содержание дисциплины:  

Предмет социальной реабилитации и реадаптации. Цели и задачи дисциплины .  

Принципы и структура социальной реабилитации и реадаптации. Виды реабилитации. 

Технология и методы социальной реабилитации. Принципы реабилитации инвалидов. 

Базовая  и индивидуальная программы реабилитации. Этапы реабилитационного 

процесса. Сущность алкогольной и наркотической зависимости. Сущность созависимости. 

Социальная реабилитация алкоголь и  наркозависимых. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2; 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

Знать:  

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты оказания 

Тесты 



социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 



гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

9.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

7 Б1.В.ДВ.09.02 

Социальная 

профилактика 

Б1.В.05.10  

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

Б1.В.ДВ.08.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.02 Социальная профилактика 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: обучение студентов основам социальной профилактики, применению 

технологий профилактики отклоняющегося поведения. 

Краткое содержание дисциплины: Программой курса предусмотрено изучение следующих 

вопросов: определение понятия «профилактика» в социальной работе: виды и уровни 

профилактики, специфика профилактики употребления ПАВ и алкоголя, наркомании и 

девиантного поведения. Разработка индивидуально ориентированных профилактических 

программ с учетом потребности граждан в профилактике, также с учетом половых, 

возрастных и личностных особенностей человека.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-2; 

ИПК-2.1. 

Определяет 

технологии, 

формы и методы 

работы при 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 

Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления 

мер социальной 

защиты 

Знать:  

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- основные 

направления 

политики в сфере 

социальной защиты 

населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

- основы 

проектирования, 

прогнозирования и 

моделирования в 

социальной работе; 

- основные формы и 

виды социального 

обслуживания. 

Уметь: 

- прогнозировать 

результаты оказания 

социальных услуг и 

Тесты 



социальной 

поддержки 

гражданину, 

нуждающемуся в их 

получении; 

- учитывать 

индивидуальные 

особенности 

гражданина, 

обратившегося за 

получением 

социальных услуг; 

- соотносить 

индивидуальную 

программу 

социального 

обслуживания с его 

социальными 

ожиданиями и 

потребностями. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- выбора 

технологий, видов и 

форм социального 

обслуживания, мер 

социальной 

поддержки, 

необходимых для 

достижения 

конкретной цели; 

- согласования с 

гражданином цели 

оказания 

социальных услуг и 

предоставления мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления 

потенциала 

гражданина и его 

ближайшего 

окружения в 

решении проблем, 

связанных с трудной 

жизненной 

ситуацией; 

- разработки и 

согласования с 

гражданином 



индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- планирования 

действий по 

достижению целей 

оказания 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки 

гражданину. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0

9.02 

Социальная 

профилактика 

7 Б1.В.05.10  

Психология 

девиантного 

поведения 

Б1.В.ДВ.09.01 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая 

помощь 

неблагополучным 

семьям 

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая 

помощь при жестоком 

обращении с ребенком 

Б1.В.ДВ.08.03 

Социальная и 

психологическая 

помощь аддиктам 

Б1.В.ДВ.07.03 

Социальная и 

психологическая 

реабилитация лиц, 

освободившихся из 

мест заключения 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.03 Маркетинг и реклама в бизнесе 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: развитие представлений о маркетинговой деятельности, навыков работы в 

условиях рыночных отношений, формирования системы знаний о закономерностях 

психических процессов, лежащих в основе рекламы и  маркетинговой деятельности, 

знание стратегий данных видов деятельности. 

Краткое содержание дисциплины:  

Маркетинги реклама; основные концепции маркетинга и рекламы; психология маркетинга 

и рекламы социальных услуг; психологические особенности маркетинговой деятельности; 

маркетинговые исследования; психология потребителя; модели покупательского 

поведения; психотехнологии сегментирования рынка и позиционирования товара; 

психологические аспекты планирования маркетинга; психотехнологии маркетинговых 

коммуникаций. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

ПК 7 - Способен к 

подготовке 

информационных 

материалов для 

средств массовой 

информации, 

социальных сетей 

и публичных 

выступлений для 

привлечения 

внимания 

общества к 

актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования 

населения о 

направлениях 

реализации и 

перспективах 

развития 

социальной 

работы 

ИПК-7.1. 

Применяет 

современные 

информационные 

технологии по   

связям с 

общественностью.  

 

ИПК-7.2. 

Предоставляет 

информацию по  

актуальным 

социальным 

проблемам для  

информирования 

различных 

категорий 

населения о 

направлениях 

реализации 

социальной 

работы. 

Знать: 

- способы 

активизации 

личностных 

ресурсов и 

ресурсов 

социального 

окружения; 

- инфраструктуру 

реализации 

социальных услуг в 

муниципальном 

образовании, 

ресурсы местного 

сообщества; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- 

взаимодействовать 

с другими 

специалистами, 

Проверочные 

работы 



учреждениями, 

организациями и 

сообществами при 

оказании 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

области реализации 

трудовой 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- определения 

необходимого 

объема услуг по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- установление 

сроков 

периодичности 

предоставления 

социальных услуг 

(постоянные, 

периодические, 

разовые) по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.0 Маркетинг и реклама 7 Б1.О.08 Экономика Б1.О.19 



9.03 в бизнесе Б1.В.ДВ.10.03 

Финансы и  налоги 

предприятия  

Б1.В.05.24 

Психология 

маркетинга и 

рекламы социальных 

услуг 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины  

Б1.В.ДВ.10.01 Региональные модели социального обслуживания  

 

Цель освоения: изучение региональных моделей социального обслуживания. 

Краткое содержание дисциплины: 

- правовое регулирование социального обслуживания граждан 

- полномочия органов государственной власти в сфере социального обслуживания 

- предоставление социальных услуг и организация предоставления социальных услуг 

- финансирование социального обслуживания 

- стационарные формы социального обслуживания 

- полустационарные формы социального обслуживания 

- социальное обслуживание на дому 

- негосударственные социально-ориентированные организации 

- региональные инновационные технологии социального обслуживания 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименовани

е категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиона

льные 

компетенции 

Способен к 

планированию, 

контролю и 

организации 

работы с 

персоналом, 

реализующим 

деятельность по 

социальной 

защите граждан 

– ПК-6; 

ИПК- 6.1. 

Применяет основы 

организации, 

управления и 

администрирования 

в деятельности  по 

реализации 

социальной защиты 

граждан  

 

ИПК—6.2. 

Организует 

межведомственное 

взаимодействие для 

решения актуальных 

задач социальной 

защиты  граждан 

Знать: 

- систему социальных 

служб и учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном уровне, 

их цели, задачи и 

функции; 

- цели, принципы и 

основы административно-

организационной 

деятельности по 

реализации социального 

обслуживания населения; 

- цели, принципы и 

основы организации 

социального 

посредничества между 

получателем социальных 

услуг и различными 

социальными институтами 

для представления 

интересов граждан - 

получателей социальных 

услуг и решения его 

Текущий 

контроль 



социальных проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания граждан; 

- обеспечивать 

комплексный подход в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки гражданам со 

стороны специалистов 

смежных профессий 

(психолог, реабилитолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог и др.); 

- обеспечивать 

представление интересов 

получателей социальных 

услуг; 

- использовать основы 

правовых знаний в сфере 

оказания социальных 

услуг и мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации трудовых 

функций. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг или мер 

социальной поддержки, и 

различными 

специалистами 



(учреждениями) с целью 

представления интересов 

гражданина и решения его 

социальных проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с целью 

потребностей граждан в 

различных видах 

социальных услуг; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Семестр 

изучени

я 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.1

0.01 

Региональные 

модели 

социального 

обслуживания 

5 Б1.О.17 

Современные 

теории социального 

благополучия 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.10.02 Семейное право 

 

Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины  

Цель дисциплины: является приобретение студентами необходимых теоретических 

знаний в области семейного права, навыков работы с законодательством в сфере 

семейных отношений. 

Задачи дисциплины: - усвоение понятия семейного права и его места в правовой 

системе России, понимания соотношения семейного законодательства и семейного права; 

- усвоение правовых категорий, используемых в законодательстве, предмета и метода 

семейно-правового регулирования брачно-семейных отношений, знание предусмотренных 

законом способов защиты нарушенных семейных прав; - формировать умение 

ориентироваться в специальной литературе по семейному праву. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания 

социальных услуг 

гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы 

и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

Текущий 

контроль 



обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные 

способы решения 

проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) 

и/или к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное 

сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 



адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и 

их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – 

получателей 

социальных услуг к 

активному участию 

в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать 

методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать 

услуги по 

социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и 

результата 

реализации 



индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по 

месту жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации 

занятости, 

оздоровления 

отдыха, 

предоставления 

социальных, 

правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации 

оказания социально-

бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-

правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 



сопровождению 

граждан, а также 

мер социальной 

поддержки; 

- консультирования 

по различным 

вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и 

оценки личностных 

ресурсов граждан – 

получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей 

граждан – 

получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных 

ресурсов граждан и 

ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной 



ситуации. 

 

1.2.Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименовани

е дисциплины 

(модуля), 

практики 

Семес

тр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые опирается 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

для которых содержание 

данной дисциплины 

(модуля) выступает 

опорой 

Б1.В.ДВ.1

0.02 

Семейное 

право 

5 Б1.О.07 Основы права 

Б1.В.03 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б1.В.ДВ.06.02 

Социальная и 

психологическая помощь 

неблагополучным семьям 

Б1.В.ДВ.06.01 

Социальная и 

психологическая помощь 

при жестоком обращении 

с ребенком 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.10.03 Финансы и налоги предприятия 

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

 Целью освоения дисциплины является понимание студентами принципов 

функционирования финансовой системы, изучение содержания организации финансов 

предприятий, понимание сущности и функций налогов в условиях рыночной экономики, 

принципов налогообложения, структуры налогового законодательства РФ.  

Краткое содержание дисциплины. 

Сущность, функции и роль финансов. Финансовые ресурсы. Финансовая система. 

Основы функционирования государственных и муниципальных финансов. Бюджетное 

устройство и бюджетная система РФ. Государственные внебюджетные фонды. Финансы 

предприятий. Финансы физических лиц. Понятие «налоги» и «налогообложение». Виды 

налогов, взимаемых в РФ. Классификация налогов. Права и обязанности 

налогоплательщиков Права и обязанности налогоплательщиков, гарантии их соблюдения. 

Функции федеральной налоговой службы. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 

Наименован

ие категории 

(группы) 

компетенци

й 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочн

ые 

средства 

Профессион

альные 

компетенци

и 

ПК-1 Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи.  

ИПК-1.1 Применяет 

методы 

диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи. 

Знать:  

- нормативные правовые 

акты в сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные направления 

политики социальной 

защиты населения. 

- цели, задачи и функции 

органов и учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и характеристики 

граждан - получателей 

социальных услуг. 

- типологию проблем 

граждан, оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии (социальные, 

социально-медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые и 

др.). 

Тест, 

проект 



Уметь: 

- проводить 

индивидуальный опрос 

граждан с целью 

выявления их трудной 

жизненной ситуации. 

-фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся трудной 

жизненной ситуации и 

методов ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки и 

анализа документов, 

свидетельствующих о 

проблемах граждан, 

обратившихся за 

получением социальных 

услуг и мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики трудной 

жизненной ситуации 

гражданина, 

установление ее причин 

и характера. 

Профессион

альные 

компетенци

и 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

Знать:  

- состав документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы и 

учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в трудной 

жизненной ситуации, 

оценивать возможности 

ее решения с помощью 

привлечения 

Тест, 

проект 



обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании ПК-

3; 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- выбирать оптимальные 

способы решения 

проблемы гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

- направлять 

получателей социальных 

услуг в 

специализированные 

социальные учреждения 

(подразделения) и/или к 

профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное сочетание 

различных форм и видов 

социального 

обслуживания, 

технологий социальной 

реабилитации, 

адаптации, коррекции и 

др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии социальной 

работы, применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей социальных 

услуг и их жизненных 

ситуаций; 

-реализовывать услуги 

по социальному 

сопровождению граждан 

в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 



консультаций, 

содействия в 

организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия): - организации 

оказания социально-

бытовых, социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также мер 

социальной поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их социального 

окружения; 

- содействия 

мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального окружения 

для преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной ситуации. 

 



1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины 

(модуля), практики 

Сем

естр 

изуч

ения 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.10.0

3 

Финансы и налоги 

предприятия 

 

7 Б1.О.08 Экономика 

 

Б1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

Б1.В.ДВ.08.04 

Интернет- 

предпринимательство 

 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.11.01 Делопроизводство и документоведение в сфере социальной защиты 

граждан 

Трудоемкость 3 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: «Делопроизводство и документоведение в сфере социальной защиты 

граждан» является формирование  и  развитие  профессиональной  компетенции  

специалиста  в  сфере современного делопроизводства в социальной работе. 

Разрабатывать  основные  виды  нормативной  и  организационно -распорядительной 

документации в работе социальных служб и учреждений. Способствовать  пониманию  и 

приобретению  практических  навыков  в документировании, организации работы с 

документами, а также повышение культуры делового общения между участниками 

социальных отношений –социальными службами, учреждениями, управленческими 

структурами социальной защиты населения. Развивать навыки организации 

документооборота учреждения; систематизации документов социальной работы и 

организации их хранения.  

Краткое содержание дисциплины: Модуль 1. Особенности документационного 

управления в социальной работе. Модуль 2. Организация делопроивзодства в социальной 

сфере.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы 

(код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессиональные 

компетенции 

Способен к 

планированию, 

контролю и 

организации 

работы с 

персоналом, 

реализующим 

деятельность 

по социальной 

защите 

граждан – ПК-

6; 

ИПК-6.1. 

Применяет основы 

организации, 

управления и 

администрирования 

в  деятельности  по 

реализации 

социальной защиты 

граждан  

 

ИПК—6.2. 

Организует 

межведомственное 

взаимодействие  

для решения 

актуальных задач 

социальной защиты  

граждан 

Знать: 

- систему 

социальных служб 

и учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, их цели, 

задачи и функции; 

- цели, принципы и 

основы 

административно-

организационной 

деятельности по 

реализации 

социального 

обслуживания 

населения; 

Уметь:  

- обеспечивать 

Проверочные 

работы, СРС 

задания 



координацию 

деятельности 

специалистов в 

решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания 

граждан; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации 

трудовых 

функций. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества 

между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг 

или мер 

социальной 

поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с 

целью 

представления 

интересов 

гражданина и 

решения его 

социальных 

проблем; 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.1

1.01 

Делопроизводство и 

документоведение в 

сфере социальной 

6 Б1.О.06 Русский 

язык и культура речи 

Б1.В.ДВ.02.03 Язык 

делопроизводства 

Б1.В.ДВ.02.02 



защиты граждан Риторика 

 

1.4. Язык преподавания: русский 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.11.02 Информационные технологии в работе с клиентами социальных служб 

Трудоемкость 3 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: ознакомление студентов с принципами работы, структурой и 

возможностями технических и программных средств, рассчитанных на использование их 

в социальных службах. Сформировать у студентов представление о главных способах и 

направления использования информационных средств и перспектив их развития. 

Способствовать применению студентами на практике полученных теоретических знаний. 

Краткое содержание дисциплины: Раздел 1. Информация и информационные 

технологии в социальной сфере. Информация и информационные технологии. 

Использование информационных технологий для разработки стратегии и приоритетных 

направлений социальной политики. Объекты и субъекты информатизации. Задачи и этапы 

информатизации. Средства информатизации. Классификация и принципы 

информационных технологий. Корпоративная отраслевая информационная 

вычислительная система. Автоматизация процессов принятия решений, повышение 

качества управления на основе оперативного анализа информации. Автоматизированное 

рабочее место социального работника. Раздел 2. Базы и банки данных. Интегрированные 

информационные системы. Использование для решения задач отрасли. 

Автоматизированные информационные системы и банки данных. Требования к банкам 

данных. Базы данных и системы управления базами данных. Технология работы с базами 

данными. Распределение базы данных. Пример использования при решении задачи 

государственного пенсионного обеспечения. Раздел 3. Применение информационных 

технологий в социальной сфере. Компьютерные технологии разработки долгосрочных 

прогнозов социальных процессов. Автоматизация управленческой деятельности 

учреждений сферы труда, занятости и социальной защиты населения. Структура 

информационного обслуживания социального работника. Показатели социального 

эффекта применения ЭВМ в социальной сфере. Способы предоставления информации. 

Компьютерные технологии дистанционно-заочной подготовки персонала отрасли. 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы 

(код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочны

е средства 

Профессиональн

ые компетенции 

Способен к 

реализации 

деятельности 

по 

предоставлен

ию 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождени

я, мер 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

Знать:  

- нормативные правовые 

акты в сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные стандарты 

Российской Федерации в 

области социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

Текущий 

контроль 



социальной 

поддержки и 

государственн

ой 

социальной 

помощи, а так 

же 

профилактике 

обстоятельств

, 

обусловливаю

щих 

нуждаемость 

в социальном 

обслуживани

и – ПК-3; 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

услуг гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы и 

учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в трудной 

жизненной ситуации, 

оценивать возможности ее 

решения с помощью 

привлечения профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять документы, 

необходимые для 

принятия нуждающихся 

граждан, на социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или оказание 

мер социальной 

поддержки; 

- выбирать оптимальные 

способы решения 

проблемы гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки; 

- направлять получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные учреждения 

(подразделения) и/или к 

профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное сочетание 

различных форм и видов 

социального 

обслуживания, 

технологий социальной 

реабилитации, адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее 



эффективные технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей социальных 

услуг и их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать граждан – 

получателей социальных 

услуг к активному 

участию в реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки, использовать 

методы и технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги по 

социальному 

сопровождению граждан в 

процессе осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки; 

- составлять социальный 

паспорт семьи и 

гражданина для 

обеспечения комплексной 

оценки процесса и 

результата реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по месту 

жительства (фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, содействия 



в организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и иных 

необходимых услуг. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия): - организации 

оказания социально-

бытовых, социально-

медицинских, социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных услуг, 

услуг по социальному 

сопровождению граждан, 

а также мер социальной 

поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер социальной 

поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их социального 

окружения; 

- содействия активизации 

потенциала и собственных 

возможностей граждан – 

получателей социальных 

услуг, расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального окружения 



для преодоления трудной 

жизненной ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической работы 

по предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной ситуации. 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.

11.02 

Информационные 

технологии в работе с 

клиентами социальных 

служб 

6 Б1.О.13 

Информационно-

коммуникативные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Б1.О.10 Введение в 

сквозные цифровые 

технологии 

Б1.В.ДВ.11.03 

Управление 

социальными 

проектами в НКО 

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.11.03 Управление социальными проектами в НКО 

Трудоемкость _3_з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: Социальное управление в социальной работе выступает в единстве 

организованной системы и совокупности процессов, главная целевая направленность 

которых заключается в превращении целей, задач в необходимые результаты. Поэтому в 

зависимости от уровня профессионализма руководителей и специалистов этой сферы оно 

является средством результативной или, наоборот, малорезультативной работы. 

Краткое содержание дисциплины: Социальные системы являются одновременно 

субъектом и объектом управления, что определяет необходимость рассматривать их как 

деталь подсистемы (управляющую и управляемую), находящиеся в постоянном 

взаимодействии. При этом управляющая подсистема (субъект управления) выступает как 

часть управляемой (объект управления), и ее размеры и границы зависят от масштабов и 

особенностей последней. Отсюда следует, что характер функционирование субъекта 

управления в значительной мере определяется особенностями объекта управления. 

Содержанием социального управления является сохранение качественной специфики 

и целостности управляемой системы и всего социума в целом, обеспечение их 

нормального функционирования, совершенствования и развития, достижения целей, 

поставленных субъектом управления. Социальное управление охватывает все сферы 

общественной жизни: политическую, социальную, экономическую и духовную. 

Социальное управление осуществляется путем специфического воздействия на условия 

жизни людей, их ценностные ориентации и деятельность, на их поведение 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в сфере 

социальной защиты 

населения; 

-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы и 

учреждения. 

Текущий 

контроль 



социальном 

обслуживании – 

ПК-3;  

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной 

работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной 

защиты граждан. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в трудной 

жизненной ситуации, 

оценивать возможности 

ее решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять документы, 

необходимые для 

принятия нуждающихся 

граждан, на социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной поддержки; 

- выбирать 

оптимальные способы 

решения проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные учреждения 

(подразделения) и/или к 

профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий социальной 

реабилитации, 

адаптации, коррекции и 

др.; 

- выбирать наиболее 



эффективные 

технологии социальной 

работы, применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и их 

жизненных ситуаций; 

- мотивировать граждан 

– получателей 

социальных услуг к 

активному участию в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки, 

использовать методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги 

по социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина для 

обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 



гражданами по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации оказания 

социально-бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также мер 

социальной поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 

ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 



активизации потенциала 

и собственных 

возможностей граждан 

– получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального окружения 

для преодоления 

трудной жизненной 

ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.1

1.03  

Управление 

социальными 

проектами в НКО 

6 Б1.Б.10.1 

Социология 

Б1.В.ОД.1.13 

Психология 

маркетинга и 

рекламы социальных 

услуг 

Б1.Б.14.3 Организация 

системы социальной 

защиты населения  

 

1.4. Язык преподавания: русский. 

 
 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.12.01 Основы спортивной реабилитации инвалидов   

Трудоемкость 2 з.е. 

 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: предмета изучения «Основы спортивной реабилитации инвалидов» 

являются оздоровление больного (инвалида) и оказание ему помощи в восстановлении 

или развитии профессиональных навыков с учетом специфики перенесенной им травмы 

или болезни. 

Краткое содержание дисциплины: предмет «Основы спортивной реабилитации 

инвалидов» являются обоснование принципов и разработка методов реабилитации, 

реабилитационных программ и критериев эффективности их использования. Причина 

такого большого интереса - большое практическое значение реабилитации. Примером, в 

частности, может быть высокий процент больных, перенесших инфаркт миокарда, 

возвратившихся к своей прежней работе и привычному ритму жизни. 

  

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименова

ние 

категории 

(группы) 

компетенци

й 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

Оценочные 

средства 

Профессио

нальные 

компетенци

и 

Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так 

же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающ

их нуждаемость 

в социальном 

обслуживании – 

ПК-3; 

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательн

ые и другие 

нормативные 

правовые 

акты 

федерального 

и 

региональног

о уровней для 

предоставлен

ия 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождени

я, мер 

социальной 

поддержки, 

государственн

ой 

социальной 

помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

Знать:  

- нормативные правовые акты в 

сфере социальной защиты 

населения; 

-национальные стандарты 

Российской Федерации в области 

социального обслуживания; 

- состав документов, необходимых 

для оказания социальных услуг 

гражданам, обратившимся в в 

социальные службы и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему гражданина, 

находящегося в трудной 

жизненной ситуации, оценивать 

возможности ее решения с 

помощью привлечения 

профильных специалистов 

(учреждений); 

- оформлять документы, 

необходимые для принятия 

нуждающихся граждан, на 

социальное обслуживание 

(постоянное или временное) или 

оказание мер социальной 

поддержки; 

- выбирать оптимальные способы 

Текущий 

контроль 



технологии 

социальной 

работы, 

направленные 

на 

обеспечение 

прав человека 

в сфере 

социальной 

защиты и 

профилактику 

обстоятельств

, 

обусловливаю

щих 

нуждаемость 

в социальном 

обслуживани

и 

ИПК-3.3. 

Взаимодейств

ует с другими 

специалистам

и, 

учреждениям

и, 

организациям

и и 

сообществами 

в процессе 

реализации 

мер 

социальной 

защиты 

граждан. 

решения проблемы гражданина 

посредством формирования и 

согласования с гражданином 

индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг 

и оказания мер социальной 

поддержки; 

- направлять получателей 

социальных услуг в 

специализированные социальные 

учреждения (подразделения) и/или 

к профильным специалистам; 

 - использовать оптимальное 

сочетание различных форм и 

видов социального обслуживания, 

технологий социальной 

реабилитации, адаптации, 

коррекции и др.; 

- выбирать наиболее эффективные 

технологии социальной работы, 

применимые к индивидуальным 

особенностям получателей 

социальных услуг и их жизненных 

ситуаций; 

- мотивировать граждан – 

получателей социальных услуг к 

активному участию в реализации 

индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг 

и оказания мер социальной 

поддержки, использовать методы и 

технологии самоактуализации. 

-реализовывать услуги по 

социальному сопровождению 

граждан в процессе осуществления 

реализации индивидуальной 

программы предоставления 

социальных услуг и оказания мер 

социальной поддержки; 

- составлять социальный паспорт 

семьи и гражданина для 

обеспечения комплексной оценки 

процесса и результата реализации 

индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг 

и оказания мер социальной 

поддержки; 

-организовывать проведение 

индивидуальных 

профилактических мероприятий с 

гражданами по месту жительства 

(фактического пребывания) в виде 



консультаций, содействия в 

организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления социальных, 

правовых, медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и иных 

необходимых услуг. 

Владеть практическими навыками 

(трудовые действия): - 

организации оказания социально-

бытовых, социально-медицинских, 

социально-психологических, 

социально-педагогических, 

социально-правовых, социально-

экономических, социально-

реабилитационных услуг, услуг по 

социальному сопровождению 

граждан, а также мер социальной 

поддержки; 

- консультирования по различным 

вопросам, связанным с 

предоставлением социальных 

услуг и оказанием мер социальной 

поддержки; 

- выявления и оценки личностных 

ресурсов граждан – получателей 

социальных услуг и ресурсов их 

социального окружения; 

- содействия активизации 

потенциала и собственных 

возможностей граждан – 

получателей социальных услуг, 

расширению возможностей 

самопомощи и взаимопомощи; 

- содействия мобилизации 

собственных ресурсов граждан и 

ресурсов их социального 

окружения для преодоления 

трудной жизненной ситуации и 

профилактики ее ухудшения; 

- организация профилактической 

работы по предупреждению 

появления и (или) развития 

трудной жизненной ситуации. 

 

 

 

 



1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семестр 

изучения 

Индексы и наименования учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание 

данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.1

2.01 

Основы спортивной 

реабилитации 

инвалидов 

5 Б1.О.04  

Безопасность 

жизнедеятельно

сти 

Б1.О.21 Основы 

социальной 

медицины и 

доврачебная 

помощь 

Б1.В.ДВ.12.02 

Русский жестовый 

язык 

 

1.4. Язык преподавания: русский язык 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.ДВ.12.02 Русский жестовый язык 

Трудоемкость _2_з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: вооружение будущих педагогов знаниями об особенностях 

функционирования и структуры специфических коммуникативных систем: дактильной и 

жестовой речи; умениями осуществлять общение при помощи дактилологии и средств 

жестового языка. 

 

Краткое содержание дисциплины: Раздел 1. Общие вопросы основы сурдоперевода. 

Дактильная и жестовая речь в системе вербальных и невербальных средств коммуникации. Раздел 

2. Основы дактильной речи. Дактильная речь как форма вербальной коммуникации. Раздел 3. 

Техника дактилирования. Раздел 4. Основы жестовой речи. Развитие и функционирование 

жестовой речи. Раздел 5. Лингвистическая структура жестовой речи. Раздел 6. Жестовый язык как 

средство обучения и воспитания детей с нарушениями слуха. Проблема использования дактильной 

и жестовой речи в учебно-воспитательном процессе. Раздел 7. Альтернативные подходы к 

использованию жестовой речи в современной зарубежной и отечественной сурдопедагогике. 
 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 
Наименова

ние 

категории 

(группы) 

компетенц

ий 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код 

и содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине Оц

ен

оч

ны

е 

сре

дст

ва 
Профессио

нальные 

компетенц

ии 

ПК-1 Способен к 

проведению 

оценки 

обстоятельств, 

которые 

ухудшают или 

могут ухудшить 

условия 

жизнедеятельнос

ти граждан, 

определению 

индивидуальных 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи. 

ИПК-1.1 Применяет 

методы диагностики 

причин, 

ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

ИПК-1.2 

Использует 

комплексные 

подходы оценки 

потребностей 

граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи 

Знать:  

- нормативные правовые акты в сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные стандарты Российской Федерации в 

сфере социального обслуживания. 

- основные направления политики социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и функции органов и учреждений 

социального обслуживания. 

- типы и характеристики граждан - получателей 

социальных услуг. 

- типологию проблем граждан, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, различной этиологии 

(социальные, социально-медицинские, социально-

психологические, социально-правовые и др.). 

- национальные и региональные особенности быта и 

семейного воспитания, народные традиции. 

Уметь: 

- проводить индивидуальный опрос граждан с целью 

выявления их трудной жизненной ситуации. 

- анализировать устные и письменные обращения 

граждан в организацию социальной защиты населения. 

- фиксировать полученную от гражданина 

информацию; 

- устанавливать контакты с социальным окружением 

гражданина. 

- обобщать и систематизировать информацию, 

зач

ет 



касающуюся трудной жизненной ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать эффективное взаимодействие с 

гражданами, оказавшимися в трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть практическими навыками (трудовые 

действия): 

- организация первичного приема граждан; 

- осуществления первичной проверки и анализа 

документов, свидетельствующих о проблемах 

граждан, обратившихся за получением социальных 

услуг и мер социальной поддержки; 

- проведение диагностики трудной жизненной 

ситуации гражданина, установление ее причин и 

характера. 

Профессио

нальные 

компетенц

ии 

ПК-3: Способен 

к реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а так же 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающ

их нуждаемость 

в социальном 

обслуживании  

ИПК-3.1. 

Применяет 

законодательные и 

другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе 

реализации мер 

социальной защиты 

граждан. 

Знать:  

- нормативные правовые акты в сфере социальной 

защиты населения; 

-национальные стандарты Российской Федерации в 

области социального обслуживания; 

- состав документов, необходимых для оказания 

социальных услуг гражданам, обратившимся в в 

социальные службы и учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему гражданина, находящегося в 

трудной жизненной ситуации, оценивать возможности 

ее решения с помощью привлечения профильных 

специалистов (учреждений); 

- оформлять документы, необходимые для принятия 

нуждающихся граждан, на социальное обслуживание 

(постоянное или временное) или оказание мер 

социальной поддержки; 

- выбирать оптимальные способы решения проблемы 

гражданина посредством формирования и 

согласования с гражданином индивидуальной 

программы предоставления социальных услуг и 

оказания мер социальной поддержки; 

- направлять получателей социальных услуг в 

специализированные социальные учреждения 

(подразделения) и/или к профильным специалистам; 

 - использовать оптимальное сочетание различных 

форм и видов социального обслуживания, технологий 

социальной реабилитации, адаптации, коррекции и др.; 

- выбирать наиболее эффективные технологии 

социальной работы, применимые к индивидуальным 

особенностям получателей социальных услуг и их 

жизненных ситуаций; 

- мотивировать граждан – получателей социальных 

услуг к активному участию в реализации 

индивидуальной программы предоставления 

социальных услуг и оказания мер социальной 

поддержки, использовать методы и технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги по социальному 

сопровождению граждан в процессе осуществления 

реализации индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг и оказания мер 

социальной поддержки; 

- составлять социальный паспорт семьи и гражданина 

для обеспечения комплексной оценки процесса и 

результата реализации индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг и оказания мер 

социальной поддержки; 

зач

ет 



-организовывать проведение индивидуальных 

профилактических мероприятий с гражданами по 

месту жительства (фактического пребывания) в виде 

консультаций, содействия в организации занятости, 

оздоровления отдыха, предоставления социальных, 

правовых, медицинских, образовательных, 

психологических, реабилитационных и иных 

необходимых услуг. 

Владеть практическими навыками (трудовые 

действия): - организации оказания социально-

бытовых, социально-медицинских, социально-

психологических, социально-педагогических, 

социально-правовых, социально-экономических, 

социально-реабилитационных услуг, услуг по 

социальному сопровождению граждан, а также мер 

социальной поддержки; 

- консультирования по различным вопросам, 

связанным с предоставлением социальных услуг и 

оказанием мер социальной поддержки; 

- выявления и оценки личностных ресурсов граждан – 

получателей социальных услуг и ресурсов их 

социального окружения; 

- содействия активизации потенциала и собственных 

возможностей граждан – получателей социальных 

услуг, расширению возможностей самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия мобилизации собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их социального окружения для 

преодоления трудной жизненной ситуации и 

профилактики ее ухудшения; 

- организация профилактической работы по 

предупреждению появления и (или) развития трудной 

жизненной ситуации. 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

Б1.В.ДВ.1

2.02 

Русский жестовый 

язык 

5 Б1.О.04  

Безопасность 

жизнедеятельности 

Б1.О.21 Основы 

социальной 

медицины и 

доврачебная помощь 

Б1.В.ДВ.11.03 

Основы спортивной 

реабилитации 

инвалидов 

 

 

1.3.Язык преподавания: русский 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

ФТД.В.02 Первая медицинская помощь 

Трудоемкость 1 з.е. 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

Цель освоения: повысить готовность студентов к оказанию первой помощи при 

внезапной остановке сердца, несчастных случаях, травмах, отравлениях и других 

состояниях, угрожающих жизни и здоровью взрослых и детей. 

Краткое содержание дисциплины: Федеральным законом от 03.07.2016 г. № 313-ФЗ 

внесены изменения в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», 

которые устанавливают, что охрана здоровья обучающихся включает в себя, в том числе, 

обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи (п.1 ч.1 с.41 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации). Уметь оказывать 

первую помощь должны все работники организации, в том числе ее руководитель (п.1.5 

Порядка обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда 

работников организаций, утвержденного постановлением Минтруда Росси и 

Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29). С целью исполнения указанного 

федерального закона, а также ФЗ №323-ФЗ от 21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья 

граждан в РФ» (ред. 03.07.2016 г.), приказа Минздравсоцразвития России от 04.05.2012 г, 

№ 477н (ред. от 07.11.2012 г.) «Об утверждении перечня состояний, при которых 

оказывается первая помощь, и перечня мероприятий по оказанию первой помощи» 

разработана данная программа обучения объемом 36 часов. 

Для обеспечения современной и качественной медицинской помощи при 

несчастных случаях, травмах, отравлениях и других неотложных состояниях важным 

моментом является готовность студентов (будущих преподавателей) к оказанию первой 

помощи на месте происшествия. В критических ситуациях объем и характер помощи, 

оказанной в первые минуты после происшествия, во многом определяет прогноз и исход 

дальнейшего лечения. Навыками проведения простейших мероприятий по сохранению 

жизни и здоровья учащихся должны владеть все сотрудники, в том числе воспитатели 

детских дошкольных учреждений, педагоги и обслуживающий персонал образовательных 

учреждений, детских оздоровительных лагерей.  

Настоящая рабочая программа предусматривает изучение организационно-

правовых аспектов оказания первой помощи, объема помощи и последовательности 

мероприятий по оказанию первой помощи при несчастных случаях, травмах, отравлениях 

и других состояниях, угрожающих жизни и здоровью взрослых и детей. 

Общая продолжительность программы составляет 36 часов, предусмотрены лекции 

(18 часов), практические занятия (18 часов). Особое внимание уделено отработке 

практических навыков по оказаниюпервой помощи на специальных тренажерах 

симуляционного центра медицинского института СВФУ. 

В процессе обучения проводится текущий контроль эффективности обучения, 

усвоения знаний, умений и практических навыков и промежуточная аттестация. На сдачу 

зачета отдельное время не выделяется, контроль практических умений и навыков 

осуществляется во время практических занятий. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 



 УК-8. 

Способен создавать и 

поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1 

Анализирует 

факторы вредного 

влияния элементов 

среды обитания 

(технических 

средств, 

технологических 

процессов, 

материалов, 

зданий и 

сооружений, 

природных и 

социальных 

явлений) 

УК-8.2 

Идентифицирует 

опасные и вредные 

факторы в рамках 

осуществляемой 

деятельности 

УК-8.3 Выявляет 

проблемы, 

связанные с 

нарушениями 

техники 

безопасности на 

рабочем месте 

УК-8.4 Предлагает 

мероприятия по 

обеспечению 

безопасных 

условий 

жизнедеятельности 

, в том числе 

предотвращению 

чрезвычайных 

ситуаций. 

УК.8.5.Организует 

мероприятия по 

предупреждению 

негативных 

факторов при  

различных 

чрезвычайных 

ситуациях. 

УК.8.6. Применяет 

основные методы 

научного 

исследования по 

идентификации 

вредных и опасных 

Знать: 
законодательную 

базу безопасности 

жизнедеятельности 

Российской 

Федерации; 

таксономию 

опасности; 

 классификацию 

опасных и вредных 

факторов, 

действующих на 

рабочем месте; 

классификацию и 

области 

применения 

индивидуальных и 

коллективных 

средств защиты; 

правила техники 

безопасности при 

работе в своей 

области; 

требования 

противодействия 

терроризму и 

экстремизму и 

коррупции; 

Уметь: снижать 

воздействие 

вредных и опасных 

факторов  на 

рабочем месте в 

своей области, в 

том числе с 

применением 

индивидуальных и 

коллективных 

средств  защиты; 

предпринимать 

действия при 

возникновении 

угрозы 

возникновения 

чрезвычайной 

ситуации; 

планировать 

мероприятия по 

обеспечению 

безопасных 

условий 

жизнедеятельности 

Тестовые 

задания 



факторов 

жизнедеятельности 

, в том числе 

предотвращению 

чрезвычайных 

ситуаций; 

Владеть:  
методами 

выявления и 

устранения 

нарушений 

техники 

безопасности на 

рабочем месте; 

первичными 

приемами оказания 

первой  помощи в 

различных 

ситуациях; 

навыками 

организации 

мероприятий по 

предупреждению 

негативных 

факторов при  

различных 

чрезвычайных 

ситуациях; 

 

 

 

 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Индекс Наименование 

дисциплины (модуля), 

практики 

Семе

стр 

изуче

ния 

Индексы и наименования учебных дисциплин 

(модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание данной 

дисциплины 

(модуля) 

для которых 

содержание данной 

дисциплины (модуля) 

выступает опорой 

ФТД.В.02 Первая медицинская 

помощь 

1 - Б1.О.04 Безопасность 

жизнедеятельности  

 

1.4. Язык преподавания: русский 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к программе  учебной  практики 

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 

Трудоемкость 6 з.е. 

 

1.1.  Цель освоения, краткое содержание, место и способ проведения практики 
Практика студентов направления подготовки бакалавриата 39.03.02 «Социальная 

работа», согласно ФГОС ВО направлена на ознакомление и  получение обучающимися 

первичных профессиональных умений и навыков.  

В ходе учебной (ознакомительной) практики на 1 и 2 курсах, обучающийся 

знакомится со спецификой практической деятельности социального 

работника/социального педагога в социальных учреждениях и центрах, где реализуются 

основные стратегии социальной политики – комплексных центрах социального 

обслуживания, домах-интернатах; детских и образовательных учреждениях: например,  в  

социально-реабилитационном центре для несовершеннолетних, специальной 

коррекционной общеобразовательной школе-интернате, в техникуме-интернате 

профессиональной и медико-социальной реабилитации инвалидов, также в других 

социальных учреждениях и организациях.  

Целью учебной (ознакомительной)  практики на 1 и 2  курсах,  является закрепление 

и в дальнейшем углубление знаний о деятельности специалиста по социальной работе в 

различных направлениях социальной работы, приобретение и закрепления студентами 

умений и навыков для решения задач практической профессиональной деятельности. 

Задачи: 

─ закрепление и углубление знаний, полученных в ходе изучения теоретического 

обучения; 

─ изучение структуры учреждений, выбранных для практики; 

─ изучение особенностей профессиональной деятельности специалиста по 

социальной работе, требований по реализации социальных услуг; 

─ приобретение опыта профессионального общения и взаимодействия с клиентами - 

потребителями услуг системы социальной работы в области образования (закрепление 

основ этики и психологии делового общения). 

Практика проводится во втором, четвертом семестрах, в весенний период, согласно 

учебному плану курса. Студенты распределяются по учреждениям небольшими группами 

по 4-5 человек, руководителем практики назначается преподаватель кафедры, 

осуществляющей данную ОП.   

Продолжительность   практики  определяется учебным планом по данному направлению и 

составляет по 2  недели на каждом курсе.  

Способ проведения практики: стационарная.   

Учреждениями прохождения практики выступают территориальные  органы и 

подведомственные  учреждения  Министерства труда и социального развития Республики 

Саха (Якутия) и Министерства образования и науки РС(Я): 

• ГКОУ Республиканский центр (коррекционная) школа-интернат для неслышащих  

обучающихся г. Якутск; 

• ГБУ ДО РЯ(Я)  Республиканский центр психолого-медико-социального 

сопровождения; 

• ГКОУ  «Республиканская специальная (коррекционная)  школа – интернат; 

• ГБПОУ РС(Я) Республиканский техникум-интернат профессиональной и медико-

социальной реабилитации инвалидов. 

•  БФ поддержки детей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

РС(Я) «Харысхал» («Милосердие») 

• МОБУ СОШ г. Якутска 

 



 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 ОПК-1; Способен 

применять 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.1 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для сбора и 

хранения информации 

при решении 

профессиональных задач 

в сфере социальной 

работы 

ОПК-1.2 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

обработки информации 

при решении 

профессиональных задач 

в сфере социальной 

работы. 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и 

оперированию 

персональными 

данными граждан,  

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

социальной 

поддержкой; 

принципы оценки 

достоверности 

социальной 

информации; 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание ( 

постоянное или 

временное) или 

оказания мер 

социальной 

поддержки; вносить 

полученную 

информацию в базы 

данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

хранить и 

обрабатывать 

персональные 

данные; 

использовать 

основные методы, 

способы и средства 

получения, 

хранения, 

переработки 

информации, навыки 

работы с 

компьютером как 

средством 

Дневник 

практики, 

итоговый 

отчет, устная 

презентация 

отчета 



управления 

информацией, в том 

числе в глобальных 

сетях. 

Владеть: методами 

сбора и обработки 

информации с 

применением 

современных 

технических средств 

и компьютерных 

технологий; 

использовать 

потенциал средств 

массовой 

информации и 

социальных сетей 

для привлечения 

внимания общества 

к актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования о 

направлениях 

реализации и 

перспективах 

развития социальной 

работы;  навыками 

участия в 

организации 

рекламы социальных 

услуг и 

информационном 

обеспечении их 

развития и 

обеспечения. 

 ОПК-2; Способен 

описывать социальные 

явления и процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, научных 

теорий, концепций и 

актуальных подходов 

ОПК-2.1 Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 Описывает 

социальные явления и 

процессы на основе 

комплексной 

информации 

 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и 

оперированию 

персональными 

данными граждан,  

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

социальной 

поддержкой; 

принципы оценки 

достоверности 

социальной 

информации; 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание ( 

постоянное или 

Дневник 

практики, 

итоговый 

отчет, устная 

презентация 

отчета 



временное) или 

оказания мер 

социальной 

поддержки; вносить 

полученную 

информацию в базы 

данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

хранить и 

обрабатывать 

персональные 

данные; 

использовать 

основные методы, 

способы и средства 

получения, 

хранения, 

переработки 

информации, навыки 

работы с 

компьютером как 

средством 

управления 

информацией, в том 

числе в глобальных 

сетях. 

Владеть: методами 

сбора и обработки 

информации с 

применением 

современных 

технических средств 

и компьютерных 

технологий; 

использовать 

потенциал средств 

массовой 

информации и 

социальных сетей 

для привлечения 

внимания общества 

к актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования о 

направлениях 

реализации и 

перспективах 

развития социальной 

работы;  навыками 

участия в 

организации 

рекламы социальных 

услуг и 

информационном 

обеспечении их 

развития и 

обеспечения. 

 ОПК-3; Способен 

составлять и 

ОПК-3.1 

Систематизирует 

Знать: основы 

документоведения, 
Дневник 



оформлять отчеты по 

результатам 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

результаты 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы в 

форме отчетов 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение и 

оценку достоверности 

полученной в процессе 

мониторинга 

информации 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, 

ведение которой 

относится к кругу 

полномочий 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты ведения 

документации;  

методы 

количественной  

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

принципы и правила 

проведения опросов 

населения и 

экспертных опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты 

по итогам 

выполнения 

деятельности;  

использовать 

различные виды 

опросов населения и 

экспертных опросов, 

направленных на 

выявление качества 

и эффективности 

предоставляемых 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в виде 

качественных и 

количественных 

данных; 

использовать данные 

социологических 

опросов, статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

практики, 

итоговый 

отчет, 

устная 

презентация 



организаций; 

подготавливать 

информацию в виде 

буклетов брошюр, 

статей, сообщений 

для средств 

массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 
введения 

необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

 ОПК-4; Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-4.1. Применяет 

основные методы и 

приемы 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 ОПК-4.2. Оценивает 

эффективность 

применения конкретных 

методов и приемов 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, 

контроля качества 

предоставления 

услуг; основы 

составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы 

проблем, 

возникающих у 

граждан -

получателей 

социальных услуг; 

методы и 

технологии 

самоактуализации 

граждан - 

получателей 

социальных услуг; 

основы 

стандартизации и 

количественной 

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

технологии 

социальной работы с 

различными 

группами населения. 

Уметь: 
конкретизировать 

цель оказания 

социальных услуг и 

социальной 

Дневник 

практики, 

итоговый 

отчет, 

устная 

презентация 



поддержки 

гражданину на 

основе проведенной 

диагностики и с 

учетом его 

жизненных планов; 

обосновать 

использование 

конкретных 

технологий 

социальной работы, 

видов и форм 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки в 

отношении 

конкретного случая; 

применять методы 

диагностики 

личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 
выявления и оценки 

индивидуальной 

потребности 

гражданина в 

различных видах и 

формах социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки; 

выявления и 

измерения 

показателей качества 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; оценка 

качества 

социального 

обслуживания.   

 ПК-1; Способен к 

проведению оценки 

обстоятельств, 

которые ухудшают 

или могут ухудшить 

условия 

жизнедеятельности 

граждан, определению 

индивидуальных 

потребностей граждан 

ИПК-1.1 Применяет 

методы диагностики 

причин, ухудшающих 

условия 

жизнедеятельности 

граждан 

 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в 

сфере социальной 

защиты населения; 

- национальные 

стандарты 

Российской 

Федерации в сфере 

социального 

Дневник 

практики, 

итоговый 

отчет, устная 

презентация 



в предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи. 

обслуживания. 

- основные 

направления 

политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 

учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - 

получателей 

социальных услуг. 

- типологию 

проблем граждан, 

оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые 

и др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного 

воспитания, 

народные традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный 

опрос граждан с 

целью выявления их 

трудной жизненной 

ситуации. 

- анализировать 

устные и 

письменные 

обращения граждан 

в организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся 

трудной жизненной 



ситуации и методов 

ее преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки 

и анализа 

документов, 

свидетельствующих 

о проблемах 

граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики 

трудной жизненной 

ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 ПК-7 Способен к 

подготовке 

информационных 

материалов для 

средств массовой 

информации, 

социальных сетей и 

публичных 

выступлений для 

привлечения 

внимания общества к 

актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования 

населения о 

направлениях 

реализации и 

перспективах развития 

социальной работы 

ИПК-7.1. Применяет 

современные 

информационные 

технологии по   связям с 

общественностью.  

 

Знать: 

- способы 

активизации 

личностных 

ресурсов и ресурсов 

социального 

окружения; 

- инфраструктуру 

реализации 

социальных услуг в 

муниципальном 

образовании, 

ресурсы местного 

сообщества; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- взаимодействовать 

с другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами при 

оказании 

Дневник 

практики, 

итоговый 

отчет, устная 

презентация 



социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

области реализации 

трудовой 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками 

(трудовые 

действия):  

- определения 

необходимого 

объема услуг по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- установление 

сроков 

периодичности 

предоставления 

социальных услуг 

(постоянные, 

периодические, 

разовые) по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг. 

 

1.3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Код Название 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Курс 

прохождения 

Коды и наименование учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание 

данной практики 

для которых 

содержание 

данной практики 

выступает опорой 
Б2.О.01(У) Ознакомительная 

практика 

1,2 Б.1.О.25 Педагогика 

Б.1.О.12 Введение в 

специальность Б.1.В.6 

Коммуникативная 

компетентность 

социального 

работника 

Б.1.О.21 Основы 

социальной медицины 

и доврачебная помощь 

Б.1.О.27 Социальная 

политика 

Б.1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 

 

1.4. Язык обучения:  русский  

 



1. АННОТАЦИЯ 

к программе учебной практики 

Б2.О.02(Н) Учебная практика (Научно-исследовательская работа) 

Трудоемкость 3 з.е 

1.1.  Цель освоения, краткое содержание, место и способ проведения практики 
Цель освоения: получение навыков: развитие способности проведения научного 

исследования и оформления курсовой работы и выпускной квалификационной работы, 

связанной с решением задач социальной работы. 

Краткое содержание практики: 

Прохождение научно-исследовательской практики является обязательным для 

студентов на втором, третьем и четвертом курсах обучения на бакалавриате. НИР 

проводится в виде заседаний научного семинара по утвержденному расписанию и 

включает самостоятельную работу студентов.  

 В рамках практики по НИР реализуются различные формы работы со студентами: 

 заслушивание докладов ведущих отечественных и зарубежных ученых по 

проблемам и методам фундаментальных и прикладных научных исследований; 

 обсуждение тематики курсовых работ и ВКР студентов; 

 рассмотрение тем курсовых работ и ВКР с учетом представленных студентами 

обоснований; 

 представление на заседаниях семинара развернутых планов курсовых работ и ВКР; 

 проведение предварительных защит курсовых работ и ВКР. 

Схема и формы работы на семинаре 

 Студенты обсуждают наиболее актуальные проблемы социальной сферы в России 

и мире, осуществляется выбор темы будущей курсовой работы и ВКР, формируются 

навыки практической работы с научной информацией, статистическими материалами и 

законодательными актами, библиографическими списками, навыки работы с научными 

журналами и базами данных. Особое внимание уделяется операционализации понятий, 

составлению теоретического обзора научной информации и литературы.  Студенты 

посещают научные мероприятия, учатся составлять тезисы докладов, выступают на 

конференциях.  

 В ходе практики студенты разрабатывают и реализуют программу проведения  

теоретико-эмпирических (социологических и психологических) исследований, 

теоретическое обоснование проектно-аналитического исследования (разработка и 

апробация новых методик, проектов и моделей  социальной работы),  оценки 

эффективности деятельности социального учреждения и (или) специалистов в сфере 

социальной  работы и, презентуют ее преподавателям и приглашенным экспертам, затем 

обсуждают с ними полученные результаты и оформляют основные части курсовой работы 

и ВКР. Студенты посещают научные мероприятия, учатся составлять статьи, выступают 

на конференциях, оформляют заявки на гранты.  

 Работа ведется в форме: 

 семинаров, дискуссий и СРС  

 непосредственно с научными руководителями 

 студенты принимают участие в научных конференциях, семинарах Института 

психологии и др. структурных подразделений университета и др. вузов с целью 

самоанализа собственной исследовательской работы, расширения контактов с 

исследователями. 

Место проведения практики: Институт психологии СВФУ. 

Способ проведения практики: стационарная  

Форма проведения практики: дискретно 

 



1.2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

ОПК-1; Способен 

применять 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.1 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для сбора и 

хранения информации 

при решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.2 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

обработки информации 

при решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы. 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и оперированию 

персональными данными 

граждан,  обратившихся за 

получением социальных 

услуг и социальной 

поддержкой; принципы 

оценки достоверности 

социальной информации; 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, необходимые 

для принятия 

нуждающихся граждан, на 

социальное обслуживание 

( постоянное или 

временное) или оказания 

мер социальной 

поддержки; вносить 

полученную информацию 

в базы данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; хранить и 

обрабатывать 

персональные данные; 

использовать основные 

методы, способы и 

средства получения, 

хранения, переработки 

информации, навыки 

работы с компьютером как 

средством управления 

информацией, в том числе 

в глобальных сетях. 

Владеть: методами сбора 

и обработки информации с 

применением 

современных технических 

средств и компьютерных 

технологий; использовать 

потенциал средств 

массовой информации и 

социальных сетей для 

привлечения внимания 

общества к актуальным 

социальным проблемам, 

  



информирования о 

направлениях реализации 

и перспективах развития 

социальной работы;  

навыками участия в 

организации рекламы 

социальных услуг и 

информационном 

обеспечении их развития и 

обеспечения. 
ОПК-2; Способен 

описывать 

социальные явления 

и процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов 

ОПК-2.1 Анализирует 

и обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 Описывает 

социальные явления и 

процессы на основе 

комплексной 

информации 

 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и оперированию 

персональными данными 

граждан,  обратившихся за 

получением социальных 

услуг и социальной 

поддержкой; принципы 

оценки достоверности 

социальной информации; 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, необходимые 

для принятия 

нуждающихся граждан, на 

социальное обслуживание 

( постоянное или 

временное) или оказания 

мер социальной 

поддержки; вносить 

полученную информацию 

в базы данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; хранить и 

обрабатывать 

персональные данные; 

использовать основные 

методы, способы и 

средства получения, 

хранения, переработки 

информации, навыки 

работы с компьютером как 

средством управления 

информацией, в том числе 

в глобальных сетях. 

Владеть: методами сбора 

и обработки информации с 

применением 

современных технических 

средств и компьютерных 

технологий; использовать 

потенциал средств 

массовой информации и 

социальных сетей для 

привлечения внимания 

общества к актуальным 

социальным проблемам, 

информирования о 

направлениях реализации 

  



и перспективах развития 

социальной работы;  

навыками участия в 

организации рекламы 

социальных услуг и 

информационном 

обеспечении их развития и 

обеспечения. 
ОПК-3; Способен 

составлять и 

оформлять отчеты по 

результатам 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-3.1 

Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы в 

форме отчетов 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение и 

оценку достоверности 

полученной в процессе 

мониторинга 

информации 

Знать: основы 

документоведения, 

современные стандартные 

требования к отчетности, 

периодичности и качеству 

предоставления 

документации, ведение 

которой относится к кругу 

полномочий специалиста 

по социальной работе; 

регламенты ведения 

документации;  методы 

количественной  оценки 

качества предоставления 

социальных услуг и мер 

социальной поддержки; 

принципы и правила 

проведения опросов 

населения и экспертных 

опросов, направленных на 

выявление качества и 

эффективности 

предоставляемых услуг и 

мер социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, составлять 

отчеты по итогам 

выполнения деятельности;  

использовать различные 

виды опросов населения и 

экспертных опросов, 

направленных на 

выявление качества и 

эффективности 

предоставляемых услуг и 

мер социальной 

поддержки; представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в виде 

качественных и 

количественных данных; 

использовать данные 

социологических опросов, 

статистики, анализировать 

отчетность учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в виде 

буклетов брошюр, статей, 

сообщений для средств 

массовой информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 

  



введения необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и качеству 

предоставления 

документации; 
ОПК-4; Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-4.1. Применяет 

основные методы и 

приемы 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 ОПК-4.2. Оценивает 

эффективность 

применения 

конкретных методов и 

приемов 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, контроля 

качества предоставления 

услуг; основы составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы проблем, 

возникающих у граждан -

получателей социальных 

услуг; методы и 

технологии 

самоактуализации 

граждан - получателей 

социальных услуг; основы 

стандартизации и 

количественной оценки 

качества предоставления 

социальных услуг и мер 

социальной поддержки; 

технологии социальной 

работы с различными 

группами населения. 

Уметь: конкретизировать 

цель оказания социальных 

услуг и социальной 

поддержки гражданину на 

основе проведенной 

диагностики и с учетом 

его жизненных планов; 

обосновать использование 

конкретных технологий 

социальной работы, видов 

и форм социального 

обслуживания и мер 

социальной поддержки в 

отношении конкретного 

случая; применять методы 

диагностики личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 

  



выявления и оценки 

индивидуальной 

потребности гражданина в 

различных видах и формах 

социального 

обслуживания и 

социальной поддержки; 

выявления и измерения 

показателей качества 

социального 

обслуживания и мер 

социальной поддержки; 

оценка качества 

социального 

обслуживания.   

Способен к 

организации и 

проведению 

прикладных 

исследований в 

сфере социальной 

работы – ПК-5; 

ИПК-5.1. 

Способен 

самостоятельно 

ставить научные 

проблемы и 

организовывать 

прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы.  

 

ИПК-5.2 Проводит 

социологические 

исследования, 

использует методы 

обработки и анализа 

информации. 

Знать: 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного воспитания, 

народные традиции; 

- социокультурные, 

социально-

психологические, 

психолого-педагогические 

основы межличностного 

взаимодействия, 

особенности психологии 

личности; 

- методы диагностики 

трудной жизненной 

ситуации; 

- основы самоорганизации 

и самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- хранить и обрабатывать 

персональные данные; 

- вносить полученную 

информацию в базы 

данных в соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

- применять методы 

диагностики личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- работать с документами, 

составлять отчеты по 

итогам выполнения 

деятельности; 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

  



действия):  

- выявления обстоятельств 

возникновения трудной 

жизненной ситуации 

путем организации 

обследований, 

мониторинга условий 

жизнедеятельности 

граждан по месту 

жительства (фактического 

пребывания), определения 

причин, способных 

привести их в положение, 

представляющих 

опасность для жизни и 

(или) здоровья, анализа 

данных статистической 

отчетности, проведения 

при необходимости, 

выборочных 

социологических опросов 

населения. 

Знать: 

- систему социальных 

служб и учреждений 

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном уровне, 

их цели, задачи и 

функции; 

- цели, принципы и 

основы административно-

организационной 

деятельности по 

реализации социального 

обслуживания населения; 

- цели, принципы и 

основы организации 

социального 

посредничества между 

получателем социальных 

услуг и различными 

социальными институтами 

для представления 

интересов граждан - 

получателей социальных 

услуг и решения его 

социальных проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания граждан; 

- обеспечивать 

комплексный подход в 

реализации 



индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки гражданам со 

стороны специалистов 

смежных профессий 

(психолог, реабилитолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог и др.); 

- обеспечивать 

представление интересов 

получателей социальных 

услуг; 

- использовать основы 

правовых знаний в сфере 

оказания социальных 

услуг и мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации трудовых 

функций. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг или мер 

социальной поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с целью 

представления интересов 

гражданина и решения его 

социальных проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с целью 

потребностей граждан в 

различных видах 

социальных услуг; 

 

1.3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Код Название 

дисциплины 

(модуля), практики 

Курс 

прохождения 

Коды и наименование учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание 

данной практики 

для которых 

содержание данной 

практики 

выступает опорой 

Б2.О.02(Н) Учебная практика 

(Научно-

исследовательская 

работа) 

2, 3, 4 Б.1.О.14 Теория 

социальной работы 

Б1. О.15 Технология 

социальной работы; 

Б.1.О.20 Методы 

Б.1.О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе 



исследования в 

социальной работе 

Б.1.О.23 Социология 

Б.1.О.26  

Психология 

Б.1.О.28 Основы 

социальной 

статистики 

Б.1.О.30 

Математическая 

статистика  

 Б.1.В.3 Правовые 

основы социальной 

работы 

Б.1.В.17 

Психодиагностика и 

практикум 

Б.1.О.29 Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

Б.1.В.ДВ.8.1 

Социальная 

реабилитация и 

реадаптация 

Б.1.В.ДВ.8.2 

Социальная 

профилактика 

 

1.4. Язык обучения: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к программе  производственной  практики 

Б2.О.03(П) Производственная (технологическая) практика 

Трудоемкость 9 з.е. 

1.1.  Цель освоения, краткое содержание, место и способ проведения практики 

  Целью учебной практики на 3 и 4  курсах,  является закрепление и в дальнейшем 

углубление знаний о деятельности специалиста по социальной работе в различных 

направлениях социальной работы, приобретение и закрепление студентами  умений и 

навыков  решения задач в практической профессиональной деятельности. 

Задачи: 

─ закрепление и углубление знаний, полученных в ходе изучения теоретического 

обучения; 

─ анализ структуры учреждения  и стратегий решения социальной проблемы  

организацией, выбранной для прохождения практики. 

─ изучение особенностей профессиональной деятельности специалиста по 

социальной работе, требований по реализации социальных услуг; 

─ развитие навыков реализации основных технологий и форм социальной работы в 

работе с различными категориями населения, 

─ приобретение опыта профессионального общения и взаимодействия с клиентами - 

потребителями услуг системы социальной работы в области образования (закрепление 

основ этики и психологии делового общения). 

Производственная  (технологическая)  практика на  3 курсе предполагает 

приобретение знаний о характере и способах решения социальных проблем общества, о 

клиентах и основных направлениях деятельности учреждений социальной сферы.  

В процессе практики студенты более углубленно знакомятся с системой учреждений 

социальной сферы, с особенностями обслуживания определенных категорий  населения, с 

содержанием деятельности специалиста по социальной работе в зависимости от профиля 

учреждения;  развивают профессиональные компетенции в работе с различными 

социальными группами.  

Производственная (технологическая)  практика на  4 курсе предполагает 

систематизацию  знаний о моделях и стратегиях решения социальных проблем населения 

в системе социальной политики, об особенностях управления социальной работой, 

деятельности специалиста по социальной работе, развитие навыков реализации основных 

технологий и форм социальной работы в работе с различными категориями населения, 

умений  коммуникации и взаимодействия с различными социальными группами.  

Практика проводится в шестом и восьмом семестрах, в весенний период, согласно 

учебному плану курса. Студенты распределяются по учреждениям небольшими группами 

по 4-5 человек, руководителем практики назначается преподаватель кафедры, 

осуществляющей данную ОП.   

Продолжительность   практики  определяется учебным планом по данному направлению и 

составляет по 2 и 4  недели на каждом курсе.  

Способ проведения практики: стационарная.   

В процессе практики студенты в  учреждениях социальной защиты, центров  

социального обслуживания и реабилитации всех категорий населения должны освоить 

профессиональные компетенции по планированию и реализации социальных услуг, 

применять инновационные технологии в реализации проектов в сфере социального  



обслуживания граждан.  

Учреждениями прохождения практики выступают территориальные  органы и 

подведомственные  учреждения  Министерства труда и социального развития Республики 

Саха (Якутия) и Министерства образования и науки РС(Я): 

• ГБУ РС(Я) "Республиканский комплексный центр социального обслуживания" 

• ГКУ РС(Я) "Управление социальной защиты населения и труда г.Якутска  

• ГАУ РС(Я) «Республиканский социально-оздоровительный центр комплексной 

реабилитации инвалидов» 

• ГБУ РС(Я)  "Республиканский специальный дом-интернат для одиноких 

престарелых и инвалидов".  

• Городской специализированный ребенка г. Якутск.  

• СО НКО «Семья для ребенка» г. Якутск 

• ГБПОУ РС(Я) Республиканский техникум-интернат профессиональной и медико-

социальной реабилитации инвалидов. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

 ОПК-1; Способен 

применять современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.1 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для сбора и 

хранения информации при 

решении профессиональных 

задач в сфере социальной 

работы 

ОПК-1.2 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для обработки 

информации при решении 

профессиональных задач в 

сфере социальной работы. 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и 

оперированию 

персональными 

данными граждан,  

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

социальной 

поддержкой; принципы 

оценки достоверности 

социальной 

информации; методы 

социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание ( 

постоянное или 

временное) или 

оказания мер 

социальной 

поддержки; вносить 

полученную 

информацию в базы 

данных в соответствии 

с требованиями 

Дневник 

практики, 

итоговый 

отчет, 

устная 

презентация 



программного 

обеспечения; хранить и 

обрабатывать 

персональные данные; 

использовать основные 

методы, способы и 

средства получения, 

хранения, переработки 

информации, навыки 

работы с компьютером 

как средством 

управления 

информацией, в том 

числе в глобальных 

сетях. 

Владеть: методами 

сбора и обработки 

информации с 

применением 

современных 

технических средств и 

компьютерных 

технологий; 

использовать 

потенциал средств 

массовой информации 

и социальных сетей 

для привлечения 

внимания общества к 

актуальным 

социальным 

проблемам, 

информирования о 

направлениях 

реализации и 

перспективах развития 

социальной работы;  

навыками участия в 

организации рекламы 

социальных услуг и 

информационном 

обеспечении их 

развития и 

обеспечения. 

 ОПК-2; Способен 

описывать социальные 

явления и процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, научных 

теорий, концепций и 

актуальных подходов 

ОПК-2.1 Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на теоретико-

методологическом уровне 

ОПК-2.2 Описывает 

социальные явления и 

процессы на основе 

комплексной информации 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные направления 

политики социальной 

защиты населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические основы 

социальной работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной ситуации; 

анализировать  

результаты оказания 

социальных услуг на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 



групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой российский 

опыт реализации 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; проводить 

сравнительный анализ 

российского и 

зарубежного опыта 

социальной работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 
выявления 

недостающей 

информации и (или) 

информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей о 

проблемах граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг или 

мер социальной 

поддержки; 

 ОПК-3; Способен 

составлять и оформлять 

отчеты по результатам 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-3.1 Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы в форме 

отчетов 

ОПК-3.3 Проводит анализ, 

обобщение и оценку 

достоверности полученной 

в процессе мониторинга 

информации 

Знать: основы 

документоведения, 

современные 

стандартные 

требования к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации, ведение 

которой относится к 

кругу полномочий 

специалиста по 

социальной работе; 

регламенты ведения 

документации;  методы 

количественной  

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; принципы 

и правила проведения 

опросов населения и 

экспертных опросов, 

направленных на 

выявление качества и 

эффективности 

предоставляемых услуг 

и мер социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, 

составлять отчеты по 

итогам выполнения 

деятельности;  



использовать 

различные виды 

опросов населения и 

экспертных опросов, 

направленных на 

выявление качества и 

эффективности 

предоставляемых услуг 

и мер социальной 

поддержки; 

представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в виде 

качественных и 

количественных 

данных; использовать 

данные 

социологических 

опросов, статистики, 

анализировать 

отчетность 

учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в виде 

буклетов брошюр, 

статей, сообщений для 

средств массовой 

информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 
введения необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и 

качеству 

предоставления 

документации; 

 ОПК-4; Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-4.1. Применяет 

основные методы и приемы 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 ОПК-4.2. Оценивает 

эффективность применения 

конкретных методов и 

приемов профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, контроля 

качества 

предоставления услуг; 

основы составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы 

проблем, возникающих 

у граждан -

получателей 

социальных услуг; 

методы и технологии 

самоактуализации 

граждан - получателей 

социальных услуг; 

основы стандартизации 

и количественной 

оценки качества 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 



технологии 

социальной работы с 

различными группами 

населения. 

Уметь: 
конкретизировать цель 

оказания социальных 

услуг и социальной 

поддержки гражданину 

на основе проведенной 

диагностики и с учетом 

его жизненных планов; 

обосновать 

использование 

конкретных 

технологий 

социальной работы, 

видов и форм 

социального 

обслуживания и мер 

социальной поддержки 

в отношении 

конкретного случая; 

применять методы 

диагностики личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 
выявления и оценки 

индивидуальной 

потребности 

гражданина в 

различных видах и 

формах социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки; выявления 

и измерения 

показателей качества 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; оценка 

качества социального 

обслуживания.   

 ПК-1; Способен к 

проведению оценки 

обстоятельств, которые 

ухудшают или могут 

ухудшить условия 

жизнедеятельности 

граждан, определению 

индивидуальных 

потребностей граждан в 

предоставлении 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи. 

ИПК-1.1 Применяет методы 

диагностики причин, 

ухудшающих условия 

жизнедеятельности граждан 

 

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в сфере 

социальной защиты 

населения; 

- национальные 

стандарты Российской 

Федерации в сфере 

социального 

обслуживания. 

- основные 

направления политики 

социальной защиты 

населения. 

- цели, задачи и 

функции органов и 



учреждений 

социального 

обслуживания. 

- типы и 

характеристики 

граждан - получателей 

социальных услуг. 

- типологию проблем 

граждан, оказавшихся 

в трудной жизненной 

ситуации, различной 

этиологии 

(социальные, 

социально-

медицинские, 

социально-

психологические, 

социально-правовые и 

др.). 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного воспитания, 

народные традиции. 

Уметь: 

- проводить 

индивидуальный опрос 

граждан с целью 

выявления их трудной 

жизненной ситуации. 

- анализировать устные 

и письменные 

обращения граждан в 

организацию 

социальной защиты 

населения. 

- фиксировать 

полученную от 

гражданина 

информацию; 

- устанавливать 

контакты с 

социальным 

окружением 

гражданина. 

- обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

касающуюся трудной 

жизненной ситуации и 

методов ее 

преодоления. 

- обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

гражданами, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): 

- организация 

первичного приема 

граждан; 

- осуществления 

первичной проверки и 

анализа документов, 

свидетельствующих о 



проблемах граждан, 

обратившихся за 

получением 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- проведение 

диагностики трудной 

жизненной ситуации 

гражданина, 

установление ее 

причин и характера. 

 ПК-2 Способен к 

планированию 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а 

так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в  

социальном 

обслуживании. 

ИПК-2.1.Определяет 

технологии, формы и 

методы работы при 

предоставлении социальных 

услуг, социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а так 

же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в социальном 

обслуживании 

ИПК-2.2 Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления мер 

социальной защиты 

Знать: теорию 

социальной работы, 

российский и 

зарубежный опыт 

практической 

социальной работы; 

основные направления 

политики социальной 

защиты населения на 

федеральном, 

региональном, 

муниципальном 

уровнях; 

экономические основы 

социальной работы. 

Уметь: выявлять и 

анализировать 

информацию о 

социальной ситуации; 

анализировать  

результаты оказания 

социальных услуг на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, а также на 

уровне социальных 

групп; обобщать и 

систематизировать 

передовой российский 

опыт реализации 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки; проводить 

сравнительный анализ 

российского и 

зарубежного опыта 

социальной работы, 

социального 

обслуживания и 

социальной поддержки 

населения. 

Владеть навыками: 
выявления 

недостающей 

информации и (или) 

информации 

требующей 

дополнительной 

проверки; сбора и 

обработки 

дополнительной 

информации, 

свидетельствующей о 

проблемах граждан, 

обратившихся за 

предоставлением 

социальных услуг или 



мер социальной 

поддержки; 

 ПК-3 Способен к 

реализации деятельности 

по предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а 

так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании. 

ИПК-3.1. Применяет 

законодательные и другие 

нормативные правовые 

акты федерального и 

регионального уровней для 

предоставления социальных 

услуг, социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки, 

государственной 

социальной помощи 

ИПК-3.2. 

Применяет современные 

технологии социальной 

работы, направленные на 

обеспечение прав человека 

в сфере социальной защиты 

и профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. Взаимодействует 

с другими специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в процессе 

реализации мер социальной 

защиты граждан. 

Применяет 

современные 

технологии 

социальной работы, 

направленные на 

обеспечение прав 

человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

ИПК-3.3. 

Взаимодействует с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами в 

процессе реализации 

мер социальной 

защиты граждан.  

Знать:  

- нормативные 

правовые акты в сфере 

социальной защиты 

населения; 

-национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания; 

- состав документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг гражданам, 

обратившимся в в 

социальные службы и 

учреждения. 

Уметь:  

- выявлять проблему 

гражданина, 

находящегося в 

трудной жизненной 

ситуации, оценивать 

возможности ее 

решения с помощью 

привлечения 

профильных 

специалистов 

(учреждений); 

- оформлять 

документы, 

необходимые для 

принятия 

нуждающихся 

граждан, на 

социальное 

обслуживание 

(постоянное или 

временное) или 

оказание мер 

социальной 

поддержки; 

- выбирать 

оптимальные способы 



решения проблемы 

гражданина 

посредством 

формирования и 

согласования с 

гражданином 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- направлять 

получателей 

социальных услуг в 

специализированные 

социальные 

учреждения 

(подразделения) и/или 

к профильным 

специалистам; 

 - использовать 

оптимальное сочетание 

различных форм и 

видов социального 

обслуживания, 

технологий 

социальной 

реабилитации, 

адаптации, коррекции 

и др.; 

- выбирать наиболее 

эффективные 

технологии 

социальной работы, 

применимые к 

индивидуальным 

особенностям 

получателей 

социальных услуг и их 

жизненных ситуаций; 

- мотивировать 

граждан – получателей 

социальных услуг к 

активному участию в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки, 

использовать методы и 

технологии 

самоактуализации. 

-реализовывать услуги 

по социальному 

сопровождению 

граждан в процессе 

осуществления 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 



- составлять 

социальный паспорт 

семьи и гражданина 

для обеспечения 

комплексной оценки 

процесса и результата 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

-организовывать 

проведение 

индивидуальных 

профилактических 

мероприятий с 

гражданами по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания) в виде 

консультаций, 

содействия в 

организации занятости, 

оздоровления отдыха, 

предоставления 

социальных, правовых, 

медицинских, 

образовательных, 

психологических, 

реабилитационных и 

иных необходимых 

услуг. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): - 

организации оказания 

социально-бытовых, 

социально-

медицинских, 

социально-

психологических, 

социально-

педагогических, 

социально-правовых, 

социально-

экономических, 

социально-

реабилитационных 

услуг, услуг по 

социальному 

сопровождению 

граждан, а также мер 

социальной 

поддержки; 

- консультирования по 

различным вопросам, 

связанным с 

предоставлением 

социальных услуг и 

оказанием мер 

социальной 

поддержки; 

- выявления и оценки 

личностных ресурсов 

граждан – получателей 

социальных услуг и 



ресурсов их 

социального 

окружения; 

- содействия 

активизации 

потенциала и 

собственных 

возможностей граждан 

– получателей 

социальных услуг, 

расширению 

возможностей 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- содействия 

мобилизации 

собственных ресурсов 

граждан и ресурсов их 

социального 

окружения для 

преодоления трудной 

жизненной ситуации и 

профилактики ее 

ухудшения; 

- организация 

профилактической 

работы по 

предупреждению 

появления и (или) 

развития трудной 

жизненной ситуации. 

 ПК-4 Способен к 

осуществлению контроля 

качества предоставления 

социальных услуг 

ИПК-4.1. Применяет 

методы оценки качества 

предоставляемых 

социальных услуг и мер 

социальной поддержки. 

ИПК–4.2 Проводит анализ 

поступающих от граждан 

обращений для повышения 

качества предоставляемых 

услуг.  

Знать: 

- виды, структуру и 

содержание 

документов, 

необходимых для 

оказания социальных 

услуг; 

- основы комплексных 

подходов к оценке 

потребностей граждан 

в предоставлении 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- особенности 

социальной работы с 

разными лицами и 

группами населения; 

Уметь:  

- осуществлять 

социальное 

консультирование; 

- анализировать устные 

и письменные 

обращения граждан в 

организацию 

социальной защиты 

населения; 

- обеспечивать 

проверку поступившей 

от гражданина 

информации. 

- проявлять чуткость, 

вежливость, внимание, 

выдержку, 

предусмотрительность, 

терпение к гражданам 

и учитывать их 

физическое и 



психологическое 

состояние. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия): 

- консультирования 

граждан обратившихся 

в систему социальной 

защиты населения, о 

возможностях 

предоставления им 

социального 

обслуживания и мер 

социальной 

поддержки;  

- консультирования 

граждан, 

обратившихся в 

органы социальной 

защиты населения, 

относительно 

документов, 

необходимых для 

получения 

определенного вида 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

урегулирования 

конфликтов, навыками 

медиации в социальной 

сфере; 

- ведения учета 

граждан, находящихся 

в трудной жизненной 

ситуации и 

нуждающихся в 

предоставлении им 

различных видов 

социальных услуг и 

социальной 

поддержки. 

- быть ответственным 

и руководствоваться в 

работе принципами 

гуманности, 

справедливости, 

объективности и 

доброжелательности; 

- соблюдать 

профессионально-

этические требования к 

деятельности 

специалиста по 

социальной работе. 

 ПК-5 Способен к 

организации и 

проведению прикладных 

исследований в сфере 

социальной работы 

ИПК-5.1. Способен 

самостоятельно ставить 

научные проблемы и 

организовывать прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы.  

ИПК-5.2 Проводит 

социологические 

исследования, использует 

методы обработки и анализа 

информации. 

Знать: 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного воспитания, 

народные традиции; 

- социокультурные, 

социально-

психологические, 

психолого-

педагогические основы 

межличностного 

взаимодействия, 

особенности 



психологии личности; 

- методы диагностики 

трудной жизненной 

ситуации; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- хранить и 

обрабатывать 

персональные данные; 

- вносить полученную 

информацию в базы 

данных в соответствии 

с требованиями 

программного 

обеспечения; 

- применять методы 

диагностики личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать 

позицию гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить 

реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- работать с 

документами, 

составлять отчеты по 

итогам выполнения 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- выявления 

обстоятельств 

возникновения 

трудной жизненной 

ситуации путем 

организации 

обследований, 

мониторинга условий 

жизнедеятельности 

граждан по месту 

жительства 

(фактического 

пребывания), 

определения причин, 

способных привести их 

в положение, 

представляющих 

опасность для жизни и 

(или) здоровья, анализа 

данных статистической 

отчетности, 

проведения при 

необходимости, 

выборочных 

социологических 

опросов населения. 

 ПК-6 Способен к 

планированию, 

контролю и организации 

ИПК-6.1. Применяет 

основы организации, 

управления и 

Знать: 

- систему социальных 

служб и учреждений 



работы с персоналом, 

реализующим 

деятельность по 

социальной защите 

граждан 

администрирования в  

деятельности  по 

реализации социальной 

защиты граждан  

ИПК—6.2. Организует 

межведомственное 

взаимодействие  для 

решения актуальных задач 

социальной защиты  

граждан  

социального 

обслуживания на 

региональном и 

муниципальном 

уровне, их цели, задачи 

и функции; 

- цели, принципы и 

основы 

административно-

организационной 

деятельности по 

реализации 

социального 

обслуживания 

населения; 

- цели, принципы и 

основы организации 

социального 

посредничества между 

получателем 

социальных услуг и 

различными 

социальными 

институтами для 

представления 

интересов граждан - 

получателей 

социальных услуг и 

решения его 

социальных проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в 

решении актуальных 

задач социального 

обслуживания 

граждан; 

- обеспечивать 

комплексный подход в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной поддержки 

гражданам со стороны 

специалистов смежных 

профессий (психолог, 

реабилитолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог и 

др.); 

- обеспечивать 

представление 

интересов получателей 

социальных услуг; 

- использовать основы 

правовых знаний в 

сфере оказания 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 



квалификацию в 

реализации трудовых 

функций. 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- обеспечения 

посредничества между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг или 

мер социальной 

поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с 

целью представления 

интересов гражданина 

и решения его 

социальных проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с 

целью потребностей  

граждан в различных 

видах социальных 

услуг; 

 ПК-7 Способен к 

подготовке 

информационных 

материалов для средств 

массовой информации, 

социальных сетей и 

публичных выступлений 

для привлечения 

внимания общества к 

актуальным социальным 

проблемам, 

информирования 

населения о 

направлениях 

реализации и 

перспективах развития 

социальной работы 

ИПК-7.1. Применяет 

современные 

информационные 

технологии по   связям с 

общественностью 

Знать: 

- способы активизации 

личностных ресурсов и 

ресурсов социального 

окружения; 

- инфраструктуру 

реализации 

социальных услуг в 

муниципальном 

образовании, ресурсы 

местного сообщества; 

- основы 

самоорганизации и 

самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- взаимодействовать с 

другими 

специалистами, 

учреждениями, 

организациями и 

сообществами при 

оказании социальных 

услуг и мер 

социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

области реализации 

трудовой 

деятельности; 

Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- определения 

необходимого объема 

услуг по реализации 

индивидуальной 



программы 

предоставления 

социальных услуг и 

мер социальной 

поддержки; 

- установление сроков 

периодичности 

предоставления 

социальных услуг 

(постоянные, 

периодические, 

разовые) по 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг. 

 ПК-8 Способен к 

подготовке и 

организации 

мероприятий по 

привлечению ресурсов 

организаций, 

общественных 

объединений, 

добровольческих 

(волонтерских) 

организаций и частных 

лиц к реализации 

социального 

обслуживания граждан 

ИПК-8.1.Применяет 

инновационные технологии 

в реализации проектов в 

сфере социального  

обслуживания граждан. 

ИПК-8.2. Организует 

мероприятия для 

привлечения ресурсов 

организаций разных типов 

собственности в 

предоставлении социальных 

услуг населению 

 

Знать: 

- сферу 

профессиональной 

ответственности 

специалистов смежных 

профессий (психолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог, 

реабилитолог и др.); 

- основы валеологии, 

социальной медицины; 

- экономические 

основы социальной 

работы; 

- функции и 

технологии 

деятельности службы 

занятости населения; 

- особенности 

применения 

социальных 

технологий в 

Российской Федерации 

и зарубежом. 

Уметь: 

- обеспечивать 

интеграцию 

деятельности 

различных 

государственных и 

общественных 

организаций в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер 

социальной 

поддержки; 

- быть готовым 

участвовать в 

пилотных проектах и 

использовать 

инновационные 

технологии 

социального 

обслуживания 

населения с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

получателей 

социальных услуг; 



Владеть 

практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- организации работы 

по вовлечению в 

социальную работу 

институтов 

гражданского 

общества. 

 

1.3. Место практики в структуре образовательной программы 

Код Название 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Курс 

прохождения 

Коды и наименование учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание 

данной практики 

для которых 

содержание 

данной практики 

выступает опорой 
Б2.О.03(П) Производственная 

(технологическая) 

практика 

3,4 Б.1.О.20 Методы 

исследования в 

социальной работе 

Б.1.О.27 Социальная 

политика 

Б.1.О.15Технология 

социальной работы 

Б.1.В.25Организация 

системы социальной 

защиты населения 

Б.1.В.26 Социальная 

работа с группой как 

метод 

психосоциальной 

помощи 

Б.1.О.29 Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация услуг 

 

1.4. Язык обучения: русский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. АННОТАЦИЯ 

к программе практики 

Б2.О.04(П) Производственная (преддипломная) практика 

Трудоёмкость 6 з.е. 

1.1. Цель освоения, краткое содержание, место и способы проведения практики 

Цель преддипломной практики – закрепление полученных в ходе обучения 

теоретических и практических знаний и навыков, способствующих успешному 

выполнению и защиты выпускной квалификационной работы. 

Задачи  практики: 

- систематизация знаний по теории и практике социальной работы; 

- сбор теоретического и практического материала для последующего его использования 

при написании выпускной квалификационной работы; 

- проведение эмпирического исследования по теме выпускной квалификационной работы; 

- работа с научной, периодической литературой, с нормативно-правовыми документами и 

т.д. необходимыми для подготовки выпускной квалификационной работы;   

- закрепления знаний, полученных по специальным дисциплинам; 

- развитие профессионального мышления; 

- систематизация собранного материала в соответствии с программой прохождения 

преддипломной практики.   

Краткое содержание практики: преддипломная практика проводится для выполнения 

выпускной квалификационной работы и является обязательной частью образовательной 

программы по направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа.  

Место проведения практики: преддипломную практику студенты могут проходить в 

структурных подразделениях СВФУ, либо в учреждениях и организациях располагающих 

возможностями для организации преддипломной практики студентов. Студенты имеют 

право дать свои предложения по организации - базы практики. В данном случае, 

необходимо будет предоставить с предполагаемого места прохождения практики 

гарантийное письмо на бланке организации подписанное руководителем и скреплённое 

печатью организации.  

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы (код и 

содержание 

компетенции) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине 

Оценочные 

средства 

ОПК-1; Способен 

применять 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.1 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для сбора и 

хранения информации 

при решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.2 Применяет 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и оперированию 

персональными данными 

граждан,  обратившихся за 

получением социальных 

услуг и социальной 

поддержкой; принципы 

оценки достоверности 

социальной информации; 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, необходимые 

  



обработки информации 

при решении 

профессиональных 

задач в сфере 

социальной работы. 

для принятия 

нуждающихся граждан, на 

социальное обслуживание 

( постоянное или 

временное) или оказания 

мер социальной 

поддержки; вносить 

полученную информацию 

в базы данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; хранить и 

обрабатывать 

персональные данные; 

использовать основные 

методы, способы и 

средства получения, 

хранения, переработки 

информации, навыки 

работы с компьютером как 

средством управления 

информацией, в том числе 

в глобальных сетях. 

Владеть: методами сбора 

и обработки информации с 

применением 

современных технических 

средств и компьютерных 

технологий; использовать 

потенциал средств 

массовой информации и 

социальных сетей для 

привлечения внимания 

общества к актуальным 

социальным проблемам, 

информирования о 

направлениях реализации 

и перспективах развития 

социальной работы;  

навыками участия в 

организации рекламы 

социальных услуг и 

информационном 

обеспечении их развития и 

обеспечения. 
ОПК-2; Способен 

описывать 

социальные явления 

и процессы на 

основе анализа и 

обобщения 

профессиональной 

информации, 

научных теорий, 

концепций и 

актуальных 

подходов 

ОПК-2.1 Анализирует 

и обобщает 

профессиональную 

информацию на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

ОПК-2.2 Описывает 

социальные явления и 

процессы на основе 

комплексной 

информации 

 

Знать: требования к 

конфиденциальности 

личной информации, 

хранению и оперированию 

персональными данными 

граждан,  обратившихся за 

получением социальных 

услуг и социальной 

поддержкой; принципы 

оценки достоверности 

социальной информации; 

методы социальной 

информатики; 

Уметь: оформлять 

документы, необходимые 

для принятия 

нуждающихся граждан, на 

  



социальное обслуживание 

( постоянное или 

временное) или оказания 

мер социальной 

поддержки; вносить 

полученную информацию 

в базы данных в 

соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; хранить и 

обрабатывать 

персональные данные; 

использовать основные 

методы, способы и 

средства получения, 

хранения, переработки 

информации, навыки 

работы с компьютером как 

средством управления 

информацией, в том числе 

в глобальных сетях. 

Владеть: методами сбора 

и обработки информации с 

применением 

современных технических 

средств и компьютерных 

технологий; использовать 

потенциал средств 

массовой информации и 

социальных сетей для 

привлечения внимания 

общества к актуальным 

социальным проблемам, 

информирования о 

направлениях реализации 

и перспективах развития 

социальной работы;  

навыками участия в 

организации рекламы 

социальных услуг и 

информационном 

обеспечении их развития и 

обеспечения. 
ОПК-3; Способен 

составлять и 

оформлять отчеты по 

результатам 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-3.1 

Систематизирует 

результаты 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы в 

форме отчетов 

ОПК-3.3 Проводит 

анализ, обобщение и 

оценку достоверности 

полученной в процессе 

мониторинга 

информации 

Знать: основы 

документоведения, 

современные стандартные 

требования к отчетности, 

периодичности и качеству 

предоставления 

документации, ведение 

которой относится к кругу 

полномочий специалиста 

по социальной работе; 

регламенты ведения 

документации;  методы 

количественной  оценки 

качества предоставления 

социальных услуг и мер 

социальной поддержки; 

принципы и правила 

проведения опросов 

населения и экспертных 

  



опросов, направленных на 

выявление качества и 

эффективности 

предоставляемых услуг и 

мер социальной 

поддержки. 

Уметь: работать с 

документами, составлять 

отчеты по итогам 

выполнения деятельности;  

использовать различные 

виды опросов населения и 

экспертных опросов, 

направленных на 

выявление качества и 

эффективности 

предоставляемых услуг и 

мер социальной 

поддержки; представлять 

результаты 

профессиональной 

деятельности в виде 

качественных и 

количественных данных; 

использовать данные 

социологических опросов, 

статистики, анализировать 

отчетность учреждений и 

организаций; 

подготавливать 

информацию в виде 

буклетов брошюр, статей, 

сообщений для средств 

массовой информации и 

социальных сетей. 

Владеть навыками: 
введения необходимой 

документации в 

соответствии с 

современными 

стандартными 

требованиями к 

отчетности, 

периодичности и качеству 

предоставления 

документации; 
ОПК-4; Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК-4.1. Применяет 

основные методы и 

приемы 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 ОПК-4.2. Оценивает 

эффективность 

применения 

конкретных методов и 

приемов 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

 

Знать: основы 

организации 

профессионально 

деятельности, контроля 

качества предоставления 

услуг; основы составления 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг; 

основные типы проблем, 

возникающих у граждан -

получателей социальных 

услуг; методы и 

технологии 

самоактуализации 

граждан - получателей 

  



социальных услуг; основы 

стандартизации и 

количественной оценки 

качества предоставления 

социальных услуг и мер 

социальной поддержки; 

технологии социальной 

работы с различными 

группами населения. 

Уметь: конкретизировать 

цель оказания социальных 

услуг и социальной 

поддержки гражданину на 

основе проведенной 

диагностики и с учетом 

его жизненных планов; 

обосновать использование 

конкретных технологий 

социальной работы, видов 

и форм социального 

обслуживания и мер 

социальной поддержки в 

отношении конкретного 

случая; применять методы 

диагностики личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи. 

Владеть навыками: 
выявления и оценки 

индивидуальной 

потребности гражданина в 

различных видах и формах 

социального 

обслуживания и 

социальной поддержки; 

выявления и измерения 

показателей качества 

социального 

обслуживания и мер 

социальной поддержки; 

оценка качества 

социального 

обслуживания.   

Способен к 

организации и 

проведению 

прикладных 

исследований в 

сфере социальной 

работы – ПК-5; 

ИПК-5.1. 

Способен 

самостоятельно 

ставить научные 

проблемы и 

организовывать 

прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы.  

 

ИПК-5.2 Проводит 

социологические 

Знать: 

- национальные и 

региональные 

особенности быта и 

семейного воспитания, 

народные традиции; 

- социокультурные, 

социально-

психологические, 

психолого-педагогические 

основы межличностного 

взаимодействия, 

  



исследования, 

использует методы 

обработки и анализа 

информации. 

особенности психологии 

личности; 

- методы диагностики 

трудной жизненной 

ситуации; 

- основы самоорганизации 

и самообразования 

специалистов по 

социальной работе. 

Уметь: 

- хранить и обрабатывать 

персональные данные; 

- вносить полученную 

информацию в базы 

данных в соответствии с 

требованиями 

программного 

обеспечения; 

- применять методы 

диагностики личности, 

способностей и 

склонностей, 

позволяющих 

актуализировать позицию 

гражданина, 

обратившегося за 

получением услуг, и 

обеспечить реализацию 

самопомощи и 

взаимопомощи; 

- работать с документами, 

составлять отчеты по 

итогам выполнения 

деятельности; 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 

действия):  

- выявления обстоятельств 

возникновения трудной 

жизненной ситуации 

путем организации 

обследований, 

мониторинга условий 

жизнедеятельности 

граждан по месту 

жительства (фактического 

пребывания), определения 

причин, способных 

привести их в положение, 

представляющих 

опасность для жизни и 

(или) здоровья, анализа 

данных статистической 

отчетности, проведения 

при необходимости, 

выборочных 

социологических опросов 

населения. 

Знать: 

- систему социальных 

служб и учреждений 

социального 

обслуживания на 



региональном и 

муниципальном уровне, 

их цели, задачи и 

функции; 

- цели, принципы и 

основы административно-

организационной 

деятельности по 

реализации социального 

обслуживания населения; 

- цели, принципы и 

основы организации 

социального 

посредничества между 

получателем социальных 

услуг и различными 

социальными институтами 

для представления 

интересов граждан - 

получателей социальных 

услуг и решения его 

социальных проблем; 

- регламент 

межведомственного 

взаимодействия; 

Уметь:  

- обеспечивать 

координацию 

деятельности 

специалистов в решении 

актуальных задач 

социального 

обслуживания граждан; 

- обеспечивать 

комплексный подход в 

реализации 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг и 

оказания мер социальной 

поддержки гражданам со 

стороны специалистов 

смежных профессий 

(психолог, реабилитолог, 

социальный педагог, 

юрист, дефектолог и др.); 

- обеспечивать 

представление интересов 

получателей социальных 

услуг; 

- использовать основы 

правовых знаний в сфере 

оказания социальных 

услуг и мер социальной 

поддержки; 

- повышать свою 

профессиональную 

квалификацию в 

реализации трудовых 

функций. 

Владеть практическими 

навыками (трудовые 



действия):  

- обеспечения 

посредничества между 

гражданином, 

нуждающимся в 

предоставлении 

социальных услуг или мер 

социальной поддержки, и 

различными 

специалистами 

(учреждениями) с целью 

представления интересов 

гражданина и решения его 

социальных проблем; 

- организации 

межведомственного 

взаимодействия с целью 

потребностей граждан в 

различных видах 

социальных услуг; 

 

 

1.3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Код Название 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Курс 

прохождения 

Коды и наименование учебных 

дисциплин (модулей), практик 

на которые 

опирается 

содержание 

данной 

практики 

для которых 

содержание данной 

практики 

выступает опорой 

Б2.О.04(П) Производственная 

(преддипломная) 

практика 

4 Б1.О.18 История 

социальной работы; 

Б1.О.14 Теория 

социальной работы; 

Б1. О.15 Технология 

социальной работы; 

Б1. О.27 Социальная 

политика; 

Б1. О.23 

Социология; 

Б1. О.28 Основы 

социальной 

статистики; 

Б1. О.20 Методы 

исследования в 

социальной работе; 

Б1. О.29 Социальная 

квалиметрия, оценка 

качества и 

стандартизация 

услуг; 

Б1. О.19 

Прогнозирование, 

проектирование и 

моделирование в 

социальной работе; 

Б1. О.16 

Экономические 

основы социальной 

Б3.02(Д) 

Подготовка к 

процедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 



работы; 

Б1.В.8. Психология 

социальной работы 

 

1.4. Язык обучения: русский 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


